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ZARZADZENIE NR 38
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 4 sierpnia 2006 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Okregowemu Urzedowi Miar w Poznaniu
Na podstawie art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U.z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441 oraz z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 i Nr 180, poz. 1494) zarzadza sie co nastepuje:
81
Okregowemu Urzedowi Miar w Poznaniu nadaje sig regulamin organizacyjny, stanowigcy zatacznik do zarzadzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie nr 8 Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar z dnia 27 lutego 2004 r. w sprawie nadania regulaminu
organizacyjnego Okregowemu Urzedowi Miar w Poznaniu i podlegtym mu obwodowym urzedom miar.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki
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Zatacznik do zarzadzenia nr 38
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 4 sierpnia 2006 r. (poz. 41)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OKREGOWEGO URZEDU MIAR W POZNANIU

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

8 1. Okregowy Urzad Miar w Poznaniu dziata na podstawie:

1)
2)

3)
4)

ustawy z dnia 11 maja 2001 r. - Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z p6zn. zm.);
rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2083);

innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalnoscig Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;

regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar i Dyrektora
Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu.

8 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Prezes — Prezes Gtéwnego Urzedu Miar;

Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;

GUM - Gtéwny Urzad Miar;

Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar w Poznaniu;

obwodowe urzedy — obwodowe urzedy miar majace siedziby na obszarze dziatania Okregowego Urzedu;
komorki organizacyjne — jednostki organizacyjne wymienione w § 3 ust. 1;

kierownik komérki organizacyjnej — naczelnik wydziatu, kierownik zespotu, kierownik Oddziatu Kancelarii
Tajnej.

Rozdziat 2

Organizacja wewnetrzna

8 3. 1. W sktad Okregowego Urzedu wchodza nastepujace komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)

Wydziat Nadzoru Metrologicznego i Metrologii Prawnej (WN);
Zesp6t Laboratoriéw Wzorcujacych (WL);

Wydziat Organizacyjny (WO);

Wydziat Finansowo-Ksiggowy (WK);

Wydziat Administracyjno-Gospodarczy (WA);
Wydziat Kadr, Ptac i Szkolenia (WS);

Oddziat Kancelarii Tajnej GUM (ST);

Radca Prawny (RP);

Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (SB);
Stanowisko ds. Ochrony Przeciwpozarowej (SP);
Stanowisko ds. Obronnych (SO);

Stanowisko ds. Obstugi Informatycznej (Sl).

2. W Okregowym Urzedzie dziata Petnomocnik Dyrektora ds. Jako$ci, odpowiedzialny za funkcjonowanie systemu
zarzadzania jako$cia.

3. Schemat organizacyjny Okregowego Urzedu okresla zatagcznik nr 1 do regulaminu.
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8 4. 1. W skiad komérek organizacyjnych moga wchodzi¢ pracownie, biura, referaty lub stanowiska pracy.

2. Organizacje wewnetrzng komérek organizacyjnych okresélaja regulaminy wewnetrzne przyjete zgodnie z art. 39
ust. 7 w zwiazku z ust. 8 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 z pézn. zm.).

3. Dyrektor moze powotywaé zespoty problemowe o charakterze statym lub doraznym okreslajac cel powotania,
nazwe, sktad osobowy oraz zakres i tryb ich dziatania.

4. W sktad zespotéw, o ktérych mowa w ust. 3, moga byé powotani pracownicy obwodowych urzedéw za zgoda
wiasciwego naczelnika obwodowego urzedu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Okregowego Urzedu

8 5. Okregowy Urzad wykonuje prawna kontrole metrologiczng przyrzadéw pomiarowych zgodnie z zakresem
rzeczcowym Okregowego Urzedu, okreslonym w zataczniku nr 2 do regulaminu, bez wzgledu na miejsce
uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.

8 6. 1. Okregowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania urzedu.

2. Poza obszarem dziatania Okregowego Urzedu czynno$ci z zakresu prawnej kontroli metrologicznej moga byé

wykonywane na podstawie porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorami witasciwych okregowych urzedéw
miar.

8 7. Okregowy Urzad wykonuje czynnosci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy
— Prawo o miarach zgodnie z ustalonym obszarem dziatania.

8 8. Okregowy Urzad sprawuje nadzér nad paczkowaniem towardw i produkcja butelek miarowych zgodnie
z ustalonym obszarem dziatania, w trybie i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 wrze$nia 2001 r.
o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1409 z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawa o towarach
paczkowanych”.

8 9. Okregowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie i ekspertyzy przyrzadéw pomiarowych bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.

8 10. Okregowy Urzad moze udziela¢ konsultacji i prowadzi¢ doradztwo techniczne w zakresie doboru i stosowania
przyrzadéw pomiarowych, jak rowniez prowadzi¢ szkolenia specjalistyczne z dziedziny miar.

8 11. Okregowy Urzad prowadzi sprawy kadrowe oraz sprawy zwigzane z planowaniem i wykonaniem budzetu
obwodowych urzedéw oraz obstuge prawng tych urzedéw.
Rozdziat 4
Dyrektor Okregowego Urzedu

8 12. 1. Dyrektor kieruje dziatalno$cia Okregowego Urzedu przy pomocy kierownikdw komérek organizacyjnych
i samodzielnych stanowisk Okregowego Urzedu oraz Petnomocnika Dyrektora ds. Jakosci.

2. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy:
1) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach, a w szczegélnosci:
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2)

3)

4)

5)

a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonania zadarn zwigzanych z prawna
kontrola metrologiczng przyrzadow pomiarowych, a w szczegdlnosci legalizacja przyrzadéw
pomiarowych,

b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy oraz wspoétdziatanie z administracjg
publiczng w tym zakresie,

c) wykonywanie na wniosek zainteresowanych podmiotéw wzorcowania przyrzadéw pomiarowych;

realizowanie zadan wynikajagcych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:

a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej ilo$ci towaru paczkowanego,

b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek,

c) przyjmowanie zgtoszen faktu paczkowania produktéw;

wykonywanie zadarn zwigzanych z cyfrowymi urzadzeniami rejestrujgcymi, zwanymi dalej ,,tachografami

cyfrowymi”, zgodnie z udzielonym przez Prezesa upowaznieniem;

dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikacji

oraz na zasadach okres$lonych w przepisach o systemie oceny zgodnos$ci;

sprawowanie nadzoru i kontroli prawidtowos$ci wykonywania przez naczelnikéw obwodowych urzedéw

zadan nalezacych do ich zakresu dziatania, na podstawie i w zakresie wynikajacym z odrebnego

upowaznienia Prezesa.

3. Ponadto do zadan Dyrektora nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)

12)

organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$ciag Okregowego Urzedu, nadzér nad realizacjg prac
Okregowego Urzedu;

wydawanie decyzji w sprawach, ktére na mocy obowigzujgcych przepisdw naleza wytacznie do jego
kompetenciji;

wydawanie zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych aktéw wewnetrznych zwigzanych z zadaniami
wykonywanymi przez Okregowy Urzad;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi GUM programéw rozwoju
dziatalnos$ci i wyposazenia technicznego Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw oraz nadzér nad
ich realizacja, a takze dbato$é¢ o wiasciwy stan techniczny nieruchomosci i wyposazenia Okregowego
Urzedu;

wspétpraca z komérkami organizacyjnymi GUM;

reprezentowanie Okregowego Urzedu i wspétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Okregowego Urzedu;

wykonywanie zadan w zakresie obronnosci kraju oraz przestrzeganie wymogéw wynikajacych z ustaw
o ochronie danych osobowych i ochronie informacji niejawnych;

realizacja polityki kadrowej oraz dobér pracownikéw do okreslonych zadarn w Okregowym Urzedzie oraz
nadzér nad podnoszeniem ich kwalifikacji zawodowych;

zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

wspoétpraca zagraniczna w dziedzinie miar;

rozpatrywanie skarg i wnioskéw pracownikéw komérek organizacyjnych oraz klientéw Okregowego
Urzedu;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa.

4. Dyrektor moze upowaznié¢ kierownika komérki organizacyjnej oraz innych pracownikéw Okregowego Urzedu
do podejmowania decyzji oraz do podpisywania pism, w zakresie o ktérym mowa odpowiednio w ust. 2 i 3.

5. Dyrektora w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje wyznaczony przez niego kierownik komdrki organizacyjnej.
O ustanowieniu zastepstwa Dyrektor zawiadamia Prezesa.
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Rozdziat 5

Zadania kierownikéw komérek organizacyjnych Okregowego Urzedu

8 13. Do zadan kierownikéw komoérek organizacyjnych Okregowego Urzedu nalezy w szczegélnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)

reprezentowanie komérki wobec Dyrektora, innych komérek Okregowego Urzedu oraz w kontaktach na
zewnatrz;

planowanie biezacych prac oraz rozwoju dziatalnosci i sporzadzanie sprawozdan z ich wykonania;
planowanie rozwoju wyposazenia technicznego, dbato$é o jego stan techniczny i prawidtowa eksploatacje
oraz zabezpieczenie wyposazenia technicznego i innego powierzonego mienia;

organizowanie pracy, podziat zadahn miedzy pracownikéw i udzielanie niezbgednych wyjasnien co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadarn;

wnioskowanie do Dyrektora w sprawach premiowania, awansowania, nagradzania oraz karania
pracownikéw;

zapewnienie funkcjonowania wewnetrznej kontroli w komérce;

wyrazanie zgody na urlopy pracownikéw;

delegowanie pracownikéw na krajowe podréze stuzbowe;

zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Paristwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista wspétpraca
w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;

ochrona danych osobowych, informacji niejawnych i innych informacji ustawowo chronionych
przetwarzanych w komoérce;

wspotpraca z odpowiednimi komoérkami organizacyjnymi GUM i z obwodowymi urzedami, nadzér
merytoryczny nad dziatalno$cig i stanem wyposazenia obwodowych urzedéw;

wykonywanie zadan wynikajgcych z obowigzujagcych dokumentéw systemu jakosci;

nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikéw dyscypliny pracy, przepiséw bezpieczeristwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz przepiséw dotyczacych ochrony mienia.

Rozdziat 6

Prawa i obowiazki pracownikéw Okregowego Urzedu

8 14. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sie:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483, z p6zn. zm.);
przepisy ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. o pracownikach urzedéw panistwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953, z p6zn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownikéw Okregowego Urzedu nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

znajomos$¢ aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw i kompetentne wykonywanie zadan okreslonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o stanie prowadzonych spraw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwieniu spraw oraz wystepowanie
z odpowiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie
z odpowiednimi uregulowaniami;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu jakos$ci;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisbw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony mienia;

przestrzeganie wymogoéw wynikajacych z ustaw: o ochronie danych osobowych i ochronie informacji
niejawnych.
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Rozdziat 7

Zasady wspétpracy komérek organizacyjnych

8 15. 1. Wspodtpraca miedzy komdrkami organizacyjnymi odbywa sie wedtug nastepujacych zasad:

8§ 16.

1)

2)

komorki organizacyjne zobowigzane sa do wspoétdziatania w zakresie niezbednym do zapewnienia

prawidtowej i terminowej realizacji zadan w zakres ich dziatania;

przy opracowywaniu, uzgadnianiu lub opiniowaniu sprawy wchodzacej w zakres kompetencji kilku

komorek organizacyjnych — jedna z nich, wskazana przez Dyrektora lub bedaca adresatem sprawy, petni

role komérki koordynujace;j:

a) komoérki wspotpracujace przygotowuja i przekazuja komoérce koordynujacej materiaty, informacje,
wyjasnienia, ekspertyzy i opinie konieczne do zatatwienia danej sprawy,

b) komdrka koordynujaca zobowigzana jest do rozpatrzenia wszystkich przedtozonych stanowisk oraz
do poinformowania komérek wspétpracujacych o tresci ostatecznego stanowiska w danej sprawie,
poprzez przekazanie kopii przygotowanego przez nig do podpisu dokumentu,

c) przygotowany projekt stanowiska jest uzgadniany przez komoérke koordynujagca z komérkami
wspotpracujacymi, w przypadku braku uzgodnienia komoérka koordynujaca przedktada projekt wraz
z zestawieniem rozbieznosci do decyzji Dyrektora.

2. Watpliwosci wynikajagce z interpretacji przepiséw prawa przez komoérki organizacyjne rozpatruje Radca
Prawny. W razie niemoznosci ich rozstrzygniecia, Radca Prawny przedstawia wtasne wnioski Dyrektorowi

w

celu podjecia przez niego decyzji.

3. Spory kompetencyjne pomigdzy komérkami organizacyjnymi rozstrzyga Dyrektor.

Rozdziat 8

Zadania komérek organizacyjnych

Komérki organizacyjne, o ktérych mowa w 8 3 ust. 1 pkt 1 i 2, odpowiadajg za realizacje zadan w zakresie
prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych oraz oceny zgodnos$ci przyrzadéw pomiarowych, tym
w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)
10)
11)
12)
13)

udziat w wykonywanych przez GUM badaniach przyrzadéw pomiarowych w celu zatwierdzenia typu;
prowadzenie spraw zwigzanych z oceng zgodnosci przyrzadéw pomiarowych z zasadniczymi wymaganiami
dyrektyw nowego podejscia dotyczacych przyrzadéw pomiarowych;

wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z legalizacja przyrzadéw pomiarowych;

wykonywanie ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;

wykonywanie ekspertyz stanowisk kontrolnych do sprawdzania przyrzadéw pomiarowych;

wykonywanie na zlecenie GUM badan tachograféw cyfrowych lub kart w celu wydania przez Prezesa
$wiadectwa funkcjonalnosci;

udzielanie konsultacji i prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych;

nadzér merytoryczny nad dziatalno$cia obwodowych urzedéw oraz punktéw legalizacyjnych;
opracowywanie projektéw planéw rozwoju i wyposazenia technicznego wydziatu;

opiniowanie projektéw planéw rozwoju i wyposazenia technicznego obwodowych urzedow;
opracowywanie planéw i program6w prac oraz sporzadzanie sprawozdan z ich wykonania;

opiniowanie projektéw przepiséw i innych dokumentéw metrologicznych;

prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji, dla ktérych ewidencja taka jest
przewidziana.

8 17. Do zadan Wydziatu Nadzoru Metrologicznego i Metrologii Prawnej nalezy w szczegdélno$ci:

1)

2)

kontrola komérek organizacyjnych Okregowego Urzedu realizujacych zadania w zakresie metrologii
prawnej;
kontrola dziatalnosci punktéw legalizacyjnych;



Dziennik Urzedowy
Gtéwnego Urzedu Miar Nr 6 - 211 — Poz. 41

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)

wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach

na obszarze dziatania Okregowego Urzedu oraz koordynacja kontroli prowadzonych w tym zakresie przez

komérki Okregowego Urzedu i przez obwodowe urzedy;

prowadzenie w imieniu Dyrektora wszystkich spraw wynikajagcych z przepiséw ustawy o towarach

paczkowanych, a w szczegdélnosci:

a) dokonywanie kontroli u paczkujacych i producentéw butelek miarowych,

b) koordynowanie dziatah zwigzanych z tymi kontrolami,

c) prowadzenie ewidencji paczkujacych;

dokonywanie i koordynowanie na obszarze dziatania Okregowego Urzedu kontroli:

a) podmiotéw upowaznionych do legalizacji przyrzadéw pomiarowych,

b)  przedsigbiorcéw, ktérzy uzyskali zezwolenie na wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie
instalacji lub naprawy oraz sprawdzania urzadzer rejestrujagcych stosowanych w transporcie
drogowym - tachograféw samochodowych,

c) podmiotéw posiadajgcych zezwolenie na prowadzenie warsztatu w zakresie instalacji, w tym
aktywaciji, napraw lub sprawdzania tachograféw cyfrowych, oraz prowadzenie dziatann pokontrolnych
w tym zakresie;

przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z wszczynaniem postgpowan w sprawach o naruszenie

przepiséw ustawy — Prawo o miarach oraz ustawy o towarach paczkowanych;

wspotpraca w zakresie dokonywanych kontroli z innymi organami administracji publicznej;

prowadzenie rejestru, utworzonych przez Prezesa punktéw legalizacyjnych na terenie Okregowego Urzedu;

prowadzenie rejestru wydawanych przez Dyrektora imiennych upowaznien do przeprowadzania kontroli;

prowadzenie ewidencji i rozliczeh mandatéw karnych naktadanych przez upowaznionych pracownikéw

Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;

prowadzenie i aktualizacja zbioru decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw pomiarowych;

przygotowywanie planéw kontroli oraz sporzadzanie sprawozdan i okresowych informaciji z ich realizaciji.

8 18. Do zadan Zespotu Laboratoriéw Wzorcujacych nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

wzorcowanie przyrzadéw pomiarowych uzytkowych oraz stosowanych jako wzorce odniesienia;
prowadzenie spraw zwigzanych z oceng zgodnosci przyrzadéw pomiarowych z zasadniczymi wymaganiami
dyrektyw nowego podejscia dotyczacych przyrzadéw pomiarowych;

udzielanie konsultacji i prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych;

udziat w poréwnaniach miedzylaboratoryjnych i badaniach biegtosci;

prowadzenie prac badawczych w dziedzinie miar;

opiniowanie projektéw dokumentéw metrologicznych;

opracowywanie planéw i programdw prac oraz sporzadzanie sprawozdan z ich wykonania;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Dyrektora.

8 19. 1. Do zadan Wydziatu Organizacyjnego nalezy obstuga klientéw Okregowego Urzedu, analiza rynku ustug
metrologicznych oraz wypracowywanie instrumentéw polityki rynkowej Okregowego Urzedu, w tym
w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

obstuga klientéw w zakresie przyjmowania i wydawania przyrzadéw pomiarowych dostarczanych do
Okregowego Urzedu w celu wykonania wzorcowania, ekspertyzy lub prawnej kontroli metrologicznej
oraz zlecen na wykonanie tych czynnos$ci poza siedziba Okregowego Urzedu;

udzielanie informacji i wyjasnien klientom Okregowego Urzedu w sprawach dotyczacych trybu
i warunkéw wykonywania czynnosci wymienionych w punkcie 1, w porozumieniu i przy udziale
pracownikéw wtasciwych komérek organizacyjnych Okregowego Urzedu;

dokonywanie wstepnego przegladu dostarczonych do Okregowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych
i przekazywanie ich komérkom organizacyjnym Okregowego Urzedu wykonujagcym czynnosci, o ktérych
mowa w punkcie 1, oraz ich odbiér wraz z dokumentami;

przechowywanie przyrzadéw pomiarowych do czasu odbioru lub wysytanie ich do klienta;

prowadzenie rejestru zgtoszen przyrzadéw pomiarowych oraz wystawianie decyzji dotyczacych art. 24
ust. 2 pkt 8 i 11 ustawy — Prawo o miarach oraz faktur VAT za czynno$ci okre$lone w art. 25 ustawy —
Prawo o miarach, na podstawie danych dostarczonych przez komérki organizacyjne wykonujace
czynnosci wymienione w punkcie 1;
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6) nadzér nad przestrzeganiem termindw wykonywania czynno$ci wymienionych w punkcie 1,
wynikajagcych z wymagan z zawartych uméw cywilnoprawnych lub z Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego;
7)  przyjmowanie optfat za czynnos$ci Okregowego Urzedu uiszczanych gotéwka;
8) petnienie funkcji biura podawczego;
9) prowadzenie recepciji i centrali telefonicznej Okregowego Urzedu;

10) nadzorowanie, utrzymywanie i doskonalenie systemu zarzadzania jakos$cia w Okregowym Urzedzie
i obwodowych urzedach, w tym inicjowanie, prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych
z utrzymywaniem i dostosowywaniem systemu zarzadzania jako$cia do aktualnych potrzeb
w szczeg6lnosci nadzorowanie i koordynowanie prac zwigzanych z tworzeniem i uaktualnianiem
dokumentacji;

11) planowanie i prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej na temat dziatalnosci Okregowego Urzedu
i obwodowych urzedéw, w tym pozyskiwanie i analiza informacji na temat potencjalnych klientéw;

12) opracowywanie projektéw rocznych planéw zadarn komoérek organizacyjnych Okregowego Urzedu
i obwodowych urzedéw oraz sprawozdan z ich realizaciji;

13) opracowywanie sprawozdan i analiz do systemu oceny efektywnos$ci pracy komérek organizacyjnych
Okregowego Urzedu oraz obwodowych urzedéw;

14) opracowywanie i aktualizowanie oferty ustug $wiadczonych przez Okregowy Urzad oraz wysokosci
optat — w porozumieniu i przy udziale komoérek organizacyjnych Okregowego Urzedu oraz przektadanie
do zatwierdzenia Dyrektorowi;

15) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i promocyjnej o zakresie dziatania i funkcjonowaniu Okregowego
Urzedu i obwodowych urzedéw;

16) przygotowywanie dla Dyrektora materiatéw informacyjnych dotyczacych Okregowego Urzedu
i obwodowych urzedéw na konferencje, narady i spotkania (we wspoétpracy z wtasciwymi komoérkami
organizacyjnymi);

17) prowadzenie biblioteki Okregowego Urzedu, a w tym prowadzenie zbioru aktéw prawnych;

18) prowadzenie Biuletynu Informaciji Publicznej;

19) obstuga Okregowego Urzedu, obwodowych urzedéw oraz instytucji i oséb w zakresie informac;ji o:

a) aktach prawnych i dokumentach z dziedziny miar,

b) legalnych jednostkach miar,

c) legalizacji, zatwierdzeniu typu przyrzaddw pomiarowych oraz innych czynnosciach
metrologicznych;

20) organizacja i prowadzenie serwisu informacyjnego Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw.

8 20. 1. Wydziatem Finansowo-Ksigegowym kieruje naczelnik wydziatu — Gtéwny Ksiggowy.

2. Do zadan Wydziatu Finansowo-Ksieggowego nalezy w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)

opracowywanie planéw finansowych i kontrola ich realizacji;

prowadzenie ksiggowosci syntetycznej i analitycznej dochodéw i wydatkéw budzetowych, gospodarki
pozabudzetowej w tym kontrola formalna i rachunkowa dochodéw i wydatkéw oraz sporzadzanie
kalkulacji kosztéw wykonywanych zadan;

sporzadzanie okresowych sprawozdan wykonywania dochodéw i wydatkéw budzetowych oraz
miesigcznych, kwartalnych, pétrocznych i rocznych sprawozdan dla GUM i GUS;

prawidtowe i terminowe dokonywanie rozliczern finansowych, w tym terminowe wystawianie decyzji
dotyczacych zalegtych optat, odsetek za zwtoke od zalegtych optat i innych tytutéw;

wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad wykonywania
budzetu, gospodarki $rodkami pozabudzetowymi i innymi, przestrzeganie zasad rozlicze pienigznych
i ochrony wartosci pienigznych;

dokonywanie wyptat wynagrodzen i zasitkbw oraz prowadzenie rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych i urzedami skarbowymi;

prowadzenie ewidencji ilosciowo-wartosciowej zapasdw magazynowych, wyposazenia oraz majatku
trwatego;

rozliczanie inwentaryzacji (sporzadzanie réznic inwentaryzacyjnych, wprowadzenie jej wynikéw do
ewidencji ksiegowej);

prowadzenie kasy Okregowego Urzedu i dokonywanie operacji kasowych;

prowadzenie ksiggowosci Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej (PKZP);

obstuga grupowego ubezpieczenia pracowniczego typu P;
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12)

sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig finansowa komérek Okregowego Urzedu oraz
obwodowych urzedéw.

8 21. 1. Do zadan Wydziatu Administracyjno-Gospodarczego nalezy w szczegélnosci:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

11)
12)
13)
14)
15)

16)

administrowanie nieruchomos$ciami uzytkowanymi przez Okregowy Urzad i obwodowe urzedy,
prowadzenie dokumentacji dotyczacej tych nieruchomosci oraz regulowanie wszystkich zwigzanych
z tym nalezno$ci;

rozliczanie kosztéw eksploatacji nieruchomosci, gospodarowanie sktadnikami majatkowymi Okregowego
Urzedu i obwodowych urzedéw w $cistej wspotpracy z naczelnikami obwodowych urzedéw;
prowadzenie rejestru — ewidencji wyposazenia, w tym $rodkéw trwatych i przedmiotéw nietrwatych dla
Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;

opracowywanie planéw i realizacja zakupéw w zakresie zaopatrzenia materiatowego, w tym stempli
i naklejek legalizacyjnych, majgce na celu zabezpieczenie prawidtowej dziatalno$ci Okregowego Urzedu
i obwodowych urzedéw;

prowadzenie magazynu gospodarczego;

opracowywanie projektéw rocznych planéw inwestycyjnych Okregowego Urzedu i obwodowych
urzedéw, prowadzenie prac zwigzanych z realizacjg zadan inwestycyjnych w ramach przyznanych
srodkéw oraz sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan z ich realizacji;

prowadzenie spraw zwigzanych z remontami kapitalnymi oraz biezacymi budynkéw i pomieszczen jak
rowniez naprawami, konserwacja i przegladami okresowymi instalacji i urzadzen technicznych
zwigzanych z eksploatacja budynkdw;

prowadzenie postepowan o udzielenie zamdéwien publicznych;

przekazywanie przyrzadéw pomiarowych Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw do wzorcowania,
naprawy, konserwaciji i innych czynnosci technicznych;

zabezpieczenie techniczne, w tym ochrona przeciwpozarowa, zabezpieczenie przed wtamaniem
i kradziezg oraz nadzér nad witasciwym uzytkowaniem powierzonego mienia przy $cistej wspétpracy
z naczelnikami obwodowych urzedow;

utrzymanie czystos$ci wewnatrz i na zewnatrz budynkdéw;

prowadzenie gospodarki samochodowej i obstugi transportowej;

prowadzenie archiwum Okregowego Urzedu;

administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych;

zatatwianie spraw zwigzanych z serwisowaniem urzadzeri technicznych, wyposazenia pomiarowego
i sprzetu komputerowego stanowiacych wyposazenie Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;
administrowanie i nadzér nad o$rodkiem wypoczynkowym.

2. Do zadan sekretariatu nalezy w szczegoélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

przyjmowanie i ewidencjonowanie korespondenciji oraz przygotowanie jej do dekretacji;

rozdzielanie pism do komérek organizacyjnych Okregowego Urzedu;

przygotowywanie korespondencji do podpisu oraz jej wysytka;

przechowywanie korespondencji dotyczacej bezposrednio Dyrektora;

wspétdziatanie z komérkami organizacyjnymi w zakresie stosowania jednolitego rzeczowego wykazu akt
oraz sprawowanie nadzoru w zakresie stosowania instrukcji kancelaryjnej;

prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw;

dystrybucja Dziennika Ustaw, Monitora Polskiego, Dziennika Urzedowego Gtéwnego Urzedu Miar oraz
czasopism i innych wydawnictw prenumerowanych przez Okregowy Urzad.

8§ 22. Do zadan Woydziatu Kadr, Ptac i Szkolenia nalezy prowadzenie spraw osobowych i ptacowym Okregowego
Urzedu i obwodowych urzedéw, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

organizowanie naboru na wolne stanowiska pracy i zatatwianie spraw zwigzanych z zatrudnianiem
pracownikéw;

sporzadzanie umoOw o prace oraz ustalanie warunkdéw pracy i ptacy, w tym zaszeregowania, awansowania,
premiowania i nagradzania pracownikéw na wniosek kierownikéw komérek organizacyjnych Okregowego
Urzedu i naczelnikéw obwodowych urzedéw;

dokonywanie zgtoszern i wyrejestrowan pracownikéw z ubezpieczern spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego;

przygotowywanie dokumentéw dotyczacych powotywania naczelnikéw obwodowych urzedéw;
sporzadzanie sprawozdan o stanie zatrudnienia i wynagradzania;
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6) przygotowywanie, rozliczanie i analiza miesigcznych zestawien zbiorczych z funduszu ptac;
7) organizowanie stuzby przygotowawczej do stuzby cywilnej dla nowo przyjetych pracownikéw;
8) prowadzenie akt osobowych pracownikdw oraz ich ewidencja z zachowaniem wymogéw ustawy
o ochronie danych osobowych;
9) przetwarzanie danych osobowych w informatycznym systemie kadrowo-ptacowym;

10) sporzadzanie listy ptac, nagréd jubileuszowych, odpraw emerytalnych, rentowych, ekwiwalentéw
w systemie kadrowo-ptacowym oraz przygotowywanie przelewéw dla Wydziatu Finansowo-Ksigegowego
dla celéw obstugi bankowej;

11)  prowadzenie archiwum akt osobowych i ewidencja jego zasobdw;

12) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisbw prawa pracy, etyki pracowniczej, porzadku
i dyscypliny pracy oraz oddziatywanie na ksztattowanie wtasciwej atmosfery i stosunkéw miedzyludzkich,
w tym prowadzenie dokumentacji zwigzanej ze stosowaniem sankcji pracowniczych;

13) przygotowywanie dokumentéw rozliczeniowych do Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych i urzedéw
skarbowych;

14) prowadzenie spraw podatkowych okreslonych ordynacjg podatkowa i ustawa o podatku dochodowym od
oséb fizycznych;

15) prowadzenie kart zasitkowych i spraw zwigzanych z wyptata $wiadczen pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzyristwa;

16) ustalanie stazu pracy, naliczanie dodatkéw za wystuge lat, nagréd jubileuszowych i innych;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z przechodzeniem pracownikéw na renty i emerytury;

18) opracowywanie wnioskéw w sprawach odznaczen panstwowych i odznak oraz innych wyréznien
pracownikéw Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;

19) wydawanie dokumentéw dotyczacych spraw osobowych pracownikéw (legitymacji stuzbowych,
ubezpieczeniowych, zaswiadczen itp.);

20) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem i wykorzystywaniem urlopéw pracowniczych oraz ich
kontrola;

21) prowadzenie ewidencji i przechowywanie kopii wydanych pracownikom przez Dyrektora upowaznien
i petnomocnictw;

22) prowadzenie spraw zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pracownikéw;

23) opracowywanie rocznych i perspektywicznych planéw szkolen, programéw ksztatcenia, doksztatcenia
i doskonalenia zawodowego w dziedzinie miar;

24)  organizowanie kurséw, szkolen i seminariéw zgodnie z ustalonym planem oraz biezacymi potrzebami dla
pracownikéw Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;

25) gospodarowanie $rodkami budzetowymi przeznaczonymi na dziatalno$é szkoleniowa.

§ 23. Do zadan Radcy Prawnego nalezy obstuga prawna Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw, a w
szczegoélnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

przygotowywanie pism procesowych, opracowywanie i opiniowanie aktéw prawnych oraz projektéw
umoéw i innych aktow wywotujacych skutki prawne;

udzielanie porad, opinii i wyjasnien w sprawach dotyczacych stosowania obowigzujagcych przepiséw
prawnych;

zastepstwo prawne Dyrektora w postegpowaniach sadowych, administracyjnych i przed innymi organami;
nadzér nad przygotowywaniem wnioskdw o ukaranie za naruszenie przepisow prawa kierowanych do
wtasciwego organu orzekajacego w sprawach o wykroczenia;

wykonywanie innych zadan przewidzianych w ustawie o radcach prawnych.

8§ 24. Do zadann Oddziatu Kancelarii Tajnej GUM, ktérym kieruje kierownik nalezy wtasciwe rejestrowanie,
przechowywanie, obieg i wydawanie dokumentéw niejawnych, zgodnie z przepisami o ochronie informaciji
niejawnych.

§ 25. Do zadan Stanowiska ds. Bezpieczenistwa i Higieny Pracy nalezy:

1)

2)

3)

prowadzenie spraw okreslonych w przepisach szczegétowych, zwigzanych z bezpieczeristwem i higiena
pracy w Okregowym Urzedzie i obwodowych urzedach;

kontrola przestrzegania przepiséw zwiagzanych z bezpieczeristwem i higieng pracy w Okregowym Urzedzie
i obwodowych urzedach;

szkolenie wstgpne nowo zatrudnionych pracownikéw w formie instruktazu ogdlnego, a takze
organizowanie szkolen pracownikdw w zakresie bhp w porozumieniu z Wydziatem Kadr i Szkolenia.
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8 26. Do zadanh Stanowiska ds. Ochrony Przeciwpozarowej nalezy:

1)  przeprowadzenie kontroli stanu zabezpieczenia przeciwpozarowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami
oraz opracowywanie zalecen pokontrolnych i sktadanie informacji o stopniu ich realizacji;

2) nadzér nad stanem zabezpieczenia przeciwpozarowego oraz planowanie wyposazenia budynkéw
i pomieszczen w podreczny sprzet gasniczy i urzadzenia przeciwpozarowe;

3)  wspodidziatanie z terenowo wiasciwymi komendantami Paristwowej Strazy Pozarnej;

4) szkolenie wstepne nowo zatrudnionych pracownikéw w formie instruktazu ogdélnego, a takze
organizowanie szkolern pracownikéw w zakresie ochrony przeciwpozarowej w porozumieniu z Wydziatem
Kadr i Szkolenia.

8§ 27. Do zadan Stanowiska ds. Obronnych nalezy:
1)  wykonywanie czynno$ci zwigzanych z obronnoécia panstwa nalezacych do Dyrektora, zgodnie
z przepisami ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej;
2) planowanie i realizacja zadan zwigzanych z obrona cywilng Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw.

8 28. Do zadan Stanowiska do Spraw Obstugi Informatycznej nalezy:

1)  opracowywanie kierunkéw rozwoju informatyki w Okregowym Urzedzie i obwodowych urzedach oraz ich
realizacja z uwzglednieniem zagadnien dotyczacych: obiegu dokumentéw, zaktadania i administrowania
bazami danych, budowy sieci komputerowej i tagcznos$ci informatycznej z innymi instytucjami;

2) doradztwo techniczne oraz opiniowanie wnioskdw dotyczacych zakupu sprzetu komputerowego
i oprogramowania przez komérki organizacyjne Okregowego Urzedu i obwodowe urzedy;

3) nadzér nad bezpieczenstwem sprzetu komputerowego oraz ochrong systeméw operacyjnych i legalnoscia
oprogramowania;

4) wspoétpraca z komérkami organizacyjnymi GUM i obwodowymi urzedami.

8 29. Do zadan Petnomocnika Dyrektora ds. Jako$ci odpowiadajgcego za realizacje zadan Dyrektora w zakresie
zarzadzania systemem jakosci w Okregowym Urzedzie nalezy w szczegdlnosci:
1)  nadzorowanie prac zwigzanych z wdrazaniem i utrzymaniem systemu zarzadzania jako$cia w Okregowym
Urzedzie i obwodowych urzedach;
2) opracowywanie, uzgadnianie i weryfikacja podstawowych dokumentéw systemu zarzadzania jako$cia;
3) udzielanie pomocy w opracowywaniu i wdrazaniu szczegétowych systemu zarzadzania jako$cia;
4) sprawdzanie nadzoru nad przestrzeganiem ustalen wynikajagcych z dokumentéw systemu zarzadzania
jakoscig;
5) planowanie i organizowanie audytéw wewnetrznych dotyczacych systemu zarzadzania jakos$cia
w komérkach organizacyjnych i w obwodowych urzedach;
6) udzielanie porad, opinii i wyjasniern w sprawach dotyczacych systemu zarzadzania jako$cia;
7) koordynowanie dziatan komoérek organizacyjnych zwigzanych z akredytacjg Okregowego Urzedu oraz
utrzymywanie kontaktéw z Polskim Centrum Akredytacji w tym zakresie;
8) wspdtpraca z Wydziatem Kadr, Ptac i Szkolenia w zakresie realizacji szkoleri, w tym organizaciji
i prowadzenia szkolern dotyczacych wdrazania, utrzymywania i doskonalenia systemu zarzadzania jakos$cia
i zagadnien z tym zwigzanych.
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SCHEMAT ORGANIZACYJNY
OKREGOWEGO URZEDU MIAR W POZNANIU

wo

Wydziat
Organizacyjny

WN

Wydziat Nadzoru
Metrologicznego

i Metrologii Prawnej

WL

Zespot
Laboratoriow
Wzorcujacych

D Dyrektor

GK | Gtowny Ksiegowy
Wydziat

WK | Finansowo-
Ksiegowy
Wydziat

WA | Administracyjno-
Gospodarczy
Wydziat Kadr, Ptac

WS i Szkolenia

ZAKRES RZECZOWY
prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych

Zatacznik nr 1

do regulaminu organizacyjnego

RP

Radca Prawny

ST

Oddziat Kancelarii
Tajnej

SB

Stanowisko ds.
Bezpieczehstwa
i Higieny Pracy

SP

Stanowisko ds.
Ochrony
Przeciwpozarowej

SO

Stanowisko ds.
Obronnych

Stanowisko ds.

Sl | Obstugi
Informatycznej
Obw.UM1+6 !

Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu

Zatacznik nr 2

do regulaminu organizacyjnego

Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu

Okregowy Urzad Miar w Poznaniu wykonuje prawng kontrole metrologiczng w odniesieniu do nastepujacych rodzajéw
przyrzadéw pomiarowych:
Przektadniki klasy doktadnosci 0,5 i doktadniejsze do wspétpracy z licznikami energii elektrycznej czynnej pradu

1.

© 0N oA

przemiennego.

a) przymiary wstegowe do 3 m;
b) przymiary sztywne do 2 m;

c) przymiary pétsztywne do 2 m;
d) przymiary sktadane do 2 m;

e) przymiary btawatne do 2 m.
Przyrzady do pomiaru predkosci pojazdéw w ruchu drogowym.
Wagi nieautomatyczne mechaniczne i elektroniczne |, Il, Il klasy doktadnosci.
Wagi samochodowe do wazenia pojazdéw w ruchu klasy 0,2; 0,5; 1; 2.

Odwazniki klasy doktadnosci F1, Fa.

Manometry do pomiaru ci$nienia w ogumieniu pojazdéw mechanicznych.
Gestosciomierze zbozowe 1 L, % L (legalizacja pierwotna).

. Przyrzady do pomiaru dtugo$ci tkanin, drutu, kabla, materiatdw taSmowych, opatrunkowych i papierowych.
. Materialne miary dtugosci:
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ZARZADZENIE NR 39
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 4 sierpnia 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 1 w Poznaniu

Na podstawie art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441 oraz z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 i Nr 180, poz. 1494) zarzadza sie co nastepuje:

81

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 1 w Poznaniu nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 39
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 4 sierpnia 2006 r. (poz. 42)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 1 W POZNANIU

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 1 w Poznaniu, zwany dalej ,Obwodowym Urzedem”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z p6zn. zm.) zwanej
dalej ,ustawg — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwiazanych z dziatalno$cia Obwodowego Urzedu Miar nr 1 w Poznaniu;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 1 w Poznaniu, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar, oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 1 w Poznaniu.

8§ 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
1)  Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;
2)  Naczelnik— Naczelnik Obwodowego Urzedu Miar nr 1 w Poznaniu;
3) Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar w Poznaniu;
4) Obwodowy Urzad - Obwodowy Urzad Miar nr 1 w Poznaniu;
5)  komorki organizacyjne — jednostki organizacyjne wymienione w § 3 ust. 1.
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§ 3.

§ 4,

§ b,

8 6.

8 7.

8§ 8.

89,

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace komoérki organizacyjne i stanowiska:
1)  Sekretariat Obwodowego Urzedu;
2)  Punkt Obstugi Klienta;
3) Stanowisko do Spraw Nadzoru Metrologicznego;
4)  Stanowisko Pomiarowe Objetosci i Przeptywu Ptynéw oraz Wielkosci Cieplnych;
5)  Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielko$ci Zwigzanych;
6) Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielko$ci Pochodnych;
7)  Stanowisko Pomiarowe Wielkosci Elektrycznych.

2. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu okresla zatacznik nr 1 do regulaminu.

3. Obstuge w zakresie spraw kadrowych, prawnych oraz spraw zwigzanych z planowaniem i wykonywaniem
budzetu Obwodowego Urzedu prowadzi Okregowy Urzad.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

1. Obwodowy Urzad wykonuje prawna kontrolg metrologiczng dostarczonych przyrzadéw pomiarowych zgodnie
z zakresem rzeczowym dziatania Obwodowego Urzedu, bez wzgledu na miejsce uzytkowania zgtoszonego
przyrzadu pomiarowego.

2. Szczegobtowy zakres rzeczowy prawnej kontroli metrologicznej okreslony zostat w zataczniku nr 2 do regulaminu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
W miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Poza ustalonym obszarem dziatania prawna kontrola metrologiczna moze by¢ wykonywana na podstawie
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorami okregowych urzedéw miar lub naczelnikami obwodowych
urzedéw miar.

Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek miarowych zgodnie
z ustalonym obszarem dziatania, w trybie i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1409 z p6Zn. zm.), zwang dalej ,ustawa o towarach
paczkowanych”.

Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie i ekspertyzy przyrzadéw pomiarowych bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.

Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
1. Dziatalno$cia Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik.
2. Do zadan Naczelnika nalezy:
1)  organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$cia Obwodowego Urzedu;
2)  zapewnienie funkcjonowania i ciagtosci pracy Obwodowego Urzedu;

3) opracowywanie planéw i programéw prac dotyczacych zadan, organizacji, dziatania i wyposazenia
Obwodowego Urzedu oraz sprawozdan z ich realizaciji;
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4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)
23)

sprawozdanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach, na obszarze dziatania
Obwodowego Urzedu oraz wspétdziatanie w tym zakresie z administracjg publiczng, w szczegdlnosci
z inspekcja handlowa i sanitarna;

naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym, poprzez upowaznionych pracownikéw
Obwodowego Urzedu, za naruszenie przepiséw ustawy - Prawo o miarach, lub wystepowanie
z wnioskami o ukaranie do sadéw grodzkich;

opiniowanie projektéw dokumentéw metrologicznych;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu kierunkéw
rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu i nadzér nad ich realizacja;
kierowanie  sprawami  dotyczacymi  wykonywanych czynnos$ci  metrologicznych,  nadzoru
metrologicznego, kontroli towaréw paczkowanych oraz polityki informacyjnej Obwodowego Urzedu;
wprowadzenie, utrzymanie i doskonalenie systemu zarzadzania jako$cig w Obwodowym Urzedzie;
zapewnienie porzadku i czysto$ci w obiektach, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy, ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia technicznego mienia oraz nadzér nad
przestrzeganiem przepiséw w tym zakresie;

zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi;

reprezentowanie oraz wspétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu;
ustalenie zakreséw czynnosci pracownikéw Obwodowego Urzedu, w tym okreslenie zakreséw
odpowiedzialno$ci;

ocena pracy pracownikéw oraz formutowanie wnioskéw dotyczacych awanséw, nagréd i kar;
podejmowanie decyzji administracyjnych wynikajacych z zakresu dziatania Obwodowego Urzedu;
celowe i oszczedne wydatkowanie przyznanych $rodkéw budzetowych, a takze materialna
odpowiedzialno$¢ oraz prawidtowe gospodarowanie powierzonym mieniem;

sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym danych niezbednych do wystawienia decyzji
administracyjnych;

zapewnienie przestrzegania przepisdéw o tajemnicy ustawowo chronionej przetwarzanych w komorce
organizacyjnej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu oraz Gtéwnym Urzedem Miar;
wydawanie pracownikom Obwodowego Urzedu imiennych upowaznienn do kontroli wykonywania
przepisow ustawy — Prawo o miarach i ustawy o towarach paczkowanych;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami i skargami wptywajacymi do Obwodowego Urzedu;
prowadzenie szkolen i doradztwa technicznego.

3. Naczelnik moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania w jego imieniu decyzji,
w okreslonych przez niego sprawach.

4. Naczelnika w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 10. 1. Do pracownikdw w zakresie ich praw i obowiazkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483 z pdzn.
zm.);

przepisy ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw paristwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu.

2. Do zadan pracownikéw nalezy:

1)
2)

3)

znajomos$¢é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych do prawidtowego wykonywania zadan;
kompetentne wykonywanie zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska i polecen przetozonych,
a w tym terminowe i nalezyte zatatwianie spraw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw;
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4) rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o stanie prowadzonych spraw;

5) uprzejme i rzeczowe traktowanie klientéw i wspotpracownikéw;

6) rejestrowanie i przechowywanie akt spraw prowadzonych w komoérce organizacyjnej w nalezytym
porzadku, zgodnie z odpowiednimi uregulowaniami;

7) wprowadzanie, doskonalenie oraz przestrzeganie procedur systemu zarzgdzania jako$cia;

8) stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

9) przestrzeganie przepisbw o tajemnicy ustawowo chronionej, przestrzeganie dyscypliny pracy, a takze
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

10) dbanie o tad i porzadek w miejscu pracy.

Rozdziat 6

Zadania Sekretariatu Obwodowego Urzedu

8 11. Do zadanh Sekretariatu Obwodowego Urzedu, nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

petnienie funkcji biura podawczego;

przechowywanie akt w tym wtérnikéw akt osobowych, z zachowaniem wymagan przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

przygotowywanie umow cywilnoprawnych zwigzanych z ekspertyza lub wzorcowaniem przyrzadéw
pomiarowych;

prowadzenie ewidencji drukéw Scistego zarachowania;

przygotowywanie polecen podrézy stuzbowych oraz prowadzenie ich rejestru;

zamawianie i gospodarowanie artykutami biurowymi;

prowadzenie listy obecnosci, ewidencji wyj$¢ stuzbowych i prywatnych;

prowadzenie ksigg inwentarzowych i materiatowych;

sprawowanie nadzoru nad pieczeciami Obwodowego Urzedu.

Rozdziat 7

Zadania Punktu Obstugi Klienta

8 12. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

obstuga klientow w zakresie przyjmowania i wydawania przyrzadow pomiarowych dostarczanych do
Obwodowego Urzedu w celu wykonania wzorcowania, ekspertyzy lub prawnej kontroli metrologicznej oraz
zleceh na wykonanie tych czynno$ci poza siedzibg Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji i wyjasnienn klientom Obwodowego Urzedu w sprawach dotyczacych trybu
i warunkéw wykonywania czynnosci wymienionych w punkcie 1;

dokonywanie wstepnego przegladu dostarczonych do Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych
i przekazywanie ich na stanowiska pomiarowe Obwodowego Urzedu wykonujagcym czynnosci, o ktérych
mowa w punkcie 1, oraz ich odbiér wraz z dokumentami;

przechowywanie przyrzadéw pomiarowych do czasu odbioru lub wysytanie ich do klienta;

prowadzenie rejestru zgtoszen przyrzadéw pomiarowych oraz wystawianie decyzji dotyczacych art. 24
ust. 2 pkt 8 i 11 ustawy — Prawo o miarach oraz faktur VAT za czynno$ci okreslone w art. 25 ustawy -
Prawo o miarach;

nadzér nad przestrzeganiem terminéw wykonywania czynnosci wymienionych w punkcie 1, wynikajacych
z wymagan z zawartych uméw cywilnoprawnych lub z Kodeksu Postgpowania Administracyjnego;
przyjmowanie optat za czynno$ci Obwodowego Urzedu uiszczanych gotéwka;

sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonywanych czynnosci metrologicznych.

Rozdziat 8

Zadania Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego

8 13. Do zadan Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego nalezy:
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1)

2)

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z kontrolg przestrzegania przepiséw ustawy — Prawo o miarach
i ustawy o towarach paczkowanych;

udziat w postgpowaniach w sprawach dotyczacych utworzenia punktéw legalizacyjnych dziatajacych na
obszarze dziatania Urzedu oraz sprawowanie nadzoru nad tymi punktami.

Rozdziat 9

Zadania stanowisk pomiarowych

8 14. Do zadan stanowisk pomiarowych, wyszczegdlnionych w 8§ 3 ust. 1 pkt 4-7, nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan i ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw w ramach zatwierdzenia typu;

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzonych badan;

udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenc;ji;

opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych dokumentéw w dziedzinie miar;

udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 1 w Poznaniu

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 1 W POZNANIU

Naczelnik
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe .
Objetosci i Przeptywu || Sekretariat
Plynow oraz Wielkosci Obwodowego Urzgdu
Cieplnych
Stanowisko Pomiarowe — Punkt Obstugi Klienta
Dtugosci i Wielkosci —
Zwigzanych

Stanowisko
Stanowisko Pomiarowe — do Spraw Nadzoru
Masy i Wielkosci — Metrologicznego
Pochodnych

Stanowisko Pomiarowe
Wielkosci Elektrycznych
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 1 w Poznaniu

ZAKRES RZECZOWY
prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych

Obwodowy Urzad Miar w Poznaniu wykonuje prawna kontrole metrologiczng w odniesieniu do nastepujacych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych:

1. Stanowisko Pomiarowe Objetosci i Przeptywu Ptynéw oraz Wielkoéci Cieplnych:

1)  odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
2) odmierzacze gazu ciektego propan-butan;
3) instalacje pomiarowe do cieczy innych niz woda;
4) instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan;
5) instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
6) zbiorniki pomiarowe;
7) cieptomierze do wody;
8) przeliczniki wskazujace do cieptomierzy do wody;
9) przetworniki przeptywu do cieptomierzy do wody;

10)  pary czujnikéw temperatury do cieptomierzy do wody;

11)  wodomierze;

12) gazomierze;

13) szkio laboratoryjne (kolby szklane, pipety laboratoryjne, cylindry pomiarowe).

2. Stanowisko Pomiarowe Dtugoséci i Wielkosci Zwigzanych:
1) taksometry elektroniczne;
2) urzadzenia rejestrujace — tachografy samochodowe.

3. Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielko$ci Pochodnych:
1)  odwazniki klasy doktadnosci Fz; M1; Ma;
2) wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci I, — mechaniczne, elektroniczne i torsyjne;

3) wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il, lll i llll — elektroniczne, prostodZzwigniowe, uchylne i sprezynowe,
dZzwigniowo-elektroniczne;

4) wagi automatyczne porcjujace;

5) dozowniki objetosciowe;

6) wagi automatyczne przeno$nikowe (taémowe) klasy 0,5, 1 2;

7)  wagi automatyczne odwazajace (sumujace) klasy 0,21 0,5;

8) wagi automatyczne kontrolne i sortujace;

9) wagi automatyczne dla pojedynczych tadunkéw;
10)  wagi wagonowe do wazenia w ruchu wagonéw spietych klasy 0,2A; 0,2B; 0,5;
11) gestoSciomierze zbozowe uzytkowe 1 L i % L (legalizacja ponowna).

4. Stanowisko Pomiarowe Wielkos$ci Elektrycznych:
1)  liczniki energii elektrycznej czynnej pradu przemiennego.
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ZARZADZENIE NR 40
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 4 sierpnia 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 2 w Pile

Na podstawie art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441 oraz z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 i Nr 180, poz. 1494) zarzadza sie co nastepuje:

81

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 2 w Pile nadaje sig regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia Nr 40
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 4 sierpnia 2006 r. (poz. 43)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 2 W PILE

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 2 w Pile, zwany dalej ,Obwodowym Urzedem”, dziata na podstawie:

1)  ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z p6zn. zm.) zwanej
dalej ,ustawg — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Pile;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Pile, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar, oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Pile.

8§ 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
1)  Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;
2)  Naczelnik— Naczelnik Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Pile;
3) Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar w Poznaniu;
4) Obwodowy Urzad - Obwodowy Urzad Miar nr 2 w Pile;
5) komdrki organizacyjne — jednostki organizacyjne wymienione w § 3 ust. 1.
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§ 3.

§ 4,

§ b5,

8 6.

§7.

§ 8.

8§09,

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace komoérki organizacyjne i stanowiska:
1)  Sekretariat Obwodowego Urzedu;
2)  Punkt Obstugi Klienta;
3) Stanowisko do Spraw Nadzoru Metrologicznego;
4)  Stanowisko Pomiarowe Objetosci i Przeptywu Ptynéw oraz Wielkosci Cieplnych;
5)  Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielko$ci Zwigzanych;
6) Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielko$ci Pochodnych;
7)  Stanowisko Pomiarowe Cisnienia.

2. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu okresla zatacznik nr 1 do regulaminu.

3. Obstuge w zakresie spraw kadrowych, prawnych oraz spraw zwigzanych z planowaniem i wykonywaniem
budzetu Obwodowego Urzedu prowadzi Okregowy Urzad.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

1. Obwodowy Urzad wykonuje prawna kontrolg metrologiczng dostarczonych przyrzadéw pomiarowych zgodnie
z zakresem rzeczowym dziatania Obwodowego Urzedu, bez wzgledu na miejsce uzytkowania zgtoszonego
przyrzadu pomiarowego.

2. Szczeg6towy zakres rzeczowy prawnej kontroli metrologicznej okreslony zostat w zataczniku nr 2 do
regulaminu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Poza ustalonym obszarem dziatania prawna kontrola metrologiczna moze byé wykonywana na podstawie
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorami okregowych urzedéw miar lub naczelnikami obwodowych
urzedéw miar.

Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad paczkowaniem towaréw i produkcjg butelek miarowych zgodnie
z ustalonym obszarem dziatania, w trybie i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1409 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawa o towarach
paczkowanych”.

Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie i ekspertyzy przyrzadéw pomiarowych bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.
Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
1. Dziatalno$cia Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik.
2. Do zadan Naczelnika nalezy:

1)  organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$cia Obwodowego Urzedu;
2)  zapewnienie funkcjonowania i ciggto$ci pracy Obwodowego Urzedu;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)
23)

opracowywanie planéw i programéw prac dotyczacych zadan, organizacji, dziatania i wyposazenia
Obwodowego Urzedu oraz sprawozdan z ich realizacji;

sprawozdanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach, na obszarze dziatania
Obwodowego Urzedu oraz wspoétdziatanie w tym zakresie z administracja publiczna, w szczegdlnosci
z inspekcjg handlowa i sanitarna;

naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym, poprzez upowaznionych pracownikéw
Obwodowego Urzedu, za naruszenie przepisbw ustawy - Prawo o miarach, lub wystepowanie
z wnioskami o ukaranie do sadéw grodzkich;

opiniowanie projektéw dokumentéw metrologicznych;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu kierunkéw
rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu i nadzér nad ich realizacja;
kierowanie sprawami dotyczacymi wykonywanych czynnos$ci metrologicznych, nadzoru metrologicznego,
kontroli towaréw paczkowanych oraz polityki informacyjnej Obwodowego Urzedu;

wprowadzenie, utrzymanie i doskonalenie systemu zarzadzania jako$cia w Obwodowym Urzedzie;
zapewnienie porzadku i czystosci w obiektach, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy, ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia technicznego mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem
przepisdbw w tym zakresie;

zapewnienie wiasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi;

reprezentowanie oraz wspotdziatanie z administracjg publiczng w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu;
ustalenie zakreséw czynnos$ci pracownikéw Obwodowego Urzedu, w tym okreslenie zakreséw
odpowiedzialnosci;

ocena pracy pracownikéw oraz formutowanie wnioskdw dotyczacych awanséw, nagréd i kar;
podejmowanie decyzji administracyjnych wynikajacych z zakresu dziatania Obwodowego Urzedu;

celowe i oszczedne wydatkowanie przyznanych $rodkéw budzetowych, a takze materialna
odpowiedzialno$¢ oraz prawidtowe gospodarowanie powierzonym mieniem;

sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym danych niezbednych do wystawienia decyzji
administracyjnych;

zapewnienie przestrzegania przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej przetwarzanych w komodrce
organizacyjnej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu oraz Gtéwnym Urzedem Miar;

wydawanie pracownikom Obwodowego Urzedu imiennych upowazniern do kontroli wykonywania
przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy o towarach paczkowanych;

prowadzenie ewidenciji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami i skargami wptywajacymi do Obwodowego Urzedu;
prowadzenie szkolen i doradztwa technicznego.

3. Naczelnik moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania w jego imieniu decyzji,
w okreslonych przez niego sprawach.

4. Naczelnika w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastgpstwa Naczelnik zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 10. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483 z pdzn.
zm.);

przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu.

2. Do zadan pracownikéw nalezy:

1)

znajomos$é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych do prawidtowego wykonywania zadan;
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2) kompetentne wykonywanie zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska i polecen przetozonych,
a w tym terminowe i nalezyte zatatwianie spraw;

3)  wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw;

4) rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o stanie prowadzonych spraw;

5) uprzejme i rzeczowe traktowanie klientéw i wspotpracownikéw;

6) rejestrowanie i przechowywanie akt spraw prowadzonych w komoérce organizacyjnej w nalezytym
porzadku, zgodnie z odpowiednimi uregulowaniami;

7)  wprowadzanie, doskonalenie oraz przestrzeganie procedur systemu zarzadzania jakoscig;

8) stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

9) przestrzeganie przepisbw o tajemnicy ustawowo chronionej, przestrzeganie dyscypliny pracy, a takze
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

10) dbanie o tad i porzadek w miejscu pracy.

Rozdziat 6

Zadania Sekretariatu Obwodowego Urzedu

8 11. Do zadanh Sekretariatu Obwodowego Urzedu, nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

petnienie funkcji biura podawczego;

przechowywanie akt w tym wtérnikdw akt osobowych, z zachowaniem wymagan przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

przygotowywanie umow cywilnoprawnych zwigzanych z ekspertyza lub wzorcowaniem przyrzadéw
pomiarowych;

prowadzenie ewidencji drukéw $cistego zarachowania;

przygotowywanie polecen podrézy stuzbowych oraz prowadzenie ich rejestru;

zamawianie i gospodarowanie artykutami biurowymi;

prowadzenie listy obecnosci, ewidencji wyj$é stuzbowych i prywatnych;

prowadzenie ksigg inwentarzowych i materiatowych;

sprawowanie nadzoru nad pieczeciami Obwodowego Urzedu.

Rozdziat 7

Zadania Punktu Obstugi Klienta

8 12. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

obstuga klientéw w zakresie przyjmowania i wydawania przyrzadéw pomiarowych dostarczanych do
Obwodowego Urzedu w celu wykonania wzorcowania, ekspertyzy lub prawnej kontroli metrologicznej oraz
zlecen na wykonanie tych czynnosci poza siedzibg Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji i wyjasnien klientom Obwodowego Urzedu w sprawach dotyczacych trybu
i warunkéw wykonywania czynnos$ci wymienionych w punkcie 1;

dokonywanie wstgpnego przegladu dostarczonych do Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych
i przekazywanie ich na stanowiska pomiarowe Obwodowego Urzedu wykonujacym czynnosci, o ktérych
mowa w punkcie 1, oraz ich odbiér wraz z dokumentami;

przechowywanie przyrzadéw pomiarowych do czasu odbioru lub wysytanie ich do klienta;

prowadzenie rejestru zgtoszen przyrzadéw pomiarowych oraz wystawianie decyzji dotyczacych art. 24
ust. 2 pkt 8 i 11 ustawy — Prawo o miarach oraz faktur VAT za czynno$ci okreslone w art. 25 ustawy -
Prawo o miarach;

nadzér nad przestrzeganiem terminéw wykonywania czynno$ci wymienionych w punkcie 1, wynikajacych
z wymagan z zawartych uméw cywilnoprawnych lub z Kodeksu Postgpowania Administracyjnego;
przyjmowanie optat za czynno$ci Obwodowego Urzedu uiszczanych gotéwka;

sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonywanych czynnoéci metrologicznych.
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Rozdziat 8

Zadania Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego

8 13. Do zadan Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego nalezy:

1)

2)

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z kontrolg przestrzegania przepiséw ustawy — Prawo o miarach
i ustawy o towarach paczkowanych;

udziat w postgpowaniach w sprawach dotyczacych utworzenia punktéw legalizacyjnych dziatajacych na
obszarze dziatania Urzedu oraz sprawowanie nadzoru nad tymi punktami.

Rozdziat 9

Zadania stanowisk pomiarowych

8 14. Do zadanh stanowisk pomiarowych, wyszczegélnionych w & 3 ust. 1 pkt 4-7, nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan i ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw w ramach zatwierdzenia typu;

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzonych badan;

udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetencji;

opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych dokumentéw w dziedzinie miar;

udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Pile

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 2 W PILE

Naczelnik
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe .
Objetosci i Przeptywu || Sekretariat
Pltynow oraz Wielkosci Obwodowego Urzedu
Cieplnych
Stanowisko Pomiarowe 1 Punkt Obstugi Klienta
Dtugosci i Wielkosci —
Zwiazanych

Stanowisko
Stanowisko Pomiarowe — do Spraw Nadzoru
Masy i Wielkosci — Metrologicznego
Pochodnych

Stanowisko Pomiarowe
Cisnienia
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Pile

ZAKRES RZECZOWY
prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych

Obwodowy Urzad Miar w Pile wykonuje prawna kontrolg metrologicznaw odniesieniu do nastgpujacych rodzajow
przyrzadéw pomiarowych:

1. Stanowisko Pomiarowe Objgtosci i Przeptywu Ptynéw oraz Wielko$ci Cieplnych:
1)  odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
2) odmierzacze gazu ciektego propan-butan;
3) instalacje pomiarowe do cieczy innych niz woda;
4) instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
5) samochodowe cysterny pomiarowe;
6) pltywakowe mierniki objgtosci mleka;
7)  zbiorniki pomiarowe;
8) przeliczniki wskazujace do cieptomierzy do wody, pary czujnikéw temperatury do cieptomierzy do wody.

2. Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielkosci Zwigzanych:
1)  materialne miary dtugosci;
2) taksometry elektroniczne;
3) urzadzenia rejestrujace — tachografy samochodowe.

3. Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielko$ci Pochodnych:
1)  odwazniki klasy doktadnosci F2; M1; Mz;
2) wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il, Ill i llll — elektroniczne, prostodZzwigniowe, uchylne i sprezynowe,
dzwigniowo-elektroniczne;
3) wagi automatyczne porcjujace;
4) dozowniki objetosciowe;
5)  wagi automatyczne przeno$nikowe (tasmowe) klasy 0,5, 1 2;
6) wagi automatyczne odwazajace (sumujace) klasy 0,2 i 0,5;
7) wagi automatyczne kontrolne i sortujace;
8) wagi automatyczne dla pojedynczych tadunkéw;
9) wagi samochodowe do wazenia pojazdéw w ruchu;
10)  wagi wagonowe do wazenia w ruchu wagonéw spigtych klasy 0,2A; 0,2B; 0,5;
11) gestos$ciomierze zbozowe uzytkowe % L (legalizacja ponowna).
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ZARZADZENIE NR 41
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 4 sierpnia 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 3 w Lesznie

Na podstawie art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441 oraz z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 i Nr 180, poz. 1494) zarzadza sig, co nastepuje:

81

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 3 w Lesznie nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 41
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 4 sierpnia 2006 r. (poz. 44)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 3 W LESZNIE

Rozdziat 1
Przepisy ogéine

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 3 w Lesznie, zwany dalej ,Obwodowym Urzedem”, dziata na podstawie:

1)  ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z p6zn. zm.) zwanej
dalej ,ustawg — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalnoscia Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Lesznie;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Lesznie, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar, oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Lesznie.

8 2. Uzyte w regulaminie okreélenia oznaczaja:
1)  Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;
2)  Naczelnik— Naczelnik Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Lesznie;
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§ 3.

§ 4,

§ b5,

8 6.

8 7.

8§ 8.

§9,

3) Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar w Poznaniu;
4)  Obwodowy Urzad — Obwodowy Urzad Miar nr 3 w Lesznie;
5)  komorki organizacyjne — jednostki organizacyjne wymienione w 8§ 3 ust. 1.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace komérki organizacyjne i stanowiska:
1)  Sekretariat Obwodowego Urzedu;
2)  Punkt Obstugi Klienta;
3) Stanowisko do Spraw Nadzoru Metrologicznego;
4)  Stanowisko Pomiarowe Objetosci i Przeptywu Plynéw;
5)  Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielko$ci Zwiagzanych;
6) Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielko$ci Pochodnych;
7)  Stanowisko Pomiarowe Cisnienia.

2. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu okreéla zatagcznik nr 1 do regulaminu.

3. Obstuge w zakresie spraw kadrowych, prawnych oraz spraw zwigzanych z planowaniem i wykonywaniem
budzetu Obwodowego Urzedu prowadzi Okregowy Urzad.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

1. Obwodowy Urzad wykonuje prawna kontrole metrologiczng dostarczonych przyrzadéw pomiarowych zgodnie
z zakresem rzeczowym dziatania Obwodowego Urzedu, bez wzgledu na miejsce uzytkowania zgtoszonego
przyrzadu pomiarowego.

2. Szczeg6towy zakres rzeczowy prawnej kontroli metrologicznej okreslony zostat w zataczniku nr 2 do
regulaminu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
W miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Poza ustalonym obszarem dziatania prawna kontrola metrologiczna moze byé wykonywana na podstawie
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorami okregowych urzedéw miar lub naczelnikami obwodowych
urzedéw miar.

Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek miarowych zgodnie
z ustalonym obszarem dziatania, w trybie i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1409 z p6Zn. zm.), zwang dalej ,ustawa o towarach
paczkowanych”.

Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie i ekspertyzy przyrzadéw pomiarowych bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.

Rozdziat 4

Naczelnik Obwodowego Urzedu

1. Dziatalno$cia Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik.
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2. Do zadan Naczelnika nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)
23)

organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalnosciag Obwodowego Urzedu;

zapewnienie funkcjonowania i ciggto$ci pracy Obwodowego Urzedu;

opracowywanie planéw i programéw prac dotyczacych zadan, organizacji, dziatania i wyposazenia
Obwodowego Urzedu oraz sprawozdan z ich realizacji;

sprawozdanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach, na obszarze dziatania
Obwodowego Urzedu oraz wspétdziatanie w tym zakresie z administracjg publiczng, w szczegdlnosci
z inspekcja handlowg i sanitarng;

naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym, poprzez upowaznionych pracownikéw
Obwodowego Urzedu, za naruszenie przepiséw ustawy - Prawo o miarach, lub wystepowanie
z wnioskami o ukaranie do sadéw grodzkich;

opiniowanie projektéw dokumentéw metrologicznych;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu kierunkéw
rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu i nadzér nad ich realizacja;
kierowanie sprawami dotyczacymi wykonywanych czynnos$ci metrologicznych, nadzoru metrologicznego,
kontroli towaréw paczkowanych oraz polityki informacyjnej Obwodowego Urzedu;

wprowadzenie, utrzymanie i doskonalenie systemu zarzadzania jako$cia w Obwodowym Urzedzie;
zapewnienie porzadku i czystosci w obiektach, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy, ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia technicznego mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem
przepiséw w tym zakresie;

zapewnienie witasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi;

reprezentowanie oraz wspotdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu;
ustalenie zakreséw czynnos$ci pracownikéw Obwodowego Urzedu, w tym okreslenie zakreséw
odpowiedzialnosci;

ocena pracy pracownikéw oraz formutowanie wnioskéw dotyczacych awanséw, nagréd i kar;
podejmowanie decyzji administracyjnych wynikajacych z zakresu dziatania Obwodowego Urzedu;

celowe i oszczedne wydatkowanie przyznanych $rodkéw budzetowych, a takze materialna
odpowiedzialno$¢ oraz prawidtowe gospodarowanie powierzonym mieniem;

sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym danych niezbednych do wystawienia decyzji
administracyjnych;

zapewnienie przestrzegania przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej przetwarzanych w komdrce
organizacyjnej, a w tym ochrona informac;ji niejawnych i danych osobowych;

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu oraz Gtéwnym Urzedem Miar;

wydawanie pracownikom Obwodowego Urzedu imiennych upowazniern do kontroli wykonywania
przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy o towarach paczkowanych;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami i skargami wptywajacymi do Obwodowego Urzedu;
prowadzenie szkoleni i doradztwa technicznego.

3. Naczelnik moze upowaznié¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania w jego imieniu decyzji,
w okreslonych przez niego sprawach.

4. Naczelnika w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastgpstwa Naczelnik zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 10. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)

2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483 z pdzn.
zm.);

przepisy ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw paristwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu.
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2. Do zadan pracownikéw nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

10)

znajomos¢ aktow prawnych i innych przepisdw niezbednych do prawidtowego wykonywania zadan;
kompetentne wykonywanie zadann wynikajacych z zajmowanego stanowiska i polecen przetozonych,
a w tym terminowe i nalezyte zatatwianie spraw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o stanie prowadzonych spraw;

uprzejme i rzeczowe traktowanie klientéw i wspétpracownikéw;

rejestrowanie i przechowywanie akt spraw prowadzonych w komérce organizacyjnej w nalezytym
porzadku, zgodnie z odpowiednimi uregulowaniami;

wprowadzanie, doskonalenie oraz przestrzeganie procedur systemu zarzadzania jakoscia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej, przestrzeganie dyscypliny pracy, a takze
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

dbanie o fad i porzadek w miejscu pracy.

Rozdziat 6

Zadania Sekretariatu Obwodowego Urzedu

8 11. Do zadan Sekretariatu Obwodowego Urzedu, nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

petnienie funkcji biura podawczego;

przechowywanie akt w tym wtérnikéw akt osobowych, z zachowaniem wymagan przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

przygotowywanie uméw cywilnoprawnych zwigzanych z ekspertyzg lub wzorcowaniem przyrzadéw
pomiarowych;

prowadzenie ewidencji drukdw $cistego zarachowania;

przygotowywanie polecen podrézy stuzbowych oraz prowadzenie ich rejestru;

zamawianie i gospodarowanie artykutami biurowymi;

prowadzenie listy obecnosci, ewidencji wyjsé stuzbowych i prywatnych;

prowadzenie ksigg inwentarzowych i materiatowych;

sprawowanie nadzoru nad pieczeciami Obwodowego Urzedu.

Rozdziat 7

Zadania Punktu Obstugi Klienta

8 12. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

obstuga klientow w zakresie przyjmowania i wydawania przyrzadow pomiarowych dostarczanych do
Obwodowego Urzedu w celu wykonania wzorcowania, ekspertyzy lub prawnej kontroli metrologicznej oraz
zlecen na wykonanie tych czynnosci poza siedzibg Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji i wyjasniern klientom Obwodowego Urzedu w sprawach dotyczacych trybu
i warunkéw wykonywania czynno$ci wymienionych w punkcie 1;

dokonywanie wstgpnego przegladu dostarczonych do Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych
i przekazywanie ich na stanowiska pomiarowe Obwodowego Urzedu wykonujgcym czynnosci, o ktérych
mowa w punkcie 1, oraz ich odbiér wraz z dokumentami;

przechowywanie przyrzadéw pomiarowych do czasu odbioru lub wysytanie ich do klienta;

prowadzenie rejestru zgtoszen przyrzadéw pomiarowych oraz wystawianie decyzji dotyczacych art. 24
ust. 2 pkt 8 i 11 ustawy — Prawo o miarach oraz faktur VAT za czynnosci okre$lone w art. 25 ustawy -
Prawo o miarach;

nadzoér nad przestrzeganiem terminéw wykonywania czynnosci wymienionych w punkcie 1, wynikajacych
z wymagan z zawartych uméw cywilnoprawnych lub z Kodeksu Postgpowania Administracyjnego;
przyjmowanie optat za czynno$ci Obwodowego Urzedu uiszczanych gotéwka;

sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonywanych czynnosci metrologicznych.
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Rozdziat 8

Zadania Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego

8 13. Do zadan Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego nalezy:

1)

2)

prowadzenie catoksztattu spraw zwiazanych z kontrola przestrzegania przepiséw ustawy — Prawo o miarach
i ustawy o towarach paczkowanych;

udziat w postgpowaniach w sprawach dotyczacych utworzenia punktéw legalizacyjnych dziatajacych na
obszarze dziatania Urzedu oraz sprawowanie nadzoru nad tymi punktami.

Rozdziat 9

Zadania stanowisk pomiarowych

8 14. Do zadanh stanowisk pomiarowych, wyszczegélnionych w & 3 ust. 1 pkt 4-7, nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan i ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw w ramach zatwierdzenia typu;

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzonych badan;

udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetencji;

opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych dokumentéw w dziedzinie miar;

udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Lesznie

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 3 W LESZNIE

Naczelnik
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe | | Sekretariat
Objetosci i Przeptywu ] Obwodowego Urzedu
Ptynow
Stanowisko Pomiarowe — Punkt Obstugi Klienta
Dtugosci i Wielkosci —
Zwiazanych

Stanowisko
Stanowisko Pomiarowe — do Spraw_ Nadzoru
Masy i Wielkosci — Metrologicznego
Pochodnych
Stanowisko Pomiarowe | |
Cisnienia
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Lesznie

ZAKRES RZECZOWY
prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych

Obwodowy Urzad Miar w Lesznie wykonuje prawna kontrole metrologiczng w odniesieniu do nastepujacych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych:

1. Stanowisko Pomiarowe Objetos$ci i Przeptywu Ptynéw:
1)  odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
2) odmierzacze gazu ciektego propan-butan;
3) instalacje pomiarowe do cieczy innych niz woda;
4) instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan;
5) instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
6) samochodowe cysterny pomiarowe;
7)  kolby metalowe Il rzedu;
8)  zbiorniki pomiarowe;
9) wodomierze.

2. Stanowisko Pomiarowe Dtugoséci i Wielkosci Zwigzanych:
1)  materialne miary dtugosci;
2) taksometry elektroniczne;
3) przyrzady kontrolne — tachografy samochodowe.

3. Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielkosci Pochodnych:
1)  odwazniki klasy doktadnosci F2; M1; Mz;
2)  wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci I, — mechaniczne, elektroniczne i torsyjne;

3) wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il, 1l i [lll — elektroniczne, prostodzwigniowe, uchylne i sprezynowe,
dZzwigniowo-elektroniczne;

4)  wagi automatyczne porcjujace;

5)  dozowniki objetosciowe;

6) wagi automatyczne przeno$nikowe (tasmowe) klasy 0,5, 1i 2;

7) wagi automatyczne odwazajace (sumujace) klasy 0,2 i 0,5;

8) wagi automatyczne kontrolne i sortujace;

9) wagi automatyczne dla pojedynczych tadunkéw;
10)  wagi wagonowe do wazenia w ruchu wagondéw spietych klasy 0,2A; 0,2B; 0,5;
11)  gestosciomierze zbozowe uzytkowe % L (legalizacja ponowna).
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ZARZADZENIE NR 42
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 4 sierpnia 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 4 w Kaliszu

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441 oraz z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 i Nr 180, poz. 1494) zarzadza sig, co nastepuje:

81

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 4 w Kaliszu nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 42
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 4 sierpnia 2006 r. (poz. 45)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 4 W KALISZU

Rozdziat 1
Przepisy ogéine

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 4 w Kaliszu, zwany dalej ,Obwodowym Urzedem”, dziata na podstawie:

1)  ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pézn. zm.) zwanej
dalej ,ustawag — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$cig Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Kaliszu;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Kaliszu, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar, oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Kaliszu.

8 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
1)  Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;
2)  Naczelnik— Naczelnik Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Kaliszu;
3) Okregowy Urzad - Okregowy Urzad Miar w Poznaniu;
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§ 3.

§ 4,

§ b5,

8 6.

8 7.

8§ 8.

§9,

4) Obwodowy Urzad - Obwodowy Urzad Miar nr 4 w Kaliszu;
5)  komorki organizacyjne — jednostki organizacyjne wymienione w § 3 ust. 1.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujgce komérki organizacyjne i stanowiska:
1)  Sekretariat Obwodowego Urzedu;
2)  Punkt Obstugi Klienta;
3) Stanowisko do Spraw Nadzoru Metrologicznego;
4)  Stanowisko Pomiarowe Objgtosci i Przeptywu Ptynéw oraz Wielkos$ci Cieplnych;
5)  Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielko$ci Zwigzanych;
6) Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielkosci Pochodnych;
7) Stanowisko Pomiarowe Wielkos$ci Elektrycznych;
8) Stanowisko Pomiarowe Ciénienia.

2. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu okreéla zatagcznik nr 1 do regulaminu.

3. Obstuge w zakresie spraw kadrowych, prawnych oraz spraw zwigzanych z planowaniem i wykonywaniem
budzetu Obwodowego Urzedu prowadzi Okregowy Urzad.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

1. Obwodowy Urzad wykonuje prawna kontrole metrologiczng dostarczonych przyrzadéw pomiarowych zgodnie
z zakresem rzeczowym dziatania Obwodowego Urzedu, bez wzgledu na miejsce uzytkowania zgtoszonego
przyrzadu pomiarowego.

2. Szczeg6towy zakres rzeczowy prawnej kontroli metrologicznej okreslony zostat w zataczniku nr 2 do
regulaminu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
W miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Poza ustalonym obszarem dziatania prawna kontrola metrologiczna moze byé wykonywana na podstawie
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorami okregowych urzedéw miar lub naczelnikami obwodowych
urzedéw miar.

Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek miarowych zgodnie
z ustalonym obszarem dziatania, w trybie i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1409 z p6Zn. zm.), zwang dalej ,ustawa o towarach
paczkowanych”.

Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie i ekspertyzy przyrzadéw pomiarowych bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.

Rozdziat 4

Naczelnik Obwodowego Urzedu

1. Dziatalno$cia Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik.
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2. Do zadan Naczelnika nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)
23)

organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalnosciag Obwodowego Urzedu;

zapewnienie funkcjonowania i ciggto$ci pracy Obwodowego Urzedu;

opracowywanie planéw i programéw prac dotyczacych zadan, organizacji, dziatania i wyposazenia
Obwodowego Urzedu oraz sprawozdan z ich realizacji;

sprawozdanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach, na obszarze dziatania
Obwodowego Urzedu oraz wspétdziatanie w tym zakresie z administracjg publiczng, w szczegdlnosci
z inspekcja handlowg i sanitarng;

naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym, poprzez upowaznionych pracownikéw
Obwodowego Urzedu, za naruszenie przepiséw ustawy - Prawo o miarach, lub wystepowanie
z wnioskami o ukaranie do sadéw grodzkich;

opiniowanie projektéw dokumentéw metrologicznych;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu kierunkéw
rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu i nadzér nad ich realizacja;
kierowanie sprawami dotyczacymi wykonywanych czynnos$ci metrologicznych, nadzoru metrologicznego,
kontroli towaréw paczkowanych oraz polityki informacyjnej Obwodowego Urzedu;

wprowadzenie, utrzymanie i doskonalenie systemu zarzadzania jako$cia w Obwodowym Urzedzie;
zapewnienie porzadku i czystosci w obiektach, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy, ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia technicznego mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem
przepiséw w tym zakresie;

zapewnienie witasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi;

reprezentowanie oraz wspotdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu;
ustalenie zakreséw czynnos$ci pracownikéw Obwodowego Urzedu, w tym okreslenie zakreséw
odpowiedzialnosci;

ocena pracy pracownikéw oraz formutowanie wnioskéw dotyczacych awanséw, nagréd i kar;
podejmowanie decyzji administracyjnych wynikajacych z zakresu dziatania Obwodowego Urzedu;

celowe i oszczedne wydatkowanie przyznanych $rodkéw budzetowych, a takze materialna
odpowiedzialno$¢ oraz prawidtowe gospodarowanie powierzonym mieniem;

sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym danych niezbednych do wystawienia decyzji
administracyjnych;

zapewnienie przestrzegania przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej przetwarzanych w komdrce
organizacyjnej, a w tym ochrona informac;ji niejawnych i danych osobowych;

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu oraz Gtéwnym Urzedem Miar;

wydawanie pracownikom Obwodowego Urzedu imiennych upowazniern do kontroli wykonywania
przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy o towarach paczkowanych;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami i skargami wptywajacymi do Obwodowego Urzedu;
prowadzenie szkoleni i doradztwa technicznego.

3. Naczelnik moze upowaznié¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania w jego imieniu decyzji,
w okreslonych przez niego sprawach.

4. Naczelnika w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastgpstwa Naczelnik zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 10. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)

2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483 z pdzn.
zm.);

przepisy ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw paristwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu.
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2. Do zadan pracownikéw nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

10)

znajomos¢ aktow prawnych i innych przepisdw niezbednych do prawidtowego wykonywania zadan;
kompetentne wykonywanie zadann wynikajacych z zajmowanego stanowiska i polecen przetozonych,
a w tym terminowe i nalezyte zatatwianie spraw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o stanie prowadzonych spraw;

uprzejme i rzeczowe traktowanie klientéw i wspétpracownikéw;

rejestrowanie i przechowywanie akt spraw prowadzonych w komérce organizacyjnej w nalezytym
porzadku, zgodnie z odpowiednimi uregulowaniami;

wprowadzanie, doskonalenie oraz przestrzeganie procedur systemu zarzadzania jakoscia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej, przestrzeganie dyscypliny pracy, a takze
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

dbanie o fad i porzadek w miejscu pracy.

Rozdziat 6

Zadania Sekretariatu Obwodowego Urzedu

8 11. Do zadan Sekretariatu Obwodowego Urzedu, nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

petnienie funkcji biura podawczego;

przechowywanie akt w tym wtérnikéw akt osobowych, z zachowaniem wymagan przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

przygotowywanie uméw cywilnoprawnych zwigzanych z ekspertyzg lub wzorcowaniem przyrzadéw
pomiarowych;

prowadzenie ewidencji drukdw $cistego zarachowania;

przygotowywanie polecen podrézy stuzbowych oraz prowadzenie ich rejestru;

zamawianie i gospodarowanie artykutami biurowymi;

prowadzenie listy obecnosci, ewidencji wyjsé stuzbowych i prywatnych;

prowadzenie ksigg inwentarzowych i materiatowych;

sprawowanie nadzoru nad pieczeciami Obwodowego Urzedu.

Rozdziat 7

Zadania Punktu Obstugi Klienta

8 12. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

obstuga klientow w zakresie przyjmowania i wydawania przyrzadow pomiarowych dostarczanych do
Obwodowego Urzedu w celu wykonania wzorcowania, ekspertyzy lub prawnej kontroli metrologicznej oraz
zlecen na wykonanie tych czynnosci poza siedzibg Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji i wyjasniern klientom Obwodowego Urzedu w sprawach dotyczacych trybu
i warunkéw wykonywania czynno$ci wymienionych w punkcie 1;

dokonywanie wstgpnego przegladu dostarczonych do Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych
i przekazywanie ich na stanowiska pomiarowe Obwodowego Urzedu wykonujgcym czynnosci, o ktérych
mowa w punkcie 1, oraz ich odbiér wraz z dokumentami;

przechowywanie przyrzadéw pomiarowych do czasu odbioru lub wysytanie ich do klienta;

prowadzenie rejestru zgtoszen przyrzadéw pomiarowych oraz wystawianie decyzji dotyczacych art. 24 ust.
2 pkt 8 11 ustawy — Prawo o miarach oraz faktur VAT za czynnosci okre$lone w art. 25 ustawy — Prawo
o miarach;

nadzér nad przestrzeganiem terminéw wykonywania czynnosci wymienionych w punkcie 1, wynikajacych
z wymagan z zawartych uméw cywilnoprawnych lub z Kodeksu Postgpowania Administracyjnego;
przyjmowanie optat za czynno$ci Obwodowego Urzedu uiszczanych gotéwka;

sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonywanych czynnosci metrologicznych.
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Rozdziat 8

Zadania Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego

8 13. Do zadan Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego nalezy:

1)

2)

prowadzenie catoksztattu spraw zwiazanych z kontrola przestrzegania przepiséw ustawy — Prawo o miarach
i ustawy o towarach paczkowanych;

udziat w postgpowaniach w sprawach dotyczacych utworzenia punktéw legalizacyjnych dziatajacych na
obszarze dziatania Urzedu oraz sprawowanie nadzoru nad tymi punktami.

Rozdziat 9

Zadania stanowisk pomiarowych

8 14. Do zadanh stanowisk pomiarowych, wyszczegdlnionych w & 3 ust. 1 pkt 4-8, nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan i ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw w ramach zatwierdzenia typu;

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzonych badan;

udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetencji;

opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych dokumentéw w dziedzinie miar;

udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Kaliszu

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 4 W KALISZU

Naczelnik
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe
Objetosci i Przeplywu —
Plynow

Sekretariat
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe

Dlugosci i Wielkosci — — Punkt Obslugi Klienta
Zwiazanych

Stanowisko Pomiarowe
Masy i Wielkosci — Stanowisko
Pochodnych — do Spraw Nadzoru
Metrologicznego

Stanowisko Pomiarowe
Wielkosci Elektrycznych

Stanowisko Pomiarowe
Cisnienia
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Kaliszu

ZAKRES RZECZOWY
prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych

Obwodowy Urzad Miar w Kaliszu wykonuje prawna kontrole metrologiczng w odniesieniu do nastgpujacych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych:

1. Stanowisko Pomiarowe Objetosci i Przeptywu Ptynéw:
1)  odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
2) instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
3) instalacje pomiarowe do cieczy innych niz woda;
4) samochodowe cysterny pomiarowe;
5)  kolby metalowe Il rzedu;
6) zbiorniki pomiarowe;
7)  wodomierze.

2. Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielkosci Zwigzanych:
1)  materialne miary dtugosci;
2) taksometry elektroniczne;
3) przyrzady kontrolne — tachografy samochodowe.

3. Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielko$ci Pochodnych:
1)  odwazniki klasy doktadnosci F2; M1; Mz;
2) wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci |, — mechaniczne, elektroniczne ;

3) wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il, Il i Illl — elektroniczne, prostodZzwigniowe, uchylne i sprezynowe,
dzwigniowo- elektroniczne;

4)  wagi automatyczne porcjujace (w tym dozowniki objgtosciowe);

5)  wagi automatyczne przeno$nikowe (tasmowe) klasy 0,5, 1 2;

6) wagi automatyczne odwazajace (sumujace) klasy 0,2 i 0,5;

7) wagi automatyczne kontrolne i sortujace;

8) wagi automatyczne dla pojedynczych tadunkéw;

9) wagi wagonowe do wazenia w ruchu wagonéw spigtych klasy 0,2A;0,2B; 0,5;
10) gestosciomierze zbozowe uzytkowe Y% L (legalizacja ponowna).

4. Stanowisko Pomiarowe Wielkos$ci Elektrycznych:
1)  liczniki energii elektrycznej czynnej pradu przemiennego.
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ZARZADZENIE NR 43
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 4 sierpnia 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 5 w Gnieznie

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441 oraz z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 i Nr 180, poz. 1494) zarzadza sig, co nastepuje:

81

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 5 w Gnieznie nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 43
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 4 sierpnia 2006 r. (poz. 46)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 5 W GNIEZNIE

Rozdziat 1
Przepisy ogéine

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 5 w Gnieznie, zwany dalej ,Obwodowym Urzedem”, dziata na podstawie:

1)  ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pézn. zm.) zwanej
dalej ,ustawag — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$cig Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Gnieznie;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w GnieZnie, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar, oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Gnieznie.

8 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
1)  Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;
2)  Naczelnik— Naczelnik Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Gnieznie;
3) Okregowy Urzad - Okregowy Urzad Miar w Poznaniu;
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§ 3.

84,

§ b5,

8 6.

8 7.

§ 8.

89,

4) Obwodowy Urzad - Obwodowy Urzad Miar nr 5 w Gnieznie;
5)  komorki organizacyjne — jednostki organizacyjne wymienione w § 3 ust. 1.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujgce komérki organizacyjne i stanowiska:
1)  Sekretariat Obwodowego Urzedu;
2)  Punkt Obstugi Klienta;
3) Stanowisko do Spraw Nadzoru Metrologicznego;
4) Stanowisko Pomiarowe Objetosci i Przeptywu Plynéw;
5)  Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielko$ci Zwigzanych;
6) Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielkosci Pochodnych.

2. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu okresla zatacznik nr 1 do regulaminu.

3. Obstuge w zakresie spraw kadrowych, prawnych oraz spraw zwigzanych z planowaniem i wykonywaniem
budzetu Obwodowego Urzedu prowadzi Okregowy Urzad.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

1. Obwodowy Urzad wykonuje prawng kontrole metrologiczng dostarczonych do urzedu przyrzadéw pomiarowych
zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania Obwodowego Urzedu, bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.

2. Szczegobtowy zakres rzeczowy prawnej kontroli metrologicznej okreslony zostat w zataczniku nr 2 do regulaminu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
W miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Poza ustalonym obszarem dziatania prawna kontrola metrologiczna moze by¢é wykonywana na podstawie
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorami okregowych urzedéw miar lub naczelnikami obwodowych
urzedéw miar.

Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek miarowych zgodnie z ustalonym
obszarem dziatania, w trybie i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o towarach
paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1409 z pézn. zm.), zwana dalej ,ustawa o towarach paczkowanych”.
Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwo$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie i ekspertyzy przyrzadéw pomiarowych bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.
Rozdziat 4

Naczelnik Obwodowego Urzedu
1. Dziatalno$cia Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik.
2. Do zadan Naczelnika nalezy:

1)  organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$cia Obwodowego Urzedu;
2) zapewnienie funkcjonowania i ciggtosci pracy Obwodowego Urzedu;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)
23)

opracowywanie planéw i programéw prac dotyczacych zadan, organizacji, dziatania i wyposazenia
Obwodowego Urzedu oraz sprawozdan z ich realizacji;

sprawozdanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach, na obszarze dziatania
Obwodowego Urzedu oraz wspétdziatanie w tym zakresie z administracjg publiczna, w szczegélnosci
z inspekcjg handlowa i sanitarna;

naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym, poprzez upowaznionych pracownikéw
Obwodowego Urzedu, za naruszenie przepiséw ustawy - Prawo o miarach, lub wystepowanie
z wnioskami o ukaranie do sadéw grodzkich;

opiniowanie projektéw dokumentéw metrologicznych;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu kierunkéw
rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu i nadzér nad ich realizacja;
kierowanie sprawami dotyczacymi wykonywanych czynnosci metrologicznych, nadzoru metrologicznego,
kontroli towaréw paczkowanych oraz polityki informacyjnej Obwodowego Urzedu;

wprowadzenie, utrzymanie i doskonalenie systemu zarzadzania jako$cia w Obwodowym Urzedzie;
zapewnienie porzadku i czystosci w obiektach, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy, ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia technicznego mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem
przepiséw w tym zakresie;

zapewnienie wilasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi;

reprezentowanie oraz wspotdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu;
ustalenie zakreséw czynnos$ci pracownikéw Obwodowego Urzedu, w tym okreslenie zakreséw
odpowiedzialnosci;

ocena pracy pracownikéw oraz formutowanie wnioskdw dotyczacych awanséw, nagréd i kar;
podejmowanie decyzji administracyjnych wynikajacych z zakresu dziatania Obwodowego Urzedu;

celowe i oszczedne wydatkowanie przyznanych $rodkéw budzetowych, a takze materialna
odpowiedzialno$¢ oraz prawidtowe gospodarowanie powierzonym mieniem;

sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym danych niezbednych do wystawienia decyzji
administracyjnych;

zapewnienie przestrzegania przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej przetwarzanych w komdrce
organizacyjnej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu oraz Gtéwnym Urzedem Miar;

wydawanie pracownikom Obwodowego Urzedu imiennych upowazniern do kontroli wykonywania
przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy o towarach paczkowanych;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami i skargami wptywajacymi do Obwodowego Urzedu;
prowadzenie szkolen i doradztwa technicznego.

3. Naczelnik moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania w jego imieniu decyzji,
w okreslonych przez niego sprawach.

4. Naczelnika w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastgpstwa Naczelnik zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 10. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483 z pdzn.
zm.);

przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu.

2. Do zadan pracownikéw nalezy:

1)

znajomos$é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych do prawidtowego wykonywania zadan;
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2) kompetentne wykonywanie zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska i polecen przetozonych,
a w tym terminowe i nalezyte zatatwianie spraw;

3)  wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw;

4) rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o stanie prowadzonych spraw;

5) uprzejme i rzeczowe traktowanie klientéw i wspotpracownikéw;

6) rejestrowanie i przechowywanie akt spraw prowadzonych w komoérce organizacyjnej w nalezytym
porzadku, zgodnie z odpowiednimi uregulowaniami;

7)  wprowadzanie, doskonalenie oraz przestrzeganie procedur systemu zarzadzania jakoscig;

8) stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

9) przestrzeganie przepisbw o tajemnicy ustawowo chronionej, przestrzeganie dyscypliny pracy, a takze
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

10) dbanie o tad i porzadek w miejscu pracy.

Rozdziat 6

Zadania Sekretariatu Obwodowego Urzedu

8 11. Do zadanh Sekretariatu Obwodowego Urzedu, nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

petnienie funkcji biura podawczego;

przechowywanie akt w tym wtérnikdw akt osobowych, z zachowaniem wymagan przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

przygotowywanie umow cywilnoprawnych zwigzanych z ekspertyza lub wzorcowaniem przyrzadéw
pomiarowych;

prowadzenie ewidencji drukéw $cistego zarachowania;

przygotowywanie polecen podrézy stuzbowych oraz prowadzenie ich rejestru;

zamawianie i gospodarowanie artykutami biurowymi;

prowadzenie listy obecnosci, ewidencji wyj$é stuzbowych i prywatnych;

prowadzenie ksigg inwentarzowych i materiatowych;

sprawowanie nadzoru nad pieczeciami Obwodowego Urzedu.

Rozdziat 7

Zadania Punktu Obstugi Klienta

8 12. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

obstuga klientéw w zakresie przyjmowania i wydawania przyrzadéw pomiarowych dostarczanych do
Obwodowego Urzedu w celu wykonania wzorcowania, ekspertyzy lub prawnej kontroli metrologicznej oraz
zlecen na wykonanie tych czynnosci poza siedzibg Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji i wyjasnien klientom Obwodowego Urzedu w sprawach dotyczacych trybu
i warunkéw wykonywania czynnos$ci wymienionych w punkcie 1;

dokonywanie wstgpnego przegladu dostarczonych do Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych
i przekazywanie ich na stanowiska pomiarowe Obwodowego Urzedu wykonujacym czynnosci, o ktérych
mowa w punkcie 1, oraz ich odbiér wraz z dokumentami;

przechowywanie przyrzadéw pomiarowych do czasu odbioru lub wysytanie ich do klienta;

prowadzenie rejestru zgtoszen przyrzadéw pomiarowych oraz wystawianie decyzji dotyczacych art. 24
ust. 2 pkt 8 i 11 ustawy — Prawo o miarach oraz faktur VAT za czynno$ci okreslone w art. 25 ustawy -
Prawo o miarach;

nadzér nad przestrzeganiem terminéw wykonywania czynno$ci wymienionych w punkcie 1, wynikajacych
z wymagan z zawartych uméw cywilnoprawnych lub z Kodeksu Postgpowania Administracyjnego;
przyjmowanie optat za czynno$ci Obwodowego Urzedu uiszczanych gotéwka;

sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonywanych czynnoéci metrologicznych.
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Rozdziat 8

Zadania Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego

8 13. Do zadan Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego nalezy:

1)

2)

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z kontrola przestrzegania przepiséw ustawy — Prawo o miarach
i ustawy o towarach paczkowanych;

udziat w postgpowaniach w sprawach dotyczacych utworzenia punktéw legalizacyjnych dziatajacych na
obszarze dziatania Urzedu oraz sprawowanie nadzoru nad tymi punktami.

Rozdziat 9

Zadania stanowisk pomiarowych

8 14. Do zadanh stanowisk pomiarowych, wyszczegdlnionych w & 3 ust. 1 pkt 4-6, nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan i ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw w ramach zatwierdzenia typu;

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzonych badan;

udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetencji;

opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych dokumentéw w dziedzinie miar;

udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Gnieznie

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 5 W GNIEZNIE

Naczelnik
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe
Objetosci i Przeptywu —
Ptynow

Sekretariat
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe

Dtugosci i Wielkosci — —1 Punkt Obstugi Klienta
Zwiazanych

Stanowisko Pomiarowe Stanowisko

Masy i Wielkosci — — do Spraw Nadzoru

Pochodnych Metrologicznego
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Gnieznie

ZAKRES RZECZOWY
prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych

Obwodowy Urzad Miar w Gnieznie wykonuje prawna kontrole metrologiczng w odniesieniu do nastepujacych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych:

1. Stanowisko Pomiarowe Objetos$ci i Przeptywu Ptynéw:
1)  odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
2) odmierzacze gazu ciektego propan-butan;
3) instalacje pomiarowe do cieczy innych niz woda;
4) instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan;
5) instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
6) ptywakowe mierniki objetosci mleka;
7)  zbiorniki pomiarowe;
8) beczki metalowe do 105 dm?®.

2. Stanowisko Pomiarowe Dtugoséci i Wielkosci Zwigzanych:
1) taksometry elektroniczne;
2) urzadzenia rejestrujace — tachografy samochodowe.

3. Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielko$ci Pochodnych:
1)  odwazniki klasy doktadnosci F2; M1; Mz;
2) wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il, lll i llll — elektroniczne, prostodzwigniowe, uchylne i sprezynowe,
dZzwigniowo-elektroniczne;
3) wagi automatyczne porcjujace;
4) dozowniki objetosciowe;
5)  wagi automatyczne przeno$nikowe (tasmowe) klasy 0,5, 1i 2;
6) wagi automatyczne odwazajace (sumujace) klasy 0,2 i 0,5;
7) wagi automatyczne kontrolne i sortujace;
8) wagi automatyczne dla pojedynczych tadunkéw;
9) wagi wagonowe do wazenia w ruchu wagonéw spigtych klasy 0,2A; 0,2B; 0,5;
10)  wagi wagonowe do wazenia w ruchu wagonéw spigtych klasy 0,5;
11)  gestosciomierze zbozowe uzytkowe % L (legalizacja ponowna).
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ZARZADZENIE NR 44
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 4 sierpnia 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 6 w Koninie

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441 oraz z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 i Nr 180, poz. 1494) zarzadza sig, co nastepuje:

81

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 6 w Koninie nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 44
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 4 sierpnia 2006 r. (poz. 47)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 6 W KONINIE

Rozdziat 1
Przepisy ogéine

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 6 w Koninie, zwany dalej ,Obwodowym Urzedem”, dziata na podstawie:

1)  ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pézn. zm.) zwanej
dalej ,ustawag — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Koninie;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Koninie , zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar, oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Koninie.

8 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
1)  Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar w Poznaniu;
2)  Naczelnik— Naczelnik Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Koninie;
3) Okregowy Urzad - Okregowy Urzad Miar w Poznaniu;
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§ 3.

84,

§ 5,

§ 6.

8 7.

§ 8.

89,

4) Obwodowy Urzad - Obwodowy Urzad Miar nr 6 w Koninie;
5)  komorki organizacyjne — jednostki organizacyjne wymienione w § 3 ust. 1.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujgce komérki organizacyjne i stanowiska:
1)  Sekretariat Obwodowego Urzedu;
2)  Punkt Obstugi Klienta;
3) Stanowisko do Spraw Nadzoru Metrologicznego;
4) Stanowisko Pomiarowe Objetosci i Przeptywu Plynéw;
5)  Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielko$ci Zwigzanych;
6) Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielkosci Pochodnych;
7)  Stanowisko Pomiarowe Ci$nienia.

2. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu okres$la zatagcznik nr 1 do regulaminu.

3. Obstuge w zakresie spraw kadrowych, prawnych oraz spraw zwigzanych z planowaniem i wykonywaniem
budzetu Obwodowego Urzedu prowadzi Okregowy Urzad.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

1. Obwodowy Urzad wykonuje prawng kontrole metrologiczng dostarczonych przyrzadéw pomiarowych zgodnie
z zakresem rzeczowym dziatania Obwodowego Urzedu, bez wzgledu na miejsce uzytkowania zgtoszonego
przyrzadu.

2. Szczeg6towy zakres rzeczowy prawnej kontroli metrologicznej okres$lony zostat w zatgczniku nr 2 do
regulaminu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Poza ustalonym obszarem dziatania prawna kontrola metrologiczna moze byé wykonywana na podstawie
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorami okregowych urzedéw miar lub naczelnikami obwodowych
urzedéw miar.

Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek miarowych zgodnie
z ustalonym obszarem dziatania, w trybie i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 wrze$nia 2001 r.
o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1409 z p6Zn. zm.), zwang dalej ,ustawa o towarach
paczkowanych”.

Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwo$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie i ekspertyzy przyrzadéw pomiarowych bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.

Rozdziat 4

Naczelnik Obwodowego Urzedu

1. Dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik.
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2. Do zadan Naczelnika nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)
23)

organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalnosciag Obwodowego Urzedu;

zapewnienie funkcjonowania i ciggto$ci pracy Obwodowego Urzedu;

opracowywanie planéw i programéw prac dotyczacych zadan, organizacji, dziatania i wyposazenia
Obwodowego Urzedu oraz sprawozdan z ich realizacji;

sprawozdanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach, na obszarze dziatania
Obwodowego Urzedu oraz wspétdziatanie w tym zakresie z administracjg publiczng, w szczegdlnosci
z inspekcja handlowg i sanitarng;

naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym, poprzez upowaznionych pracownikéw
Obwodowego Urzedu, za naruszenie przepiséw ustawy - Prawo o miarach, lub wystepowanie
z wnioskami o ukaranie do sadéw grodzkich;

opiniowanie projektéw dokumentéw metrologicznych;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu kierunkéw
rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu i nadzér nad ich realizacja;
kierowanie sprawami dotyczacymi wykonywanych czynnos$ci metrologicznych, nadzoru metrologicznego,
kontroli towaréw paczkowanych oraz polityki informacyjnej Obwodowego Urzedu;

wprowadzenie, utrzymanie i doskonalenie systemu zarzadzania jako$cia w Obwodowym Urzedzie;
zapewnienie porzadku i czystosci w obiektach, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy, ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia technicznego mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem
przepiséw w tym zakresie;

zapewnienie witasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi;

reprezentowanie oraz wspotdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu;
ustalenie zakreséw czynnos$ci pracownikéw Obwodowego Urzedu, w tym okreslenie zakreséw
odpowiedzialnosci;

ocena pracy pracownikéw oraz formutowanie wnioskéw dotyczacych awanséw, nagréd i kar;
podejmowanie decyzji administracyjnych wynikajacych z zakresu dziatania Obwodowego Urzedu;

celowe i oszczedne wydatkowanie przyznanych $rodkéw budzetowych, a takze materialna
odpowiedzialno$¢ oraz prawidtowe gospodarowanie powierzonym mieniem;

sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym danych niezbednych do wystawienia decyzji
administracyjnych;

zapewnienie przestrzegania przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej przetwarzanych w komdrce
organizacyjnej, a w tym ochrona informac;ji niejawnych i danych osobowych;

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu oraz Gtéwnym Urzedem Miar;

wydawanie pracownikom Obwodowego Urzedu imiennych upowazniern do kontroli wykonywania
przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy o towarach paczkowanych;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami i skargami wptywajacymi do Obwodowego Urzedu;
prowadzenie szkoleni i doradztwa technicznego.

3. Naczelnik moze upowaznié¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania w jego imieniu decyzji,
w okreslonych przez niego sprawach.

4. Naczelnika w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastgpstwa Naczelnik zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 10. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)

2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483 z pdzin.
zm.);

przepisy ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw paristwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu.
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2. Do zadan pracownikéw nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

10)

znajomos¢ aktow prawnych i innych przepisdw niezbednych do prawidtowego wykonywania zadan;
kompetentne wykonywanie zadann wynikajacych z zajmowanego stanowiska i polecen przetozonych,
a w tym terminowe i nalezyte zatatwianie spraw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o stanie prowadzonych spraw;

uprzejme i rzeczowe traktowanie klientéw i wspétpracownikéw;

rejestrowanie i przechowywanie akt spraw prowadzonych w komérce organizacyjnej w nalezytym
porzadku, zgodnie z odpowiednimi uregulowaniami;

wprowadzanie, doskonalenie oraz przestrzeganie procedur systemu zarzadzania jakoscia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej, przestrzeganie dyscypliny pracy, a takze
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

dbanie o fad i porzadek w miejscu pracy.

Rozdziat 6

Zadania Sekretariatu Obwodowego Urzedu

8 11. Do zadan Sekretariatu Obwodowego Urzedu, nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

petnienie funkcji biura podawczego;

przechowywanie akt w tym wtérnikéw akt osobowych, z zachowaniem wymagan przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej, a w tym ochrona informacji niejawnych i danych osobowych;

przygotowywanie uméw cywilnoprawnych zwigzanych z ekspertyzg lub wzorcowaniem przyrzadéw
pomiarowych;

prowadzenie ewidencji drukdw $cistego zarachowania;

przygotowywanie polecen podrézy stuzbowych oraz prowadzenie ich rejestru;

zamawianie i gospodarowanie artykutami biurowymi;

prowadzenie listy obecnosci, ewidencji wyjsé stuzbowych i prywatnych;

prowadzenie ksigg inwentarzowych i materiatowych;

sprawowanie nadzoru nad pieczeciami Obwodowego Urzedu.

Rozdziat 7

Zadania Punktu Obstugi Klienta

8 12. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

obstuga klientow w zakresie przyjmowania i wydawania przyrzadow pomiarowych dostarczanych do
Obwodowego Urzedu w celu wykonania wzorcowania, ekspertyzy lub prawnej kontroli metrologicznej oraz
zlecen na wykonanie tych czynnosci poza siedzibg Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji i wyjasniern klientom Obwodowego Urzedu w sprawach dotyczacych trybu
i warunkéw wykonywania czynno$ci wymienionych w punkcie 1;

dokonywanie wstgpnego przegladu dostarczonych do Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych
i przekazywanie ich na stanowiska pomiarowe Obwodowego Urzedu wykonujgcym czynnosci, o ktérych
mowa w punkcie 1, oraz ich odbiér wraz z dokumentami;

przechowywanie przyrzadéw pomiarowych do czasu odbioru lub wysytanie ich do klienta;

prowadzenie rejestru zgtoszen przyrzadéw pomiarowych oraz wystawianie decyzji dotyczacych art. 24
ust. 2 pkt 8 i 11 ustawy — Prawo o miarach oraz faktur VAT za czynnosci okre$lone w art. 25 ustawy -
Prawo o miarach;

nadzér nad przestrzeganiem terminéw wykonywania czynnosci wymienionych w punkcie 1, wynikajacych
z wymagan z zawartych uméw cywilnoprawnych lub z Kodeksu Postgpowania Administracyjnego;
przyjmowanie optat za czynno$ci Obwodowego Urzedu uiszczanych gotéwka;

sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonywanych czynnosci metrologicznych.
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Rozdziat 8

Zadania Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego

8 13. Do zadan Stanowiska do Spraw Nadzoru Metrologicznego nalezy:

1)

2)

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z kontrolg przestrzegania przepiséw ustawy — Prawo o miarach
i ustawy o towarach paczkowanych;

udziat w postgpowaniach w sprawach dotyczacych utworzenia punktéw legalizacyjnych dziatajacych na
obszarze dziatania Urzedu oraz sprawowanie nadzoru nad tymi punktami.

Rozdziat 9

Zadania stanowisk pomiarowych

8 14. Do zadanh stanowisk pomiarowych, wyszczegdlnionych w 8 3 ust. 1 pkt 4-7, nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan i ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw w ramach zatwierdzenia typu;

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzonych badan;

udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetencji;

opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych dokumentéw w dziedzinie miar;

udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Koninie

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 6 W KONINIE

Naczelnik
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe
Objetosci i Przeptywu L
Ptynow

Sekretariat
Obwodowego Urzedu

Stanowisko Pomiarowe

Dtugosci i Wielkosci _— — Punkt Obstugi Klienta
Zwiazanych

Stanowisko Pomiarowe Stanowisko

Masy i Wielkosci — — do Spraw Nadzoru
Pochodnych Metrologicznego

Stanowisko Pomiarowe
Cisnienia
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Koninie

ZAKRES RZECZOWY
prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych

Obwodowy Urzad Miar w Koninie wykonuje prawna kontrole metrologiczng w odniesieniu do nastepujacych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych:

1. Stanowisko Pomiarowe Objetos$ci i Przeptywu Ptynéw:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
odmierzacze gazu ciektego propan-butan;

instalacje pomiarowe do cieczy innych niz woda;

instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan;

instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte);
liczniki do cieczy innych niz woda;

ptywakowe mierniki objetosci mleka;

samochodowe cysterny pomiarowe;

kolby metalowe Il rzedu;

zbiorniki pomiarowe.

2. Stanowisko Pomiarowe Dtugosci i Wielko$ci Zwigzanych:

1)
2)

materialne miary dtugosci;
taksometry elektroniczne.

3. Stanowisko Pomiarowe Masy i Wielko$ci Pochodnych:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

odwazniki klasy doktadnosci Fz; M1; Mz;

wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il, Ill i llll — elektroniczne, prostodZwigniowe, uchylne i sprezynowe,
dZzwigniowo-elektroniczne;

wagi automatyczne porcjujace;

dozowniki objetosciowe;

wagi automatyczne przenosnikowe (tasmowe) klasy 0,5, 1i 2;

wagi automatyczne odwazajace (sumujace) klasy 0,2 i 0,5;

wagi automatyczne kontrolne i sortujace;

wagi automatyczne dla pojedynczych tadunkéw;

wagi samochodowe do wazenia pojazdéw w ruchu;

wagi wagonowe do wazenia w ruchu wagonéw spietych klasy 0,2A; 0,2B; 0,5;
gestosciomierze zbozowe uzytkowe % L (legalizacja ponowna).
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