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ZARZADZENIE NR 99
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Okregowemu Urzedowi Miar we Wroctawiu

Na podstawie art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. - Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 i z 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co nastepuje:

g1

Okregowemu Urzedowi Miar we Wroctawiu nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

*1 Ostatni numer w 2006 r.
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§2

Traci moc zarzadzenie nr 7 Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar z dnia 27 lutego 2004 r. w sprawie nadania regulaminu
organizacyjnego Okregowemu Urzedowi Miar we Wroctawiu i podlegtym mu obwodowym urzedom miar.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 99
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OKREGOWEGO URZEDU MIAR WE WROCLAWIU

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

8 1. Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z p6zn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa — Prawo o miarach”;
2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);
3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$cig Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;
4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu, zwanego dalej , regulaminem”

oraz zarzadzeri, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
i dyrektora Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu.

8 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1)  Prezes — Prezes Gtéwnego Urzedu Miar;

2) Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

3) GUM - Gtéwny Urzad Miar;

4)  Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;

5) obwodowe urzedy — obwodowe urzedy miar majace siedziby na obszarze dziatania Okregowego Urzedu;

6) komorki organizacyjne — komérki organizacyjne wymienione w 8 3 ust. 1 regulaminu;

7)  kierownik komérki organizacyjnej — naczelnik wydziatu, kierownik referatu, pracownik na samodzielnym
stanowisku;

8) system zarzadzania - systemy jakosci, administracyjne i techniczne, stuzgce zarzadzaniu laboratorium
wzorcujacego, obowiazujace i funkcjonujace w Okregowym Urzedzie.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna
8 3. 1. W sktad Okregowego Urzedu wchodza nastepujace komérki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:
1)  Wydziat Dtugosci i Kata (W1);

2)  Woydziat Objetosci i Cisnienia (W2);
3)  Wydziat Masy i Sity (W3);
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84,

§ b5,

8§ 6.

8 7.

§ 8.

89,

4)  Woydziat Elektryczny (W4);
5)  Woydziat Elektroniki (W5);
6) Wydziat Nadzoru i Polityki Rynkowej (WN);
7)  Stanowisko ds. Systemu Zarzadzania (SJ);
8) Woydziat Administracyjno-Gospodarczy (WA);
9) Wydziat Finansowo-Ksiggowy (WK);
10)  Referat Kadr (RK);
11) Radca Prawny (RP);
12)  Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony ppoz. (BHP);
13) Oddziat Kancelarii Tajnej GUM (OKT);
14)  Stanowisko ds. Obronnych (SO).

2. W skfad komérek organizacyjnych, o ktérych mowa w & 3 ust. 1, mogg wchodzi¢ laboratoria, referaty,
pracownie i stanowiska.

3. Organizacje wewnetrzng komérek organizacyjnych okreélaja regulaminy wewnetrzne przyjete zgodnie z art. 39
ust. 7 w zwiazku z ust. 8 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 z pézn. zm.).

4. Dyrektor moze powotywaé zespoty problemowe, celowe oraz zadaniowe o charakterze statym albo doraznym
okreslajac cel powotania, nazwe, sktad osobowy oraz zakres i tryb ich dziatania.

5. W sktad zespotéw, o ktérych mowa w ust. 4, moga byé powotani pracownicy obwodowych urzedéw za zgoda
wiasciwego naczelnika.

6. Schemat organizacyjny Okregowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Okregowego Urzedu

Okregowy Urzad wykonuje czynnoséci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
zgodnie z rzeczowym zakresem dziatania Okregowego Urzedu, bez wzgledu na miejsce uzytkowania zgtoszonego
przyrzadu.

1. Okregowy Urzad wykonuje czynnos$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Okregowego Urzedu.

2. Poza obszarem dziatania Okregowego Urzedu czynno$ci z zakresu prawnej kontroli metrologicznej moga byé
wykonywane na podstawie porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorami witasciwych okregowych urzedéw
miar.

Okregowy Urzad sprawuje nadzér nad wykonywaniem przepiséw ustawy - Prawo o miarach na obszarze
dziatania.

Okregowy Urzad sprawuje nadzér nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek miarowych zgodnie
z ustalonym obszarem dziatania, w trybie i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1409 z pézn. zm.), zwanej dalej ,ustawg o towarach
paczkowanych”.

Okregowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne, zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie i ekspertyzy przyrzadéw pomiarowych bez wzgledu na miejsce uzytkowania
zgtoszonego przyrzadu.

Okregowy Urzad moze udziela¢ konsultacji i prowadzi¢ doradztwo techniczne w zakresie doboru i stosowania
przyrzadéw pomiarowych, jak réwniez prowadzi¢ szkolenia specjalistyczne z dziedziny miar.
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8 10. Okregowy Urzad prowadzi sprawy kadrowe oraz sprawy zwigzane z planowaniem i wykonywaniem budzetu
obwodowych urzedéw oraz ich obstuge prawna.

8 11. Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Okregowy Urzad okre$laja:

1)

2)

zatacznik nr 2 — w zakresie przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Okregowy Urzad w siedzibie
Urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania;

zatacznik nr 3 — w zakresie przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Okregowy Urzad wytacznie
w punktach legalizacyjnych.

Rozdziat 4

Zakres dziatania Dyrektor

8 12. Dyrektor kieruje dziatalno$cia Okregowego Urzedu przy pomocy kierownikdw komérek organizacyjnych
i samodzielnych stanowisk pracy.

8 13. 1. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

realizowanie zadar wynikajacych z ustawy Prawo o miarach, w szczegdélnosci:

a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonania zadarn zwigzanych z prawng
kontrolag metrologiczng przyrzadéw pomiarowych, w tym legalizacja przyrzadéw pomiarowych,

b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy Prawo o miarach oraz wsp6t-
dziatanie z administracjg publiczng w tym zakresie,

c) wykonywanie na wniosek zainteresowanych podmiotéw innych prac metrologicznych, w tym
wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadéw pomiarowych zgodnie z kompetencjami
i mozliwosciami Okregowego Urzedu;

realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:

a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej ilosci towaru paczkowanego,

b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek,

c) przyjmowanie zgtoszen faktu paczkowania produktéw i prowadzenie rejestréw paczkujacych;

wykonywanie zadan zwigzanych z cyfrowymi urzadzeniami rejestrujgcymi stosowanymi w transporcie

drogowym, zwanymi dalej ,tachografami cyfrowymi”, zgodnie 2z udzielonym przez Prezesa

upowaznieniem;

dokonywanie oceny zgodnos$ci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikac;ji

na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oceny zgodno$ci;

sprawowanie nadzoru i kontroli prawidtowo$ci wykonywania przez naczelnikéw obwodowych urzedéw

zadan nalezacych do ich zakresu dziatania, na podstawie i w zakresie wynikajacym z odrebnego

upowaznienia Prezesa.

2. Ponadto do zadan Dyrektora nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$cia Okregowego Urzedu, w tym zawieranie uméw
cywilnoprawnych oraz nadzér nad realizacjg prac Okregowego Urzedu;

wydawanie decyzji w sprawach, ktére na mocy obowigzujgcych przepiséw naleza wytacznie do jego
kompetencji;

wydawanie zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych aktéw wewnetrznych zwigzanych z zadaniami
wykonywanymi przez Okregowy Urzad;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi GUM programéw rozwoju
dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Okregowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacjg, a takze
dbato$é o wtasciwy stan techniczny nieruchomosci i wyposazenia;

wspoétpraca z komérkami organizacyjnymi GUM;

reprezentowanie Okregowego Urzedu i wspoétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Okregowego Urzedu;

wykonywanie zadan w zakresie obronnosci kraju oraz przestrzeganie wymagan wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informaciji niejawnych;
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8 14.

8§ 15.

8) realizacja polityki kadrowej i dobér pracownikéw do okreslonych zadan w Okregowym Urzedzie i nadzér
nad podnoszeniem ich kwalifikacji zawodowych;
9) zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;
10)  wspodtpraca zagraniczna w dziedzinie miar;
11)  rozpatrywanie skarg i wnioskéw pracownikéw komoérek organizacyjnych oraz klientéw Okregowego
Urzedu;
12)  wykonywanie innych zadar powierzonych przez Prezesa;
13) wydawanie pisemnych upowaznien do przeprowadzania kontroli dla pracownikéw Okregowego Urzedu;
14) realizowanie zadanh z zakresu polityki rynkowej;
15) podejmowanie niezbednych dziatari w celu realizacji przyjetej polityki jakosci i osiagnigcia wytyczonych
celéw jakosciowych;
16) sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem systemu zarzadzania zgodnie z zasadami wynikajacymi
z dokumentac;ji tego systemu;
17) kierowanie sprawami finansowymi i budzetowymi Okregowego Urzedu.

3. Dyrektor moze upowazni¢ kierownika komérki organizacyjnej oraz innych pracownikéw Okregowego Urzedu
na whniosek kierownika komorki organizacyjnej do podejmowania decyzji oraz do podpisywania pism
w zakresie, o ktéorym mowa w ust. 1i 2.

4. Dyrektora w czasie jego nieobecno$ci zastgpuje wyznaczony przez niego kierownik komoérki organizacyjne;.
O ustanowieniu zastepstwa Dyrektor zawiadamia Prezesa.

Rozdziat 5
Zadania kierownikéw komérek organizacyjnych

Praca wydziatu kieruje naczelnik wydziatu, z wyjatkiem Wydziatu Finansowo-Ksigegowego, ktérym kieruje Gtéwny
Ksiggowy oraz Stanowiska ds. Systemu Zarzadzania, ktérym kieruje Petnomocnik Dyrektora ds. Systemu
Zarzadzania.

Do zadan kierownikéw komoérek organizacyjnych Okregowego Urzedu nalezy w szczegdlnosci:
1)  reprezentowanie komérki przed Dyrektorem i innymi komérkami Okregowego Urzedu oraz w kontaktach na
zewnatrz;
2) planowanie prac oraz rozwoju dziatalnos$ci i sporzadzanie sprawozdan z ich wykonania;
3) planowanie rozwoju wyposazenia technicznego, dbato$¢ o jego stan techniczny i prawidtowa eksploatacje
oraz zabezpieczenie wyposazenia technicznego a takze innego powierzonego mienia;
4) organizowanie pracy, podziat zadarn miedzy pracownikdéw i udzielanie niezbednych wyjasnien co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadan;
5) wnioskowanie do Dyrektora w sprawach premiowania, awansowania, nagradzania oraz karania
pracownikéw;
6) zapewnienie funkcjonowania wewnetrznej kontroli w komérce organizacyjnej;
7)  wyrazanie zgody na urlopy pracownikéw;
8) delegowanie pracownikéw na krajowe podréze stuzbowe;
9) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochoddéw i wydatkéw oraz $cista wspétpraca
w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;
10) ochrona danych osobowych, informacji niejawnych i innych informacji ustawowo chronionych przetwa-
rzanych w komérce;
11)  wspétpraca z komdrkami organizacyjnymi oraz z wtasciwymi komérkami organizacyjnymi GUM i z obwo-
dowymi urzedami;
12)  wykonywanie zadah wynikajacych z obowigzujacych dokumentéw systemu zarzadzania;
13) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikéw dyscypliny pracy, przepisbw bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz przepiséw dotyczacych ochrony mienia;
14)  wykonywanie zadah w zakresie polityki rynkowej okreslonych przez Dyrektora;
15)  ustalanie zakresu praw, obowiazkéw i odpowiedzialno$ci pracownikéw komérki organizacyjnej;
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16) zapewnienie wiasciwej gospodarki stemplami i naklejkami do legalizacji oraz sprawowanie nadzoru w tym
zakresie;

17) realizacja zadan zwigzanych z nadzorem nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach na
obszarze dziatania Okregowego Urzedu i wspédtdziatanie w tym zakresie z jednostkami administracji
publicznej;

18) wdrazanie i nadzorowanie funkcjonowania oraz wtasciwe dokumentowanie przyjetego systemu zarzadzania
w podlegtym obszarze;

19) utrzymanie mozliwosci technicznych w zakresie prowadzonych prac metrologicznych wydziatu na poziomie
odpowiadajgcym deklarowanym kompetencjom;

20) wykonywanie zadan zwigzanych z systemem zarzadzania, wynikajacych z Ksiag Jakosci obowiagzujacych
w Okregowym Urzedzie;

21)  kierowanie biezacymi pracami komérki organizacyjne;j.

Rozdziat 6

Prawa i obowiazki pracownikéw

8 16. 1. Do pracownikdw w zakresie ich praw i obowiazkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);
przepisy ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw paristwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownikéw Okregowego Urzedu nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)

znajomos$¢ aktow prawnych i innych przepisdbw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw i kompetentne wykonywanie zadan okres$lonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o stanie prowadzonych spraw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw oraz wystgpowanie
z odpowiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie
z odpowiednimi uregulowaniami;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisOw bezpieczenistwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony mienia;

przestrzeganie wymagan wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych i ustawy ochronie
informacji niejawnych;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantéw i wspétpracownikéw;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy.

3. Pracownik Okregowego Urzedu otrzymuje szczegétowy zakres praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
zatwierdzony przez Dyrektora.

Rozdziat 7

Zasady wspotpracy komérek organizacyjnych

8 17. 1. Wspodtpraca miedzy komdrkami organizacyjnymi odbywa sie wedtug nastepujacych zasad:

1)

komorki organizacyjne zobowigzane sa do wspéipracy w zakresie niezbednym do zapewnienia
prawidtowej i terminowej realizacji zadan w zakresie ich dziatania;
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przy opracowywaniu, uzgadnianiu lub opiniowaniu sprawy wchodzacej w zakres kompetencji kilku

komoérek organizacyjnych — jedna z nich, wskazana przez Dyrektora lub bedaca adresatem sprawy, petni

role komérki koordynujace;j:

a) komorki wspétpracujace przygotowujg i przekazuja komdrce koordynujacej materiaty, informacje,
wyjasnienia, ekspertyzy i opinie niezbedne do zatatwienia danej sprawy,

b) komdrka koordynujaca zobowigzana jest do rozpatrzenia wszystkich przedtozonych stanowisk oraz
do poinformowania komérek wspétpracujacych o tresci ostatecznego stanowiska w danej sprawie,
poprzez przekazanie kopii przygotowanego przez nig do podpisu dokumentu,

c) przygotowany projekt stanowiska jest uzgadniany przez komoérke koordynujaca z komérkami
wspbétpracujacymi; w przypadku braku uzgodnienia komérka koordynujgca przedktada projekt wraz
z zestawieniem rozbieznosci do decyzji Dyrektora.

2. Watpliwosci wynikajace z interpretacji przepiséw prawa przez komoérki organizacyjne rozpatruje Radca

Prawny. W razie niemoznosci ich rozstrzygnigcia, Radca Prawny przedstawia wtasne wnioski Dyrektorowi
w celu podjecia przez niego decyzji.

3. Spory kompetencyjne pomigdzy komérkami organizacyjnymi rozstrzyga Dyrektor.

Rozdziat 8

Zadania komoérek organizacyjnych

8 18. Do zadan komérek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-5 nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

prowadzenie Punktu Obstugi Klienta, w tym:

a) przyjmowanie i wydawanie przyrzadéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych,

b) prowadzenie rejestréw zgtoszen przyrzadéw pomiarowych:
— do prawnej kontroli metrologicznej,
— do innych badan metrologicznych (wzorcowan, ekspertyz itp.),
— wtasnych,

c) prowadzenie ewidencji dochoddéw,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwigzku z art. 24 i 24a
ustawy — Prawo o miarach,

e) sporzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania
czynnosci okres$lonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach,

f)  sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz
dochoddw,

g) udzielanie informac;ji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych,

h) prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla
celow marketingowych,

i)  badanie poziomu zadowolenia klientéw ze $wiadczonych ustug;

udziat w wykonywanych przez GUM badaniach przyrzadéw pomiarowych w celu zatwierdzenia typu;

wykonywanie zadan w zakresie prawnej kontroli metrologicznej;

prowadzenie spraw zwigzanych z oceng zgodnosci przyrzadéw pomiarowych z zasadniczymi wymaganiami

dyrektyw nowego podejscia dotyczacych przyrzadéw pomiarowych;

wykonywanie wzorcowan, ekspertyz metrologicznych i innych badan przyrzadow pomiarowych

w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania zgodnie z kompetencjami

i mozliwos$ciami wydziatu;

udziat w poréwnaniach miedzylaboratoryjnych i badaniach biegtosci;

wykonywanie ekspertyz stanowisk kontrolnych do sprawdzania przyrzadéw pomiarowych;

udzielanie konsultacji i prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw

pomiarowych;

dokonywanie kontroli zwigzanych z nadzorem nad wykonywaniem przepiséw ustawy - Prawo o miarach

na obszarze dziatania Okregowego Urzedu oraz wspoétdziatanie w tym zakresie z administracjag publiczna;

wykonywanie czynnosci metrologicznych zwigzanych z kontrola towaréw paczkowanych;

szkolenie specjalistyczne pracownikéw wydziatéw i obwodowych urzedéw w dziedzinie miar;
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12) opracowywanie projektéw planéw rozwoju i wyposazenia technicznego wydzialu oraz wspéttworzenie
i opiniowanie projektéw planéw obwodowych urzedéw;
13) opracowywanie planéw i programéw pracy oraz sporzadzanie sprawozdan;
14)  opiniowanie projektéw przepiséw i innych dokumentéw metrologicznych;
15)  wykonywanie na zlecenie GUM badan tachograféw cyfrowych lub kart w celu wydania przez Prezesa
$wiadectwa funkcjonalnosci;
16) kontrola oraz nadz6r merytoryczny nad dziatalno$cia:
— obwodowych urzedéw,
— punktéw legalizacyjnych,
— jednostek wykonujacych naprawy i/lub instalacje — aktywacje oraz sprawdzanie okre$lonych rodzajéw
przyrzadéw pomiarowych,
— jednostek posiadajacych upowaznienie do legalizacji pierwotnej i/lub ponownej okreslonych rodzajéw
przyrzadéw pomiarowych;
17) prowadzenie i aktualizacja zbioru aktéw prawnych oraz decyzji zatwierdzenia typu przyrzadéw
pomiarowych;
18) opracowywanie procedur i instrukcji systemu zarzadzania oraz innych dokumentéw systemu zwigzanych
z dziatalno$cig wydziatu;
19) wykonywanie czynno$ci oraz zadan wynikajacych z systemu zarzadzania.

8 19. Do zadann Wydziatu Nadzoru i Polityki Rynkowej nalezy:

1)

w zakresie nadzoru:

a) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy o towarach
paczkowanych, poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania Okregowego Urzedu:

— przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikow,
— jednostek paczkujacych towary,
— producentéw butelek miarowych;

b) koordynacja kontroli prowadzonych przez wydziaty techniczne i obwodowe urzedy w zakresie,
o ktérym mowa w lit. a,

c) sprawowanie nadzoru w formie kontroli dziatalno$ci wydziatéw technicznych i obwodowych
urzedow,

d) opracowywanie planéw kontroli oraz sporzadzanie sprawozdan z ich realizacji;

e) sprawowanie nadzoru nad:

— punktami legalizacyjnymi,

— jednostkami upowaznionymi do wykonywania napraw i/lub instalacji - aktywacji oraz spraw-
dzania okreslonych rodzajéw przyrzadéw pomiarowych,

— jednostkami upowaznionymi do legalizacji pierwotnej i/lub ponownej okreslonych rodzajéw
przyrzadéw pomiarowych,

f)  wykonywanie, na zlecenie GUM, prac zwigzanych z tworzeniem i znoszeniem punktéw
legalizacyjnych oraz udzielaniem przez Prezesa upowaznienn do czynnosci okreslonych w ustawie —
Prawo o miarach,

g) wszczynanie postgpowan sadowych w sprawach wynikajacych z naruszenia przepiséw ustawy —
Prawo o miarach i ustawy o towarach paczkowanych oraz naktadanie kar w postgpowaniu
mandatowym,

h)  wspétdziatanie w zakresie sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo
o miarach i ustawy o towarach paczkowanych z jednostkami administracji publicznej,

i) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem przez Dyrektora upowazniern do naktadania grzywien
w drodze mandatu karnego, w tym rejestru wydanych upowaznien,

j)  prowadzenie ewidencji pobierania i wydawania oraz rozliczania mandatéw karnych,

k)  prowadzenie rejestrow wymaganych przepisami oraz przez system zarzadzania,

I) prowadzenie i aktualizacja zbioru aktéw prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych,

m) udzielanie konsultacji i doradztwa w sprawach wynikajacych z przepiséw wymienionych w ustawie —
Prawo o miarach i ustawie o towarach paczkowanych oraz aktéw wykonawczych,

n) organizowanie i przeprowadzanie szkolen,

o) wnioskowanie o wszczynanie postepowan w sprawach dyscyplinarnych,

p)  wykonywanie czynno$ci oraz zadan wynikajacych z systemu zarzadzania,

r)  udziat w auditach wewnetrznych systemu zarzadzania;
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2)

w zakresie polityki rynkowe;j:

a) analizowanie rynku ustug metrologicznych, przygotowywanie informacji dotyczacych aktualnej
sytuacji oraz prognoz krétko- i dlugoterminowych,

b) opracowywanie propozycji dotyczacych kierunkéw rozwoju Okregowego Urzedu lub propozycji
zmian w jego dziataniu,

c) prowadzenie dziatarn marketingowych oraz pozyskiwanie informacji nt. potencjalnych klientéw
$wiadczonych ustug,

d) opracowywanie wytycznych dot. sporzadzania planéw i sprawozdan z ich realizaciji,

e) opracowywanie:
— planéw zadan komérek organizacyjnych i obwodowych urzedéw oraz sprawozdan z ich

wykonania,

— planéw kierunkowo-tematycznych i sprawozdan z ich wykonania,

f)  opiniowanie projektéw aktéw prawnych zwigzanych z dziatalno$cig administracji miar,

g) nadzorowanie i udostepnianie zgodnie z procedurami systemu zarzadzania aktow prawnych oraz
przepisow zwigzanych,

h) opracowywanie dla administracji rzadowej i samorzadowej oraz innych organéw informac;ji
zwigzanych z dziatalno$cig Okregowego Urzedu.

8 20. Do zadanh Stanowiska ds. Systemu Zarzadzania nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

prowadzenie i koordynowanie prac zwigzanych z budowaniem, wdrazaniem i utrzymaniem systemu
zarzadzania w Okregowym Urzedzie i obwodowych urzedach, a w szczegélnosci koordynowanie prac
i wspétudziat w tworzeniu dokumentaciji systemu;

administrowanie dokumentacjg systemu zgodnie z wymaganiami Ksiggi Jakosci;

prowadzenie rejestrow wynikajacych z procedur ogéinych systemu;

formalne wprowadzanie zmian w dokumentacji systemu w sposéb wynikajacy z witasciwych procedur
i instrukcji;

planowanie, organizowanie oraz przeprowadzanie auditdw wewnetrznych w komoérkach organizacyjnych
i obwodowych urzedach;

organizowanie okresowych przegladéw systemu zarzgdzania, wykonywanych przez Kierownictwo oraz
sporzadzanie protokétdéw z tych przegladow;

nadz6r nad wdrazaniem dziataii korygujacych i zapobiegawczych wynikajacych z auditéw i przegladéw
systemu oraz z innych Zrédet informacji o zaistniatych niezgodno$ciach;

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem ustalen wynikajacych z dokumentéw systemu zarzadzania;
koordynowanie dziatan komdrek organizacyjnych zwigzanych z akredytacja Okregowego Urzedu oraz
utrzymywanie kontaktéw z Polskim Centrum Akredytaciji;

udzielanie porad, opinii i wyjasnien oraz organizowanie i prowadzenie szkoleri w Okregowym Urzedzie
i obwodowych urzedach w zakresie: systemu zarzadzania, auditéw, akredytacji i certyfikacji.

8 21. Do zadarn Wydziatu Administracyjno-Gospodarczego nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

administrowanie nieruchomos$ciami uzytkowanymi przez Okregowy Urzad i obwodowe urzedy oraz
prowadzenie dokumentacji dotyczacej tych nieruchomosci i regulowania wszystkich zwigzanych z tym
naleznosci;

rozliczanie kosztow eksploatacji nieruchomosci, naliczanie optat za wynajem pomieszczen, gospodarowanie
sktadnikami  majatkowymi Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw w Scistej wspbtpracy
z naczelnikami obwodowych urzedéw;

opracowywanie planéw zaopatrzenia materiatowego oraz realizacja zakup6w: materiatdw biurowo-
technicznych, stempli, naklejek legalizacyjnych oraz pieczatek, drukéw specjalnych i $cistego
zarachowania, materialdéw eksploatacyjnych, czesci zamiennych, srodkéw czystosci itp. oraz prowadzenie
ich ewidencji, majace na celu zabezpieczenie dziatalno$ci Okregowego Urzedu i obwodowych urzeddéw;
prowadzenie magazynu gospodarczego;

koordynacja rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;
zabezpieczenie potrzeb Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw w zakresie tacznosci telefonicznej
i informatycznej;

prowadzenie dziatalno$ci informatycznej, polegajacej na wdrazaniu techniki komputerowej wspomagajacej
dziatalno$¢ administracyjna i informacyjna Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;

prowadzenie strony internetowej Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw oraz Biuletynu Informacg;ji
Publicznej we wspétpracy z komérkami Okregowego Urzedu i z obwodowymi urzedami;
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9) opiniowanie wnioskdw komérek organizacyjnych i obwodowych urzedéw, dotyczacych zakupu sprzetu
komputerowego i oprogramowania;

10) opracowywanie kierunkdw rozwoju informatyki oraz jej realizacja z uwzglednieniem zagadnien
dotyczacych: obiegu dokumentéw, zaktadania i administrowania bazami danych, budowy sieci
komputerowych i tacznosci informatycznej z innymi instytucjami;

11)  administrowanie siecig komputerows;

12) instalacja, konfiguracja i konserwacja oprogramowania systemowego i uzytkowego;

13) serwisowanie sprzetu komputerowego oraz nadzér nad jego eksploatacja i oprogramowaniami
w Okregowym Urzedzie i obwodowych urzedach;

14)  wspotdziatanie z komdrkami organizacyjnymi w zastosowaniu techniki komputerowej w czynnosciach
metrologicznych oraz konsultacje i pomoc w sprawach zwigzanych z automatyzacjg i jednolitoscia
oprogramowania stanowisk pomiarowych;

15) organizacja i zapewnienie dostepu do sieci internetu, w tym do poczty elektronicznej;

16) state doradztwo techniczne dotyczace sprzetu informatycznego i oprogramowania na rzecz komoérek
organizacyjnych i obwodowych urzeddéw;

17) systematyczny nadzér antywirusowy sprzetu komputerowego;

18) prowadzenie bazy danych o sprzecie komputerowym i oprogramowaniu posiadanym przez Okregowy
Urzad oraz obwodowe urzedy;

19) organizowanie szkolert dotyczacych wdrazania i obstugi nowych programéw komputerowych;

20) opracowywanie rocznych planéw inwestycyjnych Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw,
prowadzenie prac zwigzanych z realizacjg zadan inwestycyjnych w ramach przyznanych $rodkéw oraz
sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan z ich realizaciji;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z remontami kapitalnymi oraz biezagcymi budynkéw i pomieszczen jak
réwniez naprawami, konserwacja i przegladami okresowymi instalacji i urzadzen technicznych;

22) prowadzenie postgpowan o udzielenie zamoéwien publicznych oraz sporzadzanie dokumentéw do odpraw
celnych;

23) przekazywanie przyrzadéw pomiarowych Okregowego Urzedu oraz przyrzadéw obwodowych urzedéw do
wzorcowania, naprawy, konserwacji i innych czynnos$ci technicznych lub wykonanie ich we witasnym
zakresie;

24) zabezpieczenie techniczne, w tym ochrona przeciwpozarowa, zabezpieczenie przed wtamaniem i kradziezg
oraz nadzér nad wtasciwym uzytkowaniem powierzonego mienia przy Scistej wspoétpracy z naczelnikami
obwodowych urzedéw;

25) utrzymanie czysto$ci wewnatrz i na zewnatrz budynkéw;

26) prowadzenie gospodarki samochodowej i obstugi transportowej, w tym biezacej i okresowej obstugi
samochodéw stuzbowych uzytkowanych przez pracownikéw Okregowego Urzedu;

27) prowadzenie spraw biurowych i archiwum Okregowego Urzedu;

28) opracowywanie procedur i instrukcji systemu zarzadzania oraz innych dokumentéw systemu zwigzanych
z dziatalno$cia Wydziatu Administracyjno-Gospodarczego;

29) wykonywanie czynnosci oraz zadan wynikajacych z systemu zarzadzania.

8§ 22. 1. Wydziatem Finansowo-Ksiggowym kieruje Gtéwny Ksiggowy.

2. Do zakresu dziatania i odpowiedzialnosci Gtéwnego Ksiegowego nalezy:

1)
2)
3)
4)

prowadzenie rachunkowosci Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;

wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi;

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;
dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.

3. Do zadan Wydziatu Finansowo-Ksieggowego nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)

opracowywanie planéw finansowych i kontrola ich realizacji;

prowadzenie ksiggowosci syntetycznej i analitycznej dochodéw i wydatkéw budzetowych, gospodarki
pozabudzetowej, w tym kontrola formalna i rachunkowa dochoddéw i wydatkéw oraz sporzadzanie
kalkulacji kosztéw wykonywanych zadan;

sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonywania dochodéw i wydatkéw budzetowych oraz
miesigcznych, kwartalnych, pétrocznych i rocznych sprawozdan dla GUM i GUS;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)

dokonywanie rozliczenn finansowych, w tym prawidlowe i terminowe egzekwowanie nalezno$ci,
w szczegllnosci: wystawianie decyzji dotyczacych zalegtych optat, odsetek za zwioke od zalegtych
optat i innych tytutéw;

wykonywanie dyspozycji Srodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad wykonywania
budzetu, gospodarki srodkami pozabudzetowymi i innymi, przestrzeganie zasad rozliczern pienigznych
i ochrony wartos$ci pienigznych;

windykacja naleznosci z tytutu dochodéw budzetowych;

sporzadzanie dokumentacji wynagrodzen i zasitkdw oraz prowadzenie rozliczeh z Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych i urzedami skarbowymi;

prowadzenie ewidencji ilosciowo-wartosciowej zapaséw magazynowych, wyposazenia oraz majatku
trwatego, w tym: $rodki trwate, pozostate srodki trwate w magazynie i uzytkowaniu, zbiory biblioteczne;
rozliczanie inwentaryzacji (sporzadzanie réznic inwentaryzacyjnych, wprowadzanie jej wynikéw do
ewidencji ksiegowej);

prowadzenie ksiggowosci Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej (PKZP);

sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig finansowa komoérek Okregowego Urzedu oraz
obwodowych urzedéw;

dokonywanie obowigzkowych potracen z list ptac w zakresie funduszy emerytalnych, rentowych,
chorobowych i zdrowotnych oraz podatku dochodowego od 0séb fizycznych;

dokonywanie uzasadnionych potracen z list ptac zgodnie z dyspozycja pracownika;

prowadzenie kasy Okregowego Urzedu i dokonywanie operacji kasowych;

wspoipraca z komérkami organizacyjnymi i obwodowymi urzedami w celu realizacji zadan statutowych;
opracowywanie procedur i instrukcji systemu zarzadzania oraz innych dokumentéw systemu zwigzanych
z dziatalnosciag Wydziatu Finansowo-Ksiegowego;

wykonywanie czynnosci oraz zadan wynikajgcych z systemu zarzadzania.

8 23. Do zadan Referatu Kadr nalezy prowadzenie spraw osobowych Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw
oraz prowadzenie sekretariatu, a w szczegdlnosci:

1)

2)

w
a)

b)

c)

d)
e)
f)

9)

h)

i)
)

k)
1)
m)
w
a)
b)
c)
d)

zakresie spraw osobowych:
organizowanie i prowadzenie naboru na wolne stanowiska pracy i zatatwianie spraw zwigzanych
z zatrudnianiem pracownikéw,
prowadzenie akt osobowych pracownikéw oraz ich ewidencja z zachowaniem wymagar ustawy
o ochronie danych osobowych,
sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw prawa pracy, etyki pracowniczej, porzadku
i dyscypliny pracy oraz oddziatywanie na ksztattowanie wifasciwej atmosfery i stosunkéw
miedzyludzkich,
przygotowywanie wnioskdw o przyznanie nagréd oraz o udzielanie pracownikom kar za naruszenie
przepis6w prawa pracy i przedstawianie ich Dyrektorowi,
prowadzenie spraw emerytalno-rentowych oraz dotyczacych nagréd jubileuszowych, wystugi lat
i innych,
opracowywanie wnioskdw w sprawach odznaczehn panstwowych i odznak oraz innych wyréznien
pracownikéw,
wydawanie dokumentéw dotyczacych spraw osobowych pracownikéw (legitymacji stuzbowych,
ubezpieczeniowych, zaswiadczen itp.),
prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniami oraz podnoszeniem kwalifikacji zawodowych
pracownikéw,
prowadzenie spraw socjalno-bytowych pracownikéw, emerytow i rencistow,
opracowywanie procedur i instrukcji systemu zarzadzania oraz innych dokumentéw systemu
zwigzanych z dziatalnos$cig Referatu Kadr i sekretariatu,
wykonywanie czynnosci oraz zadan wynikajgcych z systemu zarzadzania,
sporzadzanie sprawozdan o stanie zatrudnienia oraz sprawozdan z wykorzystania czasu pracy,
organizowanie stuzby przygotowawczej do stuzby cywilnej dla nowoprzyjetych pracownikéw;
zakresie sekretariatu:
przyjmowanie i ewidencjonowanie korespondenciji oraz przygotowanie jej do dekretacji,
rozdzielanie pism do komérek organizacyjnych,
przygotowywanie korespondencji do podpisu oraz jej wysyitka,
przechowywanie korespondenciji dotyczacej bezposrednio Dyrektora,
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e) wspétdziatanie z komérkami organizacyjnymi w zakresie stosowania jednolitego rzeczowego wykazu
akt oraz sprawowanie nadzoru w zakresie stosowania instrukcji kancelaryjnej,

f)  obstuga internetu,

g) dystrybucja Dziennika Ustaw, Monitora Polskiego, Dziennika Urzedowego Gtéwnego Urzedu Miar
oraz czasopism i innych wydawnictw prenumerowanych przez Okregowy Urzad,

h) prowadzenie dostepnych dla pracownikéw i interesantéw zbioréw: Dziennika Ustaw, Monitora
Polskiego i Dziennika Urzedowego GUM,

i)  prowadzenie zbioru bibliotecznego Okregowego Urzedu,

j)  prowadzenie rejestru oraz przechowywanie oryginatéw pism i zarzadzern wewnetrznych Dyrektora,

k) prowadzenie ewidencji kontroli przeprowadzanych w Okregowym Urzedzie przez instytucje
zewnetrzne — Ksigzka kontroli.

8 24. Do zadan Radcy Prawnego nalezy obstuga prawna Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw,
a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

przygotowywanie pism procesowych, opracowywanie i opiniowanie projektéw aktéw prawnych oraz
projektéw umdw i innych aktéw wywotujacych skutki prawne;

udzielanie porad, opinii i wyjasnien w sprawach dotyczacych stosowania i obowigzywania przepiséw
prawnych;

zastgpowanie prawne Dyrektora lub naczelnika obwodowego urzedu w postgpowaniu sadowym,
administracyjnym i przed innymi organami;

przygotowanie wnioskéw o ukaranie za naruszenie przepisdw prawa, kierowanych do wtasciwego organu
orzekajacego w sprawach o wykroczenia;

udziat w postepowaniach sadowych i egzekucyjnych oraz ich monitorowanie;

wykonywanie innych zadan przewidzianych w ustawie o radcach prawnych.

8 25. Do zadan Stanowiska ds. Bezpieczenistwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowej nalezy:

1)
2)
3)
a)
5)

6)
7)

8)

prowadzenie spraw okreslonych w przepisach szczegétowych, zwigzanych z bezpieczeristwem i higiena
pracy w Okregowym Urzedzie i obwodowych urzedach;

szkolenie wstgpne nowozatrudnionych pracownikdw w formie instruktazu ogélnego, a takze organizowanie
szkolen pracownikéw w zakresie bhp i ochrony przeciwpozarowej;

przeprowadzanie kontroli stanu zabezpieczenia przeciwpozarowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
oraz opracowywanie zalecen pokontrolnych i sktadanie informacji o stopniu ich realizacji;

nadzér nad stanem zabezpieczenia przeciwpozarowego oraz planowanie wyposazenia budynkéw
i pomieszczen w podreczny sprzet gasniczy i urzadzenia przeciwpozarowe;

szkolenie wstgpne nowozatrudnionych pracownikdw w formie instruktazu ogélnego, a takze organizowanie
szkolert pracownikéw w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j;

wspotdziatanie z terenowo witasciwymi jednostkami ratownictwa;

opracowywanie procedur i instrukcji systemu zarzadzania oraz innych dokumentéw systemu zwigzanych
z dziatalnoscia stanowiska ds. bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;
wykonywanie czynnosci oraz zadan wynikajagcych z systemu zarzadzania.

8§ 26. Do zadan Oddzialu Kancelarii Tajnej GUM, ktérym kieruje kierownik nalezy wifasciwe rejestrowanie,
przechowywanie, obieg i wydawanie dokumentéw niejawnych, zgodnie z przepisami o ochronie informaciji
niejawnych.

8§ 27. Do zadan Stanowiska ds. Obronnych nalezy:

1)

2)
3)

wykonywanie czynnos$ci zwiagzanych z obronnoscia paristwa, nalezagcych do Dyrektora, zgodnie
z przepisami ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej;

planowanie i realizacja zadan zwigzanych z obrona cywilng Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw;
wykonywanie obowigzkéw administratora bezpieczeristwa informacji (ABI) wynikajagcych z ustawy
o ochronie danych osobowych.
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Zatacznik nr 2

do regulaminu organizacyjnego

Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu

Przyrzady pomiarowe legalizowane

przez Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu

w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Sym.bOI .. Nr obwodowego urzedu miar
Lp. Klasyfikaci Nazwa przyrzadu pomiarowego Wydz.
przyrzadéw OuM
pomiarowych T12]3]4|5/6|7]|8
Przyrzady do pomiaru wielkosci akustycznych i drgan mechanicznych
1. | AUV1.3. Mierniki poziomu dZzwigku W5
2. | AUV2.5.1.1. | Mierniki drgarn mechanicznych oddziatujgcych na cztowieka W5
Przyrzady do pomiaru objetosci i przeptywu ptynéw
3. |FF1.6.2.1 Instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) | W2 X | x| x| x| x| x| x
4. | FF1.6.2.2 Instalacje pomiarowe do gazu ciekliego propan-butan W2 X | X | x| x| x| x| X
5. |FF1.6.2.4 Instalacje pomiarowe do cieczy spozywczych W2 X | x| x| x| x| x| x
6. | FF1.6.3.1.1 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte — W2 X
legalizacja pierwotna przed zainstalowaniem
7. |FF1.6.3.1.2 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) — W2 X | x| x| x| x| x| x
legalizacja pierwotna po zainstalowaniu i legalizacja ponowna
8. | FF1.6.3.2.2 Odmierzacze gazu ciektego propan-butan — legalizacja W2 X | x| x| x| x| x| x
pierwotna po zainstalowaniu i legalizacja ponowna
9. | FF1.10.3.1 Kolby metalowe Il rzedu do cieczy bez zaworu W2
10. | FF1.10.3.2 Kolby metalowe Il rzedu do cieczy z zaworem z odgérnym W2
odczytem pojemnosci
11. | FF1.10.3.3 Kolby metalowe Il rzedu do cieczy z zaworem z oddolnym w2
i odgérnym odczytem pojemnosci
12. | FF1.10.3.4 Kolby metalowe Il rzedu do cieczy z zaworem bez podziatki w2 X
13. | FF1.10.10 Pojemniki dokfadniejsze w2
14. | FF1.10.11.1a | Zbiorniki pomiarowe bezciénieniowe do 100 m?® w2 X | x| x| x| x| x| Xx
15. | FF1.10.11.1b | Zbiorniki pom. bezcignieniowe od 100 m* do 20 000 m?® W2
16. | FF1.10.11.2 | Zbiorniki pomiarowe. Schtadzalniki do mleka W2 X | x| x| x| x| x| x
17. | FF1.10.12 Samochodowe cysterny pomiarowe w2 X | X | x| x| x| x| X
18. | FF1.10.13 Beczki stosowane jako naczynia pomiarowe W2 X | x| x| x| x| x| x
19. | FF1.10.14 Plywakowe mierniki objetosci mleka w2
Przyrzady do pomiaru wymiaréw liniowych
20.|L2.1.9 Przyrzady do pomiaru dtugosci drutu W1
21.|L.2.1.10 Przyrzady do pomiaru dtugosci kabla W1
22.|L2.1.11 Przymiary do pomiaru dtugosci tkanin W1
23.|L.2.1.12 Przyrzady do pomiaru dtugos$ci materiatéw tasmowych, W1
opatrunkowych i papierowych
24.1L2.3.7.2 Materialne miary dtugos$ci — przymiary wstegowe, W1
wzorcowane przez poréwnanie z przymiarem wstegowym
kontrolnym
25.|L2.3.9.1 Materialne miary dtugos$ci — przymiary sztywne, w tym do W1
pomiaru wysokos$ci napetnienia zbiornikéw
26.|L2.3.9.2 Materialne miary dtugosci — przymiary pétsztywne, w tym do W1
pomiaru wysokos$ci napetnienia zbiornikéw
27.1L2.3.9.3 Materialne miary dtugos$ci — przymiary sktadane W1
28.1L2.3.94 Materialne miary dtugos$ci — przymiary btawatne W1
Wozorce i przyrzady do pomiaru geometrii ztozonej
29. | Lb.5.10 Maszyny do pomiaru pola powierzchni skér | W1 | ‘ ‘ ‘ |
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Sym_bol .. Nr obwodowego urzedu miar
Lp Klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego Wydz.
"| przyrzadéw Ooum
pomiarowych 1T/2]3|4/5|6|7]8
Urzadzenia rejestrujace stosowane w transporcie drogowym - tachografy samochodowe
30. |RT7.5 Tachografy samochodowe W3 X [ x| x| x| x| x] x| x
31. |RT7.6 Taksometry elektroniczne W3 X | x| x| x| x| x| x]|x
Przyrzady do pomiaru masy
32. {M1.1.1.3 Odwazniki kl. dokt. F1 / kl. dokt. 2 W3 X X
33. |M1.1.1.4 Odwazniki kl. dokt. F2/ kl. dokt. 3 W3 X | x| x| x| x| x| x| x
34. | M1.1.1.5 Odwazniki kl. dokt. M1/ kl. dokt. 4 W3 X | x| x| x| x| x| x| x
35. [M1.1.1.6 Odwazniki kl. dokt. M2 / kl. dokt. 5 W3 X | x| x| x| x| x| x| x
36. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe W3 X [ x| x| x| x| x| x| x
37.|M1.2.1 Wagi nieautomatyczne kl. dokt. | W3 X | x| x| Xx X
38. |M1.2.2 Wagi nieautomatyczne kl. dokt. Il W3 X | X[ x| x| x| x| x| x
39. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne kl. dokt. Il — inne W3 X[ x| x| x| x| x| x| x
40. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne kl. dokt. Il W3 X [ x| x| x| x| x| x| x
41. |M1.2.4 Wagi nieautomatyczne kl. dokt. Il W3 X | X | x| x| x| x| x| x
42. | M1.3 Wagi automatyczne W3 X | X[ x| x| x| x| x| x
Przyrzady do pomiaru gestosci
43. | M2.9.2.3 ‘ Gestosciomierze zbozowe uzytkowe Y% L | | X | | | X ‘ X ‘ X ‘ X | X
Przyrzady do pomiaru ci$nienia
44, | P3 ‘ Manometry do pomiaru ci$nienia w oponach pojazdéw | W2 | ‘ ‘ ‘ | | ‘ |
Zatacznik nr 3
do regulaminu organizacyjnego
Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu
Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu
wytacznie w punktach legalizacyjnych
Symbol .
o Nr obwodowego urzedu miar
Lp. kIasyflka,cjl Nazwa przyrzadu pomiarowego Wydz.
przyrzadéw OoUM
pomiarowych 1121345678
Przyrzady do pomiaru mocy i energii elektrycznej
1. |EM7.1.1.1 Liczniki energii elektrycznej czynnej jednofazowe W4 X | x| x X
2. |EM7.1.1.2.1 | Liczniki energii elektrycznej czynnej tréjfazowe kl. dokt. 1i 2 W4 X | x| x X
bez urzadzer dodatkowych
3. |EM7.1.1.2.2 | Liczniki energii elektrycznej czynnej tréjfazowe kl. dokt. 1i 2 W4 X | X | x X
z urzadzeniami dodatkowymi nie obciazajacymi mechanicznie
ruchu obrotowego wirnika, stanowigcymi integralng czes$¢
licznika
4. | EM7.1.1.2.3 | Liczniki energii elektrycznej czynnej tréjfazowe kl. dokt. W4 X | x| x X
1i 2 z urzadzeniami dodatkowymi obciazajacymi mechanicznie
ruch obrotowy wirnika
5. |EM7.1.1.2.4 | Liczniki energii elektrycznej czynnej tréjfazowe kl. dokt. W4 X | x| x X
0,2i0,6
6. |EM7.1.3.1 Liczniki energii elektrycznej wielofunkcyjne jednofazowe W4 X | x| x X
7. | EM7.1.3.2.1 | Liczniki energii elektrycznej wielofunkcyjne tréjfazowe W4 X | x| x X
kl. dokt. 1 i 2 dla energii czynnej
8. | EM7.1.3.2.2 | Liczniki energii elektrycznej wielofunkcyjne tréjfazowe W4 X | x| x X
kl. dokt. 0,2 i 0,5 dla energii czynnej
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Symbol .
Klasyfikacii Wydz. Nr obwodowego urzedu miar

Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadow przyrzadu p 9 OUuM

pomiarowych

Lp.
112 |3|4|5|6| 7|8

Przyrzady do pomiaru wysokosci napie¢ elektrycznych i duzych pradéw elektrycznych

9. | EM8.4.2 Przektadniki napigciowe W4
10. | EM8.4.3 Przektadniki pradowe W4
11. | EM8.4.4 Przektadniki kombinowane W4

Przyrzady do pomiaru objetosci i przeptywu ptynéw

12. |FF1.1.1.1 Gazomierze miechowe do 10 m®/h X
13. | FF1.2.1.1.1 | Wodomierze do wody zimnej skrzydetkowe do 10 m%h W2 X | x| x| x| x
14. |FF1.2.1.1.2 | Wodomierze do wody zimnej skrzydetkowe pow. 10 m3h W2 X
15. | FF1.2.1.2.2 | Wodomierze do wody zimnej $rubowe pow. 10 m?h w2 X
16. |FF1.2.1.6 Wodomierze do wody zimnej sprzezone W2 X
17. |FF1.2.2.1.1 | Wodomierze do wody cieptej skrzydetkowe do 10 m3/h* W2 X | x| x| x| x
18. | FF1.2.2.1.2 | Wodomierze do wody cieptej skrzydetkowe pow. 10 mé/h* W2 X
19. |FF1.2.2.2.2 | Wodomierze do wody cieptej $rubowe pow. 10 m3/h* W2 X
20. | FF1.2.3.1.1 | Wodomierze do wody goracej skrzydetkowe do 10 m3/h* W2 X | x| x| x| x
21. |FF1.2.3.1.2 | Wodomierze do wody goracej skrzydetkowe pow. 10 m®/h* W2 X
22. |FF1.2.3.2.2 | Wodomierze do wody goracej Srubowe pow. 10 m3/h* W2 X

* — sprawdzanie wytacznie wodg zimng w przypadku dopuszczenia w decyzji zatwierdzenia typu.
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ZARZADZENIE NR 100
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 1 we Wroctawiu

Na podstawie art.14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441, z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 i z 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co
nastepuje:

81

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 1 we Wroctawiu nadaje sig regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

8§ 2
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki
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Zatacznik do zarzadzenia nr 100
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 1 WE WROCLAWIU

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 1 we Wroctawiu, dziata na podstawie:

1)
2)
3)

4)
5)

ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pézn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa — Prawo o miarach”;

rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);

innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu Miar nr 1 we Wroctawiu;
regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 1 we Wroctawiu, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 1 we Wroctawiu.

8 2. Uzyte w regulaminie okreélenia, oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Prezes — Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar;

Dyrektor — Dyrektora Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

Naczelnik Urzedu — Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 1 we Wroctawiu;

Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;

Obwodowy Urzad — Obwodowy Urzad Miar nr 1 we Wroctawiu;

system zarzadzania - system zarzadzania obowigzujacy i funkcjonujacy w Okregowym Urzedzie
i Obwodowym Urzedzie.

Rozdziat 2

Organizacja wewnetrzna

8 3. 1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace stanowiska pracy:

1)  Stanowisko Pomiaréw Masy;
2) Stanowisko Pomiaréw Parametréw Ruchu;
3)  Punkt Obstugi Klienta.

2. Obstuge administracyjna i prawna Obwodowego Urzedu w sprawach: finansowych, osobowych, zwigzanych

z zaopatrzeniem i administrowaniem nieruchomoscia, bezpieczehnstwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej, ochrony informacji niejawnych oraz zadan zwigzanych z obronnos$cia kraju prowadzi Okregowy
Urzad.

3. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3

Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

8 4. Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do
Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych, zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.



Dziennik Urzedowy
Gtéwnego Urzedu Miar Nr 14 — 536 — Poz. 98

8 5. Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

8 6. Obwodowy Urzad wykonuje czynnoséci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw
ustawy — Prawo o miarach na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu.

8 7. Obwodowy Urzad uczestniczy w prowadzeniu nadzoru nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek
miarowych, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1409 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawg o towarach paczkowanych” i ustalonym obszarem dziatania.

§ 8. Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie, ekspertyzy i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych, bez wzgledu na miejsce
uzytkowania zgtoszonego przyrzadu, a ponadto czynno$ci dotyczace:

1)
2)
3)
4)

5)

udzielania konsultacji i doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw pomiarowych;
nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscig punktéw legalizacyjnych;

opiniowania projektéw przepiséw i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalno$ciag administracji miar;
prowadzenia ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu, dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

prowadzenia i aktualizacji zbioru aktéw prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych.

8 9. Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Obwodowy Urzad okresla zatagcznik nr 2 do regulaminu.

8 10. Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy
o towarach paczkowanych poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania:

1)
2)
3)

4)

przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikéw;

jednostek paczkujgcych towary oraz produkujgcych butelki miarowe;

jednostek upowaznionych do wykonywania napraw Iub instalacji - aktywacji oraz sprawdzania
okreslonych rodzajéw przyrzadéw pomiarowych;

jednostek upowaznionych do legalizacji pierwotnej lub ponownej okreslonych rodzajow przyrzadéw
pomiarowych.

Rozdziat 4

Naczelnik Obwodowego Urzedu

8 11. 1. Dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik Urzedu.

2. Do zakresu dziatania Naczelnika Urzedu nalezy:

3)

1) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach:

a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonywania zadan zwigzanych z prawng
kontrolag metrologiczng przyrzadéw pomiarowych,

b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach oraz wspét-
dziatanie z administracjg publiczng w tym zakresie,

c) wykonywanie wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadow pomiarowych na wniosek
zainteresowanych podmiotéw;

2) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:

a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdélnosSci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej ilo$ci towaru paczkowanego,

b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegdlnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnegtrznej tych butelek;

dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikac;ji

oraz na zasadach okres$lonych w przepisach o systemie oceny zgodnoSci.
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3. Ponadto do zadan Naczelnika Urzedu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)
20)

organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$cia Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad realizacja
prac, a takze sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Obwodowego Urzedu;

organizowanie prac, podziat zadan miedzy pracownikéw i udzielanie niezbednych wyjasnien co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadan;

ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu programéw
rozwoju dziatalnosci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacja;
whnioskowanie do Dyrektora o uzupetnienie i modernizacje wyposazenia technicznego i dbatos¢
o witasciwy stan techniczny nieruchomos$ci oraz wyposazenia;

zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista
wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;

celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$é
Obwodowego Urzedu oraz prawidtowe i racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem;

wydawanie pisemnych upowazniern dla pracownikéw Obwodowego Urzedu, do przeprowadzania
kontroli na ustalonym obszarze dziatania;

realizowanie zadan z zakresu polityki rynkowe;j;

reprezentowanie Obwodowego Urzedu i wspétdziatanie z administracja publiczna w zakresie dziatania
Obwodowego Urzedu;

podejmowanie niezbednych dziatann w celu realizacji przyjetej polityki jakos$ci i osiggniecia wytyczonych
celow jakosciowych;

wykonywanie zadan zwiazanych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania;

prowadzenie spraw finansowych Obwodowego Urzedu;

zawieranie umoéw cywilnoprawnych dotyczacych wykonywania czynno$ci okre$lonych w art. 25
ustawy — Prawo o miarach;

wykonywanie zadan w zakresie obronnosci kraju oraz przestrzeganie wymogdéw wynikajgcych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informacji niejawnych;

dobér pracownikéw do okreslonych zadarn w Obwodowym Urzedzie i nadzér nad podnoszeniem ich
kwalifikacji zawodowych;

zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadz6r nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu;

zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa lub Dyrektora.

4. Naczelnik Urzedu moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania decyzji w jego
imieniu, na okreslonych zasadach i w okreslonych przez niego sprawach.

5. Naczelnika Urzedu w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik Urzedu zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 12. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);
przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.
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2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika Obwodowego Urzedu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)

12)

znajomos$¢ aktow prawnych i innych przepisdbw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw oraz kompetentne wykonywanie zadan okre$lonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o prowadzonych przez siebie sprawach;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantéw i wspoétpracownikéw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zaftatwianiu spraw oraz wystgpowanie
z odpowiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie z odpo-
wiednimi uregulowaniami;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisbw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony mienia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepisow wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie
informac;ji niejawnych;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania.

3. Pracownik Obwodowego Urzedu otrzymuje szczegétowy zakres praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
pracownika zatwierdzony przez Naczelnika.

Rozdziat 6

Zadania stanowisk pracy Obwodowego Urzedu

8 13. Do zadan stanowisk pracy, o ktérych mowa w & 3 ust. 1 pkt 1i 2, nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan oraz ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
terminowa realizacja wykonywanych czynnos$ci metrologicznych;

wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw pomiarowych w ramach zatwierdzenia typu;
prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzanych badan;

wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach
na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu;

udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenciji;

opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych aktéw prawnych w dziedzinie miar;

udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscig;
realizacja innych zadan bedacych w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu.

8 14. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

przyjmowanie i wydawanie przyrzgdéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych;

prowadzenie rejestréw zgtoszenh przyrzadéw pomiarowych:

a) do prawnej kontroli metrologicznej,

b) do innych badan metrologicznych (wzorcowania i ekspertyzy),

c) wtasnych;

prowadzenie kasy Obwodowego Urzedu i dokonywanie wszelkich operacji kasowych;

prowadzenie ewidencji dochodéw i wydatkéw Obwodowego Urzedu;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwiagzku z art. 24 i 24a ustawy -
Prawo o miarach;

sporzadzanie umow cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania czynnosSci
okreslonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach;

sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz dochodéw
Obwodowego Urzedu;

udzielanie informaciji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych;
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9) prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla celéw
nadzorczych i marketingowych;
10)  badanie poziomu zadowolenia klientéw ze $wiadczonych ustug.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar we Wroctawiu

Schemat organizacyjny
Obwodowego Urzedu Miar we Wroctawiu

NACZELNIK

Obwodowy Urzad Miar
we Wroctawiu

—1 Punkt Obstugi Klienta

Stanowisko
Pomiaréw Masy

Stanowisko Pomiaréw
Parametréow Ruchu

Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar we Wroctawiu

Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Obwodowy Urzad Miar we Wroctawiu
w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Lp. Symb,ol klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadéw pomiarowych

1. | RT7.5 Tachografy samochodowe
2. | RT7.6 Taksometry elektroniczne
3. | M1.1.1.4 Odwazniki klasy doktadnosci F2/ klasy doktadnosci 3
4. | M1.1.1.5 Odwazniki klasy doktadnosci M1/ klasy doktadnosci 4
5. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M2 / klasy doktadnosci 5
6. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe
7. M1.2.2 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
8. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il — inne
9. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il

10. | M1.2.4 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il

11. | M1.3 Wagi automatyczne

12. | M2.9.2.3 Gestosciomierze zbozowe uzytkowe %% L




Dziennik Urzedowy
Gtéwnego Urzedu Miar Nr 14 — 540 — Poz. 99

929

ZARZADZENIE NR 101
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 2 w Ktodzku

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 iz 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co nastepuije:

§1

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 2 w Kilodzku nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

8§ 2
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 101
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 2 W KLODZKU

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 2 w Ktodzku, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pbzn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$cig Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Ktodzku;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Ktodzku, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Ktodzku.

8 2. Uzyte w regulaminie okreélenia, oznaczaja:
1) Prezes — Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar;
2) Dyrektor — Dyrektora Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;
3) Naczelnik Urzedu — Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 2 w Ktodzku;
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§ 3.

84,

§ b5,

8 6.

§7.

8 8.

4)  Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;

5)  Obwodowy Urzad — Obwodowy Urzad Miar nr 2 w Ktodzku;

6) system zarzadzania — system zarzadzania obowiazujagcy i funkcjonujacy w Okregowym Urzedzie i Obwo-
dowym Urzedzie.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1)  Stanowisko Pomiaréw Objgtosci;
2) Stanowisko Pomiaréw Masy;
3) Stanowisko Pomiaréw Parametrow Ruchu;
4)  Punkt Obstugi Klienta.

2. Obstuge administracyjna i prawna Obwodowego Urzedu w sprawach: finansowych, osobowych, zwigzanych
z zaopatrzeniem i administrowaniem nieruchomoscia, bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony informaciji niejawnych oraz zadan zwigzanych z obronnoscia kraju prowadzi Okregowy Urzad.

3. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do
Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych, zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
W miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw
ustawy — Prawo o miarach na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu.

Obwodowy Urzad uczestniczy w prowadzeniu nadzoru nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek
miarowych, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1409 z pézn. zm.), zwang dalej ,ustawa o towarach paczkowanych” i ustalonym obszarem dziatania.

Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie, ekspertyzy i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych, bez wzgledu na miejsce
uzytkowania zgtoszonego przyrzadu, a ponadto czynnosci dotyczace:
1)  udzielania konsultacji i doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw pomiarowych;
2) nadzoru merytorycznego nad dziatalno$cig punktéw legalizacyjnych;
3)  opiniowania projektéw przepisdw i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig administracji miar;
4) prowadzenia ewidencji przyrzadow pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu, dla celéw
nadzorczych i marketingowych;
5) prowadzenia i aktualizacji zbioru aktéw prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych.

8 9. Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Obwodowy Urzad okresla zatagcznik nr 2 do regulaminu.

8 10. Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepisbw ustawy — Prawo o miarach i ustawy

o towarach paczkowanych poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania:
1)  przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikéw;
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2) jednostek paczkujacych towary oraz produkujacych butelki miarowe;

3) jednostek upowaznionych do wykonywania napraw i instalacji — aktywacji oraz sprawdzania okreslonych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych;

4) jednostek upowaznionych do legalizacji pierwotnej i ponownej okre$lonych rodzajéw przyrzadéw pomia-
rowych.

Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
8 11. 1. Dziatalno$cia Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik Urzedu.

2. Do zakresu dziatania Naczelnika Urzedu nalezy:
1)  realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach:
a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonywania zadan zwigzanych z prawna
kontrola metrologiczng przyrzadéw pomiarowych,
b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy - Prawo o miarach oraz wspét-
dziatanie z administracja publiczng w tym zakresie,
c) wykonywanie wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadéw pomiarowych na wniosek
zainteresowanych podmiotow;
2) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:
a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej iloSci towaru paczkowanego,
b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek;
3) dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikacji
oraz na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oceny zgodno$ci.

3. Ponadto do zadan Naczelnika Urzedu nalezy:
1) organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$cia Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad realizacja
prac, a takze sporzadzanie sprawozdan z dziatalnoséci Obwodowego Urzedu;
2) organizowanie prac, podziat zadan miedzy pracownikéw i udzielanie niezbednych wyjasnierr co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadarn;
3) ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu programéw
rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacja;
4) wnioskowanie do Dyrektora o uzupetnienie i modernizacje wyposazenia technicznego i dbato$é
o wtasciwy stan techniczny nieruchomosci oraz wyposazenia;
5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista
wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;
6) celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$é
Obwodowego Urzedu oraz prawidtowe i racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem;
7) wydawanie pisemnych upowaznien dla pracownikéw Obwodowego Urzedu, do przeprowadzania
kontroli na ustalonym obszarze dziatania;
8) realizowanie zadan z zakresu polityki rynkowej;
9) reprezentowanie Obwodowego Urzedu i wspoétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Obwodowego Urzedu;
10) podejmowanie niezbednych dziatarn w celu realizacji przyjetej polityki jakosci i osiagnigcia wytyczonych
celéw jakosciowych;
11)  wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania;
12) prowadzenie spraw finansowych Obwodowego Urzedu;
13) zawieranie umoéw cywilnoprawnych dotyczacych wykonywania czynnos$ci okre$lonych w art. 25
ustawy — Prawo o miarach;
14) wykonywanie zadan w zakresie obronno$ci kraju oraz przestrzeganie wymogéw wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informacji niejawnych;
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15) dobér pracownikéw do okreslonych zadan w Obwodowym Urzedzie i nadzér nad podnoszeniem ich
kwalifikacji zawodowych;

16) zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunké4w pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

17)  wspodtpraca z komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu;

18) zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

19) prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

20) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa lub Dyrektora.

4. Naczelnik Urzedu moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania decyzji w jego
imieniu, na okre$lonych zasadach i w okreslonych przez niego sprawach.

5. Naczelnika Urzedu w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik Urzedu zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 12. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sie:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);
przepisy ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw paristwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika Obwodowego Urzedu nalezy, w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

znajomos$é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych dla prawidlowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw oraz kompetentne wykonywanie zadan okreslonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o prowadzonych przez siebie sprawach;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantow i wspétpracownikow;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw oraz wystepowanie
z odpowiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie
z odpowiednimi uregulowaniami;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisOw bezpieczenistwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony mienia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepisow wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie
informac;ji niejawnych;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania.

3. Pracownik Obwodowego Urzedu otrzymuje szczegétowy zakres praw, obowiazkéw i odpowiedzialno$ci
pracownika zatwierdzony przez Naczelnika.
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Rozdziat 6

Zadania stanowisk pracy Obwodowego Urzedu

8 13. Do zadan stanowisk pracy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1i 2, nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
§ 14. Do

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan oraz ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw pomiarowych w ramach zatwierdzenia typu;
prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzanych badar;

wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach
na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu;

udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenciji;

opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych aktéw prawnych w dziedzinie miar;

udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jako$cia;
realizacja innych zadan bedacych w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu.

zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

przyjmowanie i wydawanie przyrzadéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych;

prowadzenie rejestrow zgtoszen przyrzadéow pomiarowych:

a) do prawnej kontroli metrologicznej,

b) do innych badan metrologicznych (wzorcowania i ekspertyzy),

c) wiasnych;

prowadzenie kasy Obwodowego Urzedu i dokonywanie wszelkich operacji kasowych;

prowadzenie ewidencji dochodéw i wydatkéw Obwodowego Urzedu;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwigzku z art. 24 i 24a ustawy -
Prawo o miarach;

sporzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania czynnosci
okreslonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach;

sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz dochodéw
Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych;

prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

badanie poziomu zadowolenia klientow ze $wiadczonych ustug.

Zatgcznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Ktodzku

Schemat organizacyjny
Obwodowego Urzedu Miar w Ktodzku

NACZELNIK

Obwodowy Urzad Miar
w Ktodzku

—1 Punkt Obstugi Klienta

Stanowisko
Pomiaréw Objetosci

Stanowisko
Pomiaréw Masy

Stanowisko Pomiaréw
Parametréw Ruchu
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Ktodzku

Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Obwodowy Urzad Miar w Ktodzku
w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Lp. Symb,ol klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadéw pomiarowych
1. | FF1.6.2.1 Instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte)
2. | FF1.6.2.2 Instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan
3. | FF1.6.2.4 Instalacje pomiarowe do cieczy spozywczych
4. | FF1.6.3.1.2 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) - legalizacja pierwotna po
zainstalowaniu i legalizacja ponowna
5. | FF1.6.3.2.2 Odmierzacze gazu cieklego propan-butan — legalizacja pierwotna po zainstalowaniu
i legalizacja ponowna
6. | FF1.10.11.1a Zbiorniki pomiarowe bezcisnieniowe do 100 m®
7. | FF1.10.11.2 Zbiorniki pomiarowe. Schtadzalniki do mleka
8. | FF1.10.12 Samochodowe cysterny pomiarowe
9. | FF1.10.13 Beczki stosowane jako naczynia pomiarowe
10. | RT7.5 Tachografy samochodowe
11. | RT7.6 Taksometry elektroniczne
12. | M1.1.1.4 Odwazniki klasy doktadnosci F2 / klasy doktadnosci 3
13. | M1.1.1.5 Odwazniki klasy doktadnosci M1 / klasy doktadnosci 4
14. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M2 / klasy doktadnosci 5
15. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe
16. | M1.2.1 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci |
17. | M1.2.2 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
18. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il — inne
19. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
20. | M1.2.4 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
21. | M1.3 Wagi automatyczne
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ZARZADZENIE NR 102
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 3 w Legnicy

Na podstawie art.14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 iz 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 3 w Legnicy nadaje sig regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.
8§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 102
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 3 W LEGNICY

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 3 w Legnicy dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z p6zn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Legnicy;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Legnicy, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Legnicy.

8 2. Uzyte w regulaminie okreslenia, oznaczaja:
1)  Prezes — Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar;
2)  Dyrektor — Dyrektora Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;
3) Naczelnik Urzedu — Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 3 w Legnicy;
4) Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;
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§ 3.

84,

§ b5,

8 6.

§7.

§ 8.

8§09,

5) Obwodowy Urzad - Obwodowy Urzad Miar nr 3 w Legnicy;
6) system zarzadzania — system zarzadzania obowiazujacy i funkcjonujacy w Okregowym Urzedzie i Obwo-
dowym Urzedzie.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1)  Stanowisko Pomiaréw Objgtosci;
2)  Stanowisko Pomiaréw Masy;
3) Stanowisko Pomiaréw Parametréw Ruchu;
4)  Punkt Obstugi Klienta.

2. Obstuge administracyjng i prawna Obwodowego Urzedu w sprawach: finansowych, osobowych, zwigzanych
z zaopatrzeniem i administrowaniem nieruchomoscia, bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony informaciji niejawnych oraz zadan zwigzanych z obronnos$cia kraju prowadzi Okregowy Urzad.

3. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do
Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych, zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
W miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw
ustawy — Prawo o miarach na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu.

Obwodowy Urzad uczestniczy w prowadzeniu nadzoru nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek
miarowych, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1409 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawg o towarach paczkowanych” i ustalonym obszarem dziatania.

Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami

technicznymi, w tym wzorcowanie, ekspertyzy i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych, bez wzgledu na miejsce

uzytkowania zgtoszonego przyrzadu, a ponadto czynnosci dotyczace:

1)  udzielania konsultacji i doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw pomiarowych;

2) nadzoru merytorycznego nad dziatalno$cig punktéw legalizacyjnych;

3) opiniowania projektéw przepiséw i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalno$cig administracji miar;

4) prowadzenia ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu, dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

5) prowadzenia i aktualizacji zbioru aktow prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych.

Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Obwodowy Urzad okresla zatacznik nr 2 do regulaminu.

8 10. Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy

o towarach paczkowanych poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania:
1)  przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikéw;
2) jednostek paczkujacych towary oraz produkujgcych butelki miarowe;
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3) jednostek upowaznionych do wykonywania napraw i instalacji — aktywacji oraz sprawdzania okreslonych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych;

4) jednostek upowaznionych do legalizacji pierwotnej i ponownej okreslonych rodzajéw przyrzadéw pomia-
rowych.

Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
8 11. 1. Dziatalnoscig Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik Urzedu.

2. Do zakresu dziatania Naczelnika Urzedu nalezy:
1) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach:
a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonywania zadan zwigzanych z prawng
kontrolag metrologiczng przyrzadéw pomiarowych,
b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy - Prawo o miarach oraz wspét-
dziatanie z administracjg publiczng w tym zakresie,
c) wykonywanie wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadéw pomiarowych na wniosek
zainteresowanych podmiotéw;
2) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:
a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej ilosci towaru paczkowanego,
b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek;
3) dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikacji
oraz na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oceny zgodnosci.

3. Ponadto do zadan Naczelnika Urzedu nalezy:
1) organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad realizacja
prac, a takze sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Obwodowego Urzedu;
2) organizowanie prac, podziat zadan miedzy pracownikéw i udzielanie niezbednych wyjasnien co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadan;
3) ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu programéw
rozwoju dziatalnosci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacja;
4) wnioskowanie do Dyrektora o uzupetnienie i modernizacje wyposazenia technicznego i dbato$é
o witasciwy stan techniczny nieruchomos$ci oraz wyposazenia;
5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista
wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;
6) celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$é
Obwodowego Urzedu oraz prawidtowe i racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem;
7) wydawanie pisemnych upowazniern dla pracownikéw Obwodowego Urzedu, do przeprowadzania
kontroli na ustalonym obszarze dziatania;
8) realizowanie zadan z zakresu polityki rynkowej;
9) reprezentowanie Obwodowego Urzedu i wspétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Obwodowego Urzedu;
10) podejmowanie niezbednych dziatari w celu realizacji przyjetej polityki jakosci i osiagnigcia wytyczonych
celow jakosciowych;
11)  wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania;
12) prowadzenie spraw finansowych Obwodowego Urzedu;
13) zawieranie umoéw cywilnoprawnych dotyczacych wykonywania czynnosci okre$lonych w art. 25
ustawy — Prawo o miarach;
14) wykonywanie zadan w zakresie obronno$ci kraju oraz przestrzeganie wymogoéw wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informacji niejawnych;
15) dobdr pracownikéw do okreslonych zadan w Obwodowym Urzedzie i nadzér nad podnoszeniem ich
kwalifikacji zawodowych;
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16)
17)
18)

19)
20)

zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadz6r nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu;

zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa lub Dyrektora.

4. Naczelnik Urzedu moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania decyzji w jego
imieniu, na okreslonych zasadach i w okreslonych przez niego sprawach.

5. Naczelnika Urzedu w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik Urzedu zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 12. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);
przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika Obwodowego Urzedu nalezy, w szczegdlno$ci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

znajomos$¢é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw oraz kompetentne wykonywanie zadan okre$lonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o prowadzonych przez siebie sprawach;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantéw i wspoétpracownikéw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw oraz wystegpowanie z odpo-
wiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie z odpo-
wiednimi uregulowaniami;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony mienia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepiséw wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie
informacji niejawnych;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania.

3. Pracownik Obwodowego Urzedu otrzymuje szczegdétowy zakres praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
pracownika zatwierdzony przez Naczelnika.

Rozdziat 6

Zadania stanowisk pracy Obwodowego Urzedu

8 13. Do zadan stanowisk pracy, o ktérych mowa w & 3 ust. 1 pkt 1i 2, nalezy:

1)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan oraz ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
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2) terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

3)  wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw pomiarowych w ramach zatwierdzenia typu;

4) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzanych badar;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy - Prawo o miarach
na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu;

6) udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenc;ji;

7) opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych aktow prawnych w dziedzinie miar;

8) udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia;

9) realizacja innych zadarn bedacych w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu.

8 14. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

przyjmowanie i wydawanie przyrzadéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych;

prowadzenie rejestrow zgtoszen przyrzadéw pomiarowych:

a) do prawnej kontroli metrologicznej,

b) do innych badan metrologicznych (wzorcowania i ekspertyzy),

c) wiasnych;

prowadzenie kasy Obwodowego Urzedu i dokonywanie wszelkich operacji kasowych;

prowadzenie ewidencji dochodéw i wydatkéw Obwodowego Urzedu;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwigzku z art. 24 i 24a ustawy -
Prawo o miarach;

sporzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania czynnosci
okreslonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach;

sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz dochodéw
Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych;

prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

badanie poziomu zadowolenia klientéw ze $wiadczonych ustug.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Legnicy

Schemat organizacyjny
Obwodowego Urzedu Miar w Legnicy

NACZELNIK

Obwodowy Urzad Miar
w Legnicy

—  Punkt Obslugi Klienta

Stanowisko
Pomiaréw Objetosci

Stanowisko
Pomiaréw Masy

Stanowisko Pomiarow
Parametréw Ruchu
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Legnicy

Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Obwodowy Urzad Miar w Legnicy
w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Lp. Symb’ol klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadéw pomiarowych
1. | FF1.6.2.2 Instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte)
2. | FF1.6.2.4 Instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan
3. | FF1.6.3.1.1 Instalacje pomiarowe do cieczy spozywczych
4. | FF1.6.3.1.2 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) — legalizacja pierwotna po
zainstalowaniu i legalizacja ponowna
5. | FF1.6.3.2.2 Odmierzacze gazu ciektego propan-butan — legalizacja pierwotna po zainstalowaniu
i legalizacja ponowna
6. | FF1.10.11.1a Zbiorniki pomiarowe bezci$nieniowe do 100 m?
7. | FF1.10.11.2 Zbiorniki pomiarowe. Schfadzalniki do mleka
8. | FF1.10.12 Samochodowe cysterny pomiarowe
9. | FF1.10.13 Beczki stosowane jako naczynia pomiarowe
10. | RT7.5 Tachografy samochodowe
11. | RT7.6 Taksometry elektroniczne
12. | M1.1.1.3 Odwazniki klasy doktadnosci F1 / klasy doktadnosci 2
13. | M1.1.1.4 Odwazniki klasy doktadnosci F2 / klasy doktadnosci 3
14. | M1.1.1.5 Odwazniki klasy doktadnosci M1 / klasy doktadnosci 4
15. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M: / klasy doktadnosci 5
16. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe
17. | M1.2.1 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci |
18. | M1.2.2 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
19. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il — inne
20. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci llI
21. | M1.2.4 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
22. | M1.3 Wagi automatyczne
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ZARZADZENIE NR 103
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 4 w Jeleniej Gorze

Na podstawie art.14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 iz 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 4 w Jeleniej Gérze nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatgcznik
do zarzadzenia.

8§ 2
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 103
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 4 W JELENIEJ GORZE

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 4 w Jeleniej Gérze, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pézn. zm.),
zwanej dalej ,ustawg — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Jeleniej Gérze;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Jeleniej Gérze, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Jeleniej Gérze.

8 2. Uzyte w regulaminie okreslenia, oznaczaja:
1)  Prezes — Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar;
2)  Dyrektor — Dyrektora Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;
3)  Naczelnik Urzedu — Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 4 w Jeleniej Gérze;
4)  Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;
5)  Obwodowy Urzad — Obwodowy Urzad Miar nr 4 w Jeleniej Gorze;
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6) system zarzadzania — system zarzadzania obowigzujacy i funkcjonujagcy w Okregowym Urzedzie i Obwodo-
wym Urzedzie.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

8 3. 1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1)  Stanowisko Pomiaréw Objetosci;
2)  Stanowisko Pomiaréw Masy;
3) Stanowisko Pomiaréw Parametréw Ruchu;
4)  Punkt Obstugi Klienta.

2. Obstuge administracyjng i prawna Obwodowego Urzedu w sprawach: finansowych, osobowych, zwigzanych
z zaopatrzeniem i administrowaniem nieruchomoscia, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej, ochrony informacji niejawnych oraz zadann zwigzanych z obronnos$cia kraju prowadzi Okregowy
Urzad.

3. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

8 4. Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do
Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych, zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.

8 5. Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

§ 6. Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw
ustawy — Prawo o miarach na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu.

8 7. Obwodowy Urzad uczestniczy w prowadzeniu nadzoru nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek
miarowych, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1409 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawg o towarach paczkowanych” i ustalonym obszarem dziatania.

8 8. Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwosciami
technicznymi, w tym wzorcowanie, ekspertyzy i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych, bez wzgledu na miejsce
uzytkowania zgtoszonego przyrzadu, a ponadto czynnosci dotyczace:

1)  udzielania konsultacji i doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw pomiarowych;

2) nadzoru merytorycznego nad dziatalno$cig punktéw legalizacyjnych;

3) opiniowania projektéw przepiséw i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalno$cig administracji miar;

4) prowadzenia ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu, dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

5) prowadzenia i aktualizacji zbioru aktow prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych.

8 9. Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Obwodowy Urzad okresla zatacznik nr 2 do regulaminu.

8 10. Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy o towa-
rach paczkowanych poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania:
1)  przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikéw;
2) jednostek paczkujacych towary oraz produkujacych butelki miarowe;
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3) jednostek upowaznionych do wykonywania napraw i instalacji — aktywacji oraz sprawdzania okreslo-

nych rodzajéw przyrzagdéw pomiarowych;
4) jednostek upowaznionych do legalizacji pierwotnej i ponownej okre$lonych rodzajéw przyrzadéw

pomiarowych.

Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
8 11. 1. Dziatalnoscig Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik Urzedu.

2. Do zakresu dziatania Naczelnika Urzedu nalezy:
1) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach:
a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonywania zadan zwigzanych z prawng
kontrolag metrologiczng przyrzadéw pomiarowych,
b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy - Prawo o miarach oraz wspét-
dziatanie z administracjg publiczng w tym zakresie,
c) wykonywanie wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadéw pomiarowych na wniosek
zainteresowanych podmiotéw;
2) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:
a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej ilosci towaru paczkowanego,
b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek;
3) dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikacji
oraz na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oceny zgodnosci.

3. Ponadto do zadan Naczelnika Urzedu nalezy:
1) organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad realizacja
prac, a takze sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Obwodowego Urzedu;
2) organizowanie prac, podziat zadan miedzy pracownikéw i udzielanie niezbednych wyjasnien co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadan;
3) ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu programéw
rozwoju dziatalnosci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacja;
4) wnioskowanie do Dyrektora o uzupetnienie i modernizacje wyposazenia technicznego i dbato$é
o witasciwy stan techniczny nieruchomos$ci oraz wyposazenia;
5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista
wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;
6) celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalnos¢ Obwodo-
wego Urzedu oraz prawidtowe i racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem;
7) wydawanie pisemnych upowazniern dla pracownikéw Obwodowego Urzedu, do przeprowadzania
kontroli na ustalonym obszarze dziatania;
8) realizowanie zadan z zakresu polityki rynkowej;
9) reprezentowanie Obwodowego Urzedu i wspétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Obwodowego Urzedu;
10) podejmowanie niezbednych dziatari w celu realizacji przyjetej polityki jako$ci i osiggnigcia wytyczonych
celow jakosciowych;
11)  wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania;
12) prowadzenie spraw finansowych Obwodowego Urzedu;
13) zawieranie umoéw cywilnoprawnych dotyczacych wykonywania czynnosci okre$lonych w art. 25
ustawy — Prawo o miarach;
14) wykonywanie zadan w zakresie obronno$ci kraju oraz przestrzeganie wymogdéw wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informacji niejawnych;
15) dobdr pracownikéw do okreslonych zadan w Obwodowym Urzedzie i nadzér nad podnoszeniem ich
kwalifikacji zawodowych;
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16)
17)
18)

19)
20)

zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadz6r nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu;

zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa lub Dyrektora.

4. Naczelnik Urzedu moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania decyzji w jego
imieniu, na okreslonych zasadach i w okreslonych przez niego sprawach.

5. Naczelnika Urzedu w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik Urzedu zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 12. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);
przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika Obwodowego Urzedu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

znajomos$¢é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw oraz kompetentne wykonywanie zadan okre$lonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o prowadzonych przez siebie sprawach;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantéw i wspoétpracownikéw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu problemoéw i zatatwianiu spraw oraz wystepowanie z odpo-
wiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie z odpowiednimi
uregulowaniami;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony mienia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepiséw wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie
informacji niejawnych;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania.

3. Pracownik Obwodowego Urzedu otrzymuje szczegdétowy zakres praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
pracownika zatwierdzony przez Naczelnika.

Rozdziat 6

Zadania stanowisk pracy Obwodowego Urzedu

8 13. Do zadan stanowisk pracy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1i 2, nalezy:

1)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan oraz ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
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2) terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

3)  wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw pomiarowych w ramach zatwierdzenia typu;

4) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzanych badar;

5)  wykonywanie zadah zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach
na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu;

6) udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenc;ji;

7) opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych aktow prawnych w dziedzinie miar;

8) udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia;

9) realizacja innych zadarn bedacych w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu.

8 14. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

przyjmowanie i wydawanie przyrzadéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych;

prowadzenie rejestrow zgtoszen przyrzadéw pomiarowych:

a) do prawnej kontroli metrologicznej,

b) do innych badan metrologicznych (wzorcowania i ekspertyzy),

c) wiasnych;

prowadzenie kasy Obwodowego Urzedu i dokonywanie wszelkich operacji kasowych;

prowadzenie ewidencji dochodéw i wydatkéw Obwodowego Urzedu;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwiazku z art. 24 i 24a ustawy -
Prawo o miarach;

sporzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania czynnosci
okreslonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach;

sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz dochodéw
Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych;

prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

badanie poziomu zadowolenia klientéw ze $wiadczonych ustug.

Zatgcznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Jeleniej Gérze

Schemat organizacyjny
Obwodowego Urzedu Miar w Jeleniej Gérze

NACZELNIK

Obwodowy Urzad Miar
w Jeleniej Gorze

— Punkt Obslugi Klienta

Stanowisko
Pomiaréw Objetosci

Stanowisko
Pomiaréw Masy

Stanowisko Pomiaréw
Parametréw Ruchu
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Jeleniej Gérze

Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Obwodowy Urzad Miar w Jeleniej Gérze
w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Lp. Symb,ol klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadéw pomiarowych
1. | FF1.6.2.2 Instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte)
2. | FF1.6.2.4 Instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan
3. | FF1.6.3.1.1 Instalacje pomiarowe do cieczy spozywczych
4. | FF1.6.3.1.2 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) - legalizacja pierwotna po
zainstalowaniu i legalizacja ponowna
5. | FF1.6.3.2.2 Odmierzacze gazu ciektego propan-butan — legalizacja pierwotna po zainstalowaniu
i legalizacja ponowna
6. | FF1.10.11.1a Zbiorniki pomiarowe bezcisnieniowe do 100 m?
7. | FF1.10.11.2 Zbiorniki pomiarowe. Schfadzalniki do mleka
8. | FF1.10.12 Samochodowe cysterny pomiarowe
9. | FF1.10.13 Beczki stosowane jako naczynia pomiarowe
10. | RT7.5 Tachografy samochodowe
11. | RT7.6 Taksometry elektroniczne
12. | M1.1.1.4 Odwazniki klasy doktadnosci F2/ klasy doktadnosci 3
13. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M1/ klasy doktadnosci 4
14. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M2 / klasy doktadnosci 5
15. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe
16. | M1.2.1 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci |
17. | M1.2.2 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
18. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il — inne
19. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci lll
20. | M1.2.4 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci llll
21. | M1.3 Wagi automatyczne
22. | M2.9.2.3 Gestos$ciomierze zbozowe uzytkowe % L
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102

ZARZADZENIE NR 104
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 5 w Swidnicy

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 iz 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co nastepuje:

g1

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 5 w Swidnicy nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 104
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 5 W SWIDNICY

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 5 w Swidnicy, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pézn. zm.),
zwanej dalej ,ustawg — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$cia Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Swidnicy;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Swidnicy, zwanego dalej ,, Regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Swidnicy.

8 2. Uzyte w Regulaminie okreélenia, oznaczaja:
1) Prezes — Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar;
2)  Dyrektor — Dyrektora Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu
3)  Naczelnik Urzedu — Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 5 w Swidnicy;
4) Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;
5) Obwodowy Urzad — Obwodowy Urzad Miar nr 5 w Swidnicy;
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§ 3.

84,

8§ b,

§ 6.

8 7.

§ 8.

6) system zarzadzania — system zarzadzania obowigzujacy i funkcjonujagcy w Okregowym Urzedzie i Obwodo-
wym Urzedzie.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujgce stanowiska pracy:
1)  Stanowisko Pomiaréw Objetosci;
2)  Stanowisko Pomiaréw Masy;
3) Stanowisko Pomiaréw Parametréw Ruchu;
4)  Punkt Obstugi Klienta.

2. Obstuge administracyjng i prawna Obwodowego Urzedu w sprawach: finansowych, osobowych, zwigzanych
z zaopatrzeniem i administrowaniem nieruchomoscia, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej, ochrony informacji niejawnych oraz zadann zwigzanych z obronnos$cia kraju prowadzi Okregowy
Urzad.

3. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do
Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych, zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnoéci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

Obwodowy Urzad wykonuje czynnoéci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw
ustawy — Prawo o miarach na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu.

Obwodowy Urzad uczestniczy w prowadzeniu nadzoru nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek
miarowych, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1409 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawg o towarach paczkowanych” i ustalonym obszarem dziatania.

Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami

technicznymi, w tym wzorcowanie, ekspertyzy i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych, bez wzgledu na miejsce

uzytkowania zgtoszonego przyrzadu, a ponadto czynnosci dotyczace:

1)  udzielania konsultacji i doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw pomiarowych;

2) nadzoru merytorycznego nad dziatalno$cig punktéw legalizacyjnych;

3) opiniowania projektéw przepiséw i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalno$cig administracji miar;

4) prowadzenia ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu, dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

5) prowadzenia i aktualizacji zbioru aktow prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych.

8 9. Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Obwodowy Urzad okresla zatacznik nr 2 do regulaminu.

8 10. Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy

o towarach paczkowanych poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania:
1)  przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikéw;
2) jednostek paczkujacych towary oraz produkujgcych butelki miarowe;
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3) jednostek upowaznionych do wykonywania napraw i instalacji — aktywacji oraz sprawdzania okre$lonych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych;

4) jednostek upowaznionych do legalizacji pierwotnej i ponownej okre$lonych rodzajéw przyrzadéw
pomiarowych.

Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
8 11. 1. Dziatalnoscig Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik Urzedu.

2. Do zakresu dziatania Naczelnika Urzedu nalezy:
1) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach:
a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonywania zadan zwigzanych z prawng
kontrolag metrologiczng przyrzadéw pomiarowych,
b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy - Prawo o miarach oraz wspét-
dziatanie z administracjg publiczng w tym zakresie,
c) wykonywanie wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadéw pomiarowych na wniosek
zainteresowanych podmiotéw;
2) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:
a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej ilosci towaru paczkowanego,
b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek;
3) dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadow pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikacji
oraz na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oceny zgodnosSci.

3. Ponadto do zadan Naczelnika Urzedu nalezy:
1)  organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$cia Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad realizacja
prac, a takze sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Obwodowego Urzedu;
2) organizowanie prac, podziat zadan miedzy pracownikéw i udzielanie niezbednych wyjasnien co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadan;
3) ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu programéw
rozwoju dziatalnosci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacja;
4) wnioskowanie do Dyrektora o uzupetnienie i modernizacje wyposazenia technicznego i dbato$é
o witasciwy stan techniczny nieruchomos$ci oraz wyposazenia;
5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista
wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;
6) celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$é
Obwodowego Urzedu oraz prawidtowe i racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem;
7) wydawanie pisemnych upowazniern dla pracownikéw Obwodowego Urzedu, do przeprowadzania
kontroli na ustalonym obszarze dziatania;
8) realizowanie zadan z zakresu polityki rynkowej;
9) reprezentowanie Obwodowego Urzedu i wspétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Obwodowego Urzedu;
10) podejmowanie niezbednych dziatari w celu realizacji przyjetej polityki jakosci i osiagnigcia wytyczonych
celow jakosciowych;
11)  wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania;
12) prowadzenie spraw finansowych Obwodowego Urzedu;
13) zawieranie umoéw cywilnoprawnych dotyczacych wykonywania czynnosci okre$lonych w art. 25
ustawy — Prawo o miarach;
14) wykonywanie zadan w zakresie obronno$ci kraju oraz przestrzeganie wymogdéw wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informacji niejawnych,
15) dobdr pracownikéw do okreslonych zadan w Obwodowym Urzedzie i nadzér nad podnoszeniem ich
kwalifikacji zawodowych;
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16)
17)
18)

19)
20)

zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu;

zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa lub Dyrektora.

4. Naczelnik Urzedu moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania decyzji w jego
imieniu, na okreslonych zasadach i w okreslonych przez niego sprawach.

5. Naczelnika Urzedu w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik Urzedu zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 12. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);
przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika Obwodowego Urzedu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

znajomos$¢é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw oraz kompetentne wykonywanie zadan okre$lonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o prowadzonych przez siebie sprawach;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantéw i wspoétpracownikéw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu problemoéw i zatatwianiu spraw oraz wystepowanie z odpo-
wiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie z odpowiednimi
uregulowaniami;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony mienia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepiséw wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie
informacji niejawnych;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania.

3. Pracownik Obwodowego Urzedu otrzymuje szczegdétowy zakres praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
pracownika zatwierdzony przez Naczelnika.

Rozdziat 6

Zadania stanowisk pracy Obwodowego Urzedu

8 13. Do zadan stanowisk pracy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1i 2, nalezy:

1)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan oraz ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
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2) terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

3)  wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw pomiarowych w ramach zatwierdzenia typu;

4) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzanych badar;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy - Prawo o miarach
na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu;

6) udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenc;ji;

7) opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych aktow prawnych w dziedzinie miar;

8) udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia;

9) realizacja innych zadarn bedacych w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu.

8 14. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

przyjmowanie i wydawanie przyrzadéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych;

prowadzenie rejestrow zgtoszen przyrzadéw pomiarowych:

a) do prawnej kontroli metrologicznej,

b) do innych badan metrologicznych (wzorcowania i ekspertyzy),

c) wiasnych;

prowadzenie kasy Obwodowego Urzedu i dokonywanie wszelkich operacji kasowych;

prowadzenie ewidencji dochodéw i wydatkéw Obwodowego Urzedu;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwigzku z art. 24 i 24a ustawy -
Prawo o miarach;

sporzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania czynnosci
okreslonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach;

sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz dochodéw
Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych;

prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

badanie poziomu zadowolenia klientéw ze $wiadczonych ustug.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Swidnicy

Schemat organizacyan
Obwodowego Urzedu Miar w Swidnicy

NACZELNIK

Obwodowy Urzad Miar
w Swidnicy

— Punkt Obstugi Klienta

Stanowisko
Pomiaréw Objetosci

Stanowisko
Pomiaréw Masy

Stanowisko Pomiaréw
Parametréw Ruchu
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Swidnicy

Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Obwodowy Urzad Miar w Swidnicy
w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Lp. Symb,ol klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadéw pomiarowych
1. | FF1.6.2.2 Instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte)
2. | FF1.6.2.4 Instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan
3. | FF1.6.3.1.1 Instalacje pomiarowe do cieczy spozywczych
4. | FF1.6.3.1.2 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) — legalizacja pierwotna po
zainstalowaniu i legalizacja ponowna
5. | FF1.6.3.2.2 Odmierzacze gazu ciektego propan-butan — legalizacja pierwotna po zainstalowaniu
i legalizacja ponowna
6. | FF1.10.11.1a Zbiorniki pomiarowe bezci$nieniowe do 100 m?®
7. | FF1.10.11.2 Zbiorniki pomiarowe. Schtadzalniki do mleka
8. | FF1.10.12 Samochodowe cysterny pomiarowe
9. | FF1.10.13 Beczki stosowane jako naczynia pomiarowe
10. | RT7.5 Tachografy samochodowe
11. | RT7.6 Taksometry elektroniczne
12. | M1.1.1.4 Odwazniki klasy doktadnosci F2/ klasy doktadnosci 3
13. | M1.1.1.5 Odwazniki klasy doktadnos$ci M1/ klasy doktadnosci 4
14. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M2 / klasy doktadnosci 5
15. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe
16. | M1.2.1 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci |
17. | M1.2.2 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
18. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il — inne
19. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci lll
20. | M1.2.4 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci lllI
21. | M1.3 Wagi automatyczne
22. | M2.9.2.3 Gestosciomierze zbozowe uzytkowe % L
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ZARZADZENIE NR 105
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 6 w Brzegu

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 iz 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co nastepuije:

§1

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 6 w Brzegu nadaje sig regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 105
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 6 W BRZEGU

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 6 w Brzegu, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pézn. zm.),
zwanej dalej ,ustawg — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Brzegu;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

5) regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Brzegu, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Brzegu.

8 2. Uzyte w regulaminie okreslenia, oznaczaja:
1)  Prezes — Prezes Gtéwnego Urzedu Miar;
2)  Dyrektor — Dyrektor Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;
3) Naczelnik Urzedu — Naczelnik Obwodowego Urzedu Miar nr 6 w Brzegu;
4) Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;
5) Obwodowy Urzad — Obwodowy Urzad Miar nr 6 w Brzegu;
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6) system zarzadzania — system zarzadzania obowigzujacy i funkcjonujagcy w Okregowym Urzedzie i Obwodo-
wym Urzedzie.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

8 3. 1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1)  Stanowisko Pomiaréw Objetosci;
2)  Stanowisko Pomiaréw Masy;
3) Stanowisko Pomiaréw Parametréw Ruchu;
4)  Punkt Obstugi Klienta.

2. Obstuge administracyjna i prawng Obwodowego Urzedu w sprawach: finansowych, osobowych, zwigzanych
z zaopatrzeniem i administrowaniem nieruchomo$cia, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej, ochrony informacji niejawnych oraz zadan zwigzanych z obronnosciag kraju prowadzi Okregowy
Urzad.

3. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

8 4. Obwodowy Urzad wykonuje czynnoéci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do
Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych, zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.

8 5. Obwodowy Urzad wykonuje czynnosci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

§ 6. Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw
ustawy — Prawo o miarach na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu.

8 7. Obwodowy Urzad uczestniczy w prowadzeniu nadzoru nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek
miarowych, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1409 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawg o towarach paczkowanych” i ustalonym obszarem dziatania.

8 8. Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwosciami
technicznymi, w tym wzorcowanie, ekspertyzy i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych, bez wzgledu na miejsce
uzytkowania zgtoszonego przyrzadu, a ponadto czynnosci dotyczace:

1)  udzielania konsultacji i doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw pomiarowych;

2) nadzoru merytorycznego nad dziatalno$cig punktéw legalizacyjnych;

3) opiniowania projektéw przepiséw i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalno$cig administracji miar;

4) prowadzenia ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu, dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

5) prowadzenia i aktualizacji zbioru aktow prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych.

8 9. Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Obwodowy Urzad okresla zatacznik nr 2 do regulaminu.

8 10. Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy
o towarach paczkowanych poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania:
1)  przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikéw;
2) jednostek paczkujacych towary oraz produkujacych butelki miarowe;
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3) jednostek upowaznionych do wykonywania napraw i instalacji — aktywacji oraz sprawdzania okre$lonych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych;

4) jednostek upowaznionych do legalizacji pierwotnej i ponownej okre$lonych rodzajéw przyrzadéw
pomiarowych.

Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
8 11. 1. Dziatalnoscig Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik Urzedu.

2. Do zakresu dziatania Naczelnika Urzedu nalezy:
1) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach:
a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonywania zadan zwigzanych z prawng
kontrolag metrologiczng przyrzadéw pomiarowych,
b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy - Prawo o miarach oraz wspét-
dziatanie z administracjg publiczng w tym zakresie,
c) wykonywanie wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadéw pomiarowych na wniosek
zainteresowanych podmiotéw;
2) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:
a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej ilosci towaru paczkowanego,
b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek;
3) dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikacji
oraz na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oceny zgodnosci.

3. Ponadto do zadan Naczelnika Urzedu nalezy:
1) organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad realizacja
prac, a takze sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Obwodowego Urzedu;
2) organizowanie prac, podziat zadan miedzy pracownikéw i udzielanie niezbednych wyjasnien co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadan;
3) ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu programéw
rozwoju dziatalnosci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacja;
4) wnioskowanie do Dyrektora o uzupetnienie i modernizacje wyposazenia technicznego i dbato$é
o witasciwy stan techniczny nieruchomos$ci oraz wyposazenia;
5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista
wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;
6) celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$é
Obwodowego Urzedu oraz prawidtowe i racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem;
7) wydawanie pisemnych upowazniern dla pracownikéw Obwodowego Urzedu, do przeprowadzania
kontroli na ustalonym obszarze dziatania;
8) realizowanie zadan z zakresu polityki rynkowej;
9) reprezentowanie Obwodowego Urzedu i wspétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Obwodowego Urzedu;
10) podejmowanie niezbednych dziatari w celu realizacji przyjetej polityki jakosci i osiagnigcia wytyczonych
celow jakosciowych;
11)  wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania;
12) prowadzenie spraw finansowych Obwodowego Urzedu;
13) zawieranie umoéw cywilnoprawnych dotyczacych wykonywania czynnosci okre$lonych w art. 25
ustawy — Prawo o miarach;
14) wykonywanie zadan w zakresie obronno$ci kraju oraz przestrzeganie wymogoéw wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy oochronie informaciji niejawnych;
15) dobdr pracownikéw do okreslonych zadan w Obwodowym Urzedzie i nadzér nad podnoszeniem ich
kwalifikacji zawodowych;
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16)
17)
18)

19)
20)

zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu;

zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa lub Dyrektora.

4. Naczelnik Urzedu moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania decyzji w jego
imieniu, na okreslonych zasadach i w okreslonych przez niego sprawach.

5. Naczelnika Urzedu w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik Urzedu zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 12. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);
przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika Obwodowego Urzedu nalezy, w szczegdlno$ci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

znajomos$¢é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw oraz kompetentne wykonywanie zadan okre$lonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o prowadzonych przez siebie sprawach;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantéw i wspoétpracownikéw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu problemoéw i zatatwianiu spraw oraz wystepowanie z odpo-
wiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie z odpo-
wiednimi uregulowaniami;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony mienia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepiséw wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie
informacji niejawnych;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania.

3. Pracownik Obwodowego Urzedu otrzymuje szczegdétowy zakres praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
pracownika zatwierdzony przez Naczelnika.

Rozdziat 6

Zadania stanowisk pracy Obwodowego Urzedu

8 13. Do zadan stanowisk pracy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3, nalezy:

1)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan oraz ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
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2) terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

3) wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw pomiarowych w ramach zatwierdzenia typu;

4) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzanych badar;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy - Prawo o miarach
na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu;

6) udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenc;ji;

7) opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych aktow prawnych w dziedzinie miar;

8) udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia;

9) realizacja innych zadarn bedacych w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu.

8 14. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

przyjmowanie i wydawanie przyrzadéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych;

prowadzenie rejestrow zgtoszen przyrzadéw pomiarowych:

a) do prawnej kontroli metrologicznej,

b) do innych badan metrologicznych (wzorcowania i ekspertyzy),

c) wiasnych;

prowadzenie kasy Obwodowego Urzedu i dokonywanie wszelkich operacji kasowych;

prowadzenie ewidencji dochodéw i wydatkéw Obwodowego Urzedu;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwigzku z art. 24 i 24a ustawy -
Prawo o miarach;

sporzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania czynnosci
okreslonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach;

sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz dochodéw
Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych;

prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

badanie poziomu zadowolenia klientéw ze $wiadczonych ustug.

Zatgcznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Brzegu

Schemat organizacyjny
Obwodowego Urzedu Miar w Brzegu

NACZELNIK

Obwodowy Urzad Miar
w Brzegu

—1 Punkt Obstugi Klienta

Stanowisko
Pomiaréw Objetosci

Stanowisko
Pomiaré6w Masy

Stanowisko Pomiarow
Parametréw Ruchu
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Brzegu

Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Obwodowy Urzad Miar w Brzegu
w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Lp. Symb,ol klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadéw pomiarowych
1. | FF1.6.2.2 Instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte)
2. | FF1.6.2.4 Instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan
3. | FF1.6.3.1.1 Instalacje pomiarowe do cieczy spozywczych
4. | FF1.6.3.1.2 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) - legalizacja pierwotna po
zainstalowaniu i legalizacja ponowna
5. | FF1.6.3.2.2 Odmierzacze gazu ciektego propan-butan — legalizacja pierwotna po zainstalowaniu
i legalizacja ponowna
6. | FF1.10.11.1a Zbiorniki pomiarowe bezcisnieniowe do 100 m?
7. | FF1.10.11.2 Zbiorniki pomiarowe. Schfadzalniki do mleka
8. | FF1.10.12 Samochodowe cysterny pomiarowe
9. | FF1.10.13 Beczki stosowane jako naczynia pomiarowe
10. | RT7.5 Tachografy samochodowe
11. | RT7.6 Taksometry elektroniczne
12. | M1.1.1.4 Odwazniki klasy doktadnosci F2/ klasy doktadnosci 3
13. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M1/ klasy doktadnosci 4
14. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M2 / klasy doktadnosci 5
15. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe
16. | M1.2.2 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
17. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il — inne
18. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci lll
19. | M1.2.4 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci llll
20. | M1.3 Wagi automatyczne
21. | M2.9.2.3 Gestosciomierze zbozowe uzytkowe % L
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ZARZADZENIE NR 106
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 7 w Opolu

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. - Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 i z 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co nastepuje:

81
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 7 w Opolu nadaje sig regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.
§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 106
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 7 W OPOLU

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 7 w Opolu, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pbzn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu Miar nr 7 w Opolu;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 7 w Opolu, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 7 w Opolu.

8 2. Uzyte w regulaminie okreélenia, oznaczaja:
1) Prezes — Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar;
2) Dyrektor — Dyrektora Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;
3) Naczelnik Urzedu — Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar w Opolu;
4)  Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;
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5) Obwodowy Urzad — Obwodowy Urzad Miar w Opolu;
6) system zarzadzania — system zarzadzania obowiazujacy i funkcjonujagcy w Okregowym Urzedzie i Obwodo-
wym Urzedzie.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

8§ 3. 1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1)  Stanowisko Pomiaréw Objgtosci;
2)  Stanowisko Pomiaréw Masy;
3) Stanowisko Pomiaréw Parametréw Ruchu;
4)  Punkt Obstugi Klienta.

2. Obstuge administracyjng i prawna Obwodowego Urzedu w sprawach: finansowych, osobowych, zwigzanych
z zaopatrzeniem i administrowaniem nieruchomoscia, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej, ochrony informacji niejawnych oraz zadan zwigzanych z obronnos$cia kraju prowadzi Okregowy
Urzad.

3. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

8 4. Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do
Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych, zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.

8 5. Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

8§ 6. Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw
ustawy — Prawo o miarach na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu.

8 7. Obwodowy Urzad uczestniczy w prowadzeniu nadzoru nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek
miarowych, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1409 z pézn. zm.), zwang dalej ,ustawa o towarach paczkowanych” i ustalonym obszarem dziatania.

§ 8. Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwos$ciami
technicznymi, w tym wzorcowanie, ekspertyzy i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych, bez wzgledu na miejsce
uzytkowania zgtoszonego przyrzadu, a ponadto czynno$ci dotyczace:

1)  udzielania konsultacji i doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw pomiarowych;

2) nadzoru merytorycznego nad dziatalno$cig punktéw legalizacyjnych;

3)  opiniowania projektéw przepisdw i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig administracji miar;

4) prowadzenia ewidencji przyrzadow pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu, dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

5) prowadzenia i aktualizacji zbioru aktéw prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych.

8 9. Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Obwodowy Urzad okresla zatagcznik nr 2 do regulaminu.
8 10. Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepisbw ustawy — Prawo o miarach i ustawy

o towarach paczkowanych poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania:
1)  przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikéw;
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2) jednostek paczkujacych towary oraz produkujacych butelki miarowe;

3) jednostek upowaznionych do wykonywania napraw i instalacji — aktywacji oraz sprawdzania okreslonych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych;

4) jednostek upowaznionych do legalizacji pierwotnej i ponownej okres$lonych rodzajéw przyrzadéw
pomiarowych.

Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
8 11. 1. Dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik Urzedu.

2. Do zakresu dziatania Naczelnika Urzedu nalezy:
1)  realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach:
a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonywania zadan zwigzanych z prawna
kontrola metrologiczng przyrzadéw pomiarowych,
b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy — Prawo o miarach oraz wspot-
dziatanie z administracja publiczng w tym zakresie,
c) wykonywanie wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadéw pomiarowych na wniosek
zainteresowanych podmiotow;
2) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:
a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej iloSci towaru paczkowanego,
b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek;
3) dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikacji
oraz na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oceny zgodno$ci.

3. Ponadto do zadan Naczelnika Urzedu nalezy:
1) organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$cia Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad realizacja
prac, a takze sporzadzanie sprawozdan z dziatalnoséci Obwodowego Urzedu;
2) organizowanie prac, podziat zadan miedzy pracownikéw i udzielanie niezbednych wyjasnier co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadarn;
3) ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu programéw
rozwoju dziatalno$ci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacja;
4) wnioskowanie do Dyrektora o uzupetnienie i modernizacje wyposazenia technicznego i dbato$é
o wtasciwy stan techniczny nieruchomosci oraz wyposazenia;
5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista
wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;
6) celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalnos¢ Obwodo-
wego Urzedu oraz prawidtowe i racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem;
7) wydawanie pisemnych upowaznien dla pracownikéw Obwodowego Urzedu, do przeprowadzania
kontroli na ustalonym obszarze dziatania;
8) realizowanie zadan z zakresu polityki rynkowej;
9) reprezentowanie Obwodowego Urzedu i wspoétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Obwodowego Urzedu;
10) podejmowanie niezbednych dziatan w celu realizacji przyjetej polityki jakosci i osiagnigcia wytyczonych
celéw jakosciowych;
11)  wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania;
12) prowadzenie spraw finansowych Obwodowego Urzedu;
13) zawieranie umoéw cywilnoprawnych dotyczacych wykonywania czynnos$ci okre$lonych w art. 25
ustawy — Prawo o miarach;
14) wykonywanie zadan w zakresie obronnosci kraju oraz przestrzeganie wymogdéw wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informacji niejawnych;
15)  dobér pracownikéw do okreslonych zadarn w Obwodowym Urzedzie i nadz6r nad podnoszeniem ich
kwalifikacji zawodowych;



Dziennik Urzedowy
Gtéwnego Urzedu Miar Nr 14 — 573 — Poz. 104

16)
17)
18)

19)
20)

zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadz6r nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu;

zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa lub Dyrektora.

4. Naczelnik Urzedu moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania decyzji w jego
imieniu, na okreslonych zasadach i w okreslonych przez niego sprawach.

5. Naczelnika Urzedu w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik Urzedu zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 12. 1 Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);
przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika Obwodowego Urzedu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

znajomos$¢é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw oraz kompetentne wykonywanie zadan okre$lonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o prowadzonych przez siebie sprawach;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantéw i wspoétpracownikéw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu problemoéw i zatatwianiu spraw oraz wystepowanie z odpo-
wiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie z odpo-
wiednimi uregulowaniami;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony mienia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepis6w wynikajacych z ustaw o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie
informacji niejawnych;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania.

3. Pracownik Obwodowego Urzedu otrzymuje szczegdétowy zakres praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
pracownika zatwierdzony przez Naczelnika.

Rozdziat 6

Zadania stanowisk pracy Obwodowego Urzedu

8 13. Do zadan stanowisk pracy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3, nalezy:

1)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan oraz ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
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2) terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

3)  wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw pomiarowych w ramach zatwierdzenia typu;

4) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzanych badar;

5)  wykonywanie zadah zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach
na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu;

6) udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenc;ji;

7) opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych aktow prawnych w dziedzinie miar;

8) udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia;

9) realizacja innych zadarn bedacych w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu.

8 14. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

przyjmowanie i wydawanie przyrzadéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych;

prowadzenie rejestrow zgtoszen przyrzadéw pomiarowych:

a) do prawnej kontroli metrologicznej,

b) do innych badan metrologicznych (wzorcowania i ekspertyzy),

c) wiasnych;

prowadzenie kasy Obwodowego Urzedu i dokonywanie wszelkich operacji kasowych;

prowadzenie ewidencji dochodéw i wydatkéw Obwodowego Urzedu;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwiazku z art. 24 i 24a ustawy -
Prawo o miarach;

sporzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania czynnosci
okreslonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach;

sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz dochodéw
Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych;

prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

badanie poziomu zadowolenia klientéw ze $wiadczonych ustug.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Opolu

Schemat organizacyjny
Obwodowego Urzedu Miar w Opolu

NACZELNIK

Obwodowy Urzad Miar
w Opolu

—  Punkt Obslugi Klienta

Stanowisko
Pomiaréw Objetosci

Stanowisko
Pomiaréw Masy

Stanowisko Pomiaréw
Parametrow Ruchu
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Opolu

Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Obwodowy Urzad Miar w Opolu
w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Lp. Symb,ol klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadéw pomiarowych
FF1.6.2.2 Instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte)
FF1.6.2.4 Instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan
FF1.6.3.1.1 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte — legalizacja pierwotna przed
zainstalowaniem
4. | FF1.6.3.1.1 Instalacje pomiarowe do cieczy spozywczych
5. | FF1.6.3.1.2 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) — legalizacja pierwotna po
zainstalowaniu i legalizacja ponowna
6. | FF1.6.3.2.2 Odmierzacze gazu ciektego propan-butan — legalizacja pierwotna po zainstalowaniu
i legalizacja ponowna
7. | FF1.10.3.4 Kolby metalowe Il rzedu do cieczy z zaworem bez podziatki
8. | FF1.10.11.1a Zbiorniki pomiarowe bezci$nieniowe do 100 m?®
9. | FF1.10.11.2 Zbiorniki pomiarowe. Schfadzalniki do mleka
10. | FF1.10.12 Samochodowe cysterny pomiarowe
11. | FF1.10.13 Beczki stosowane jako naczynia pomiarowe
12. | RT7.5 Tachografy samochodowe
13. | RT7.6 Taksometry elektroniczne
14. | M1.1.1.3 Odwazniki klasy doktadnosci F1/ klasy doktadnosci 2
15. | M1.1.1.4 Odwazniki klasy doktadnosci F2/ klasy doktadnosci 3
16. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M1/ klasy doktadnosci 4
17. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M2 / klasy doktadnosci 5
18. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe
19. | M1.2.1 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci |
20. | M1.2.2 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
21. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il — inne
22. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci lll
23. | M1.2.4 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci lllI
24. | M1.3 Wagi automatyczne
25. | M2.9.2.3 Gestosciomierze zbozowe uzytkowe % L
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ZARZADZENIE NR 107
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Obwodowemu Urzedowi Miar nr 8 w Nysie

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 oraz Nr 180, poz. 1494 iz 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Obwodowemu Urzedowi Miar nr 8 w Nysie nadaje sig regulamin organizacyjny, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki

Zatacznik do zarzadzenia nr 107
Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OBWODOWEGO URZEDU MIAR NR 8 W NYSIE

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

8 1. Obwodowy Urzad Miar nr 8 w Nysie, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243, poz. 2441 z pézn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa — Prawo o miarach”;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia obszaru dziatania
i siedzib okregowych i obwodowych urzedéw miar (Dz. U. Nr 241, poz. 2083);

3) innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z dziatalno$cia Obwodowego Urzedu Miar nr 8 w Nysie;

4) regulaminu organizacyjnego Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;

5)  regulaminu organizacyjnego Obwodowego Urzedu Miar nr 8 w Nysie, zwanego dalej ,regulaminem”

oraz zarzadzen, wytycznych, decyzji i innych dokumentéw wewnetrznych Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar oraz
Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 8 w Nysie.

§ 2. Uzyte w regulaminie okreslenia, oznaczaja:
1)  Prezes — Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar;
2) Dyrektor — Dyrektora Okregowego Urzedu Miar we Wroctawiu;
3)  Naczelnik Urzedu — Naczelnika Obwodowego Urzedu Miar nr 8 w Nysie;
4)  Okregowy Urzad — Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu;
5)  Obwodowy Urzad — Obwodowy Urzad Miar nr 8 w Nysie;
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6) system zarzadzania — system zarzadzania obowigzujacy i funkcjonujagcy w Okregowym Urzedzie i Obwodo-
wym Urzedzie.

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna

8 3. 1. W sktad Obwodowego Urzedu wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1)  Stanowisko Pomiaréw Objetosci;
2)  Stanowisko Pomiaréw Masy;
3) Stanowisko Pomiaréw Parametréw Ruchu;
4)  Punkt Obstugi Klienta.

2. Obstuge administracyjng i prawna Obwodowego Urzedu w sprawach: finansowych, osobowych, zwigzanych
z zaopatrzeniem i administrowaniem nieruchomoscia, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej, ochrony informacji niejawnych oraz zadann zwigzanych z obronnos$cia kraju prowadzi Okregowy
Urzad.

3. Schemat organizacyjny Obwodowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

Rozdziat 3
Zakres dziatania Obwodowego Urzedu

8 4. Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do
Obwodowego Urzedu przyrzadéw pomiarowych, zgodnie z zakresem rzeczowym dziatania, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.

8 5. Obwodowy Urzad wykonuje czynnos$ci dotyczace prawnej kontroli metrologicznej przyrzadéw pomiarowych
w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania, zgodnie z ustalonym obszarem dziatania Obwodowego Urzedu.

§ 6. Obwodowy Urzad wykonuje czynno$ci zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad wykonywaniem przepiséw
ustawy — Prawo o miarach na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu.

8 7. Obwodowy Urzad uczestniczy w prowadzeniu nadzoru nad paczkowaniem towaréw i produkcja butelek
miarowych, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o towarach paczkowanych (Dz. U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1409 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawg o towarach paczkowanych” i ustalonym obszarem dziatania.

8 8. Obwodowy Urzad moze wykonywaé inne prace metrologiczne zgodnie z kompetencjami i mozliwosciami
technicznymi, w tym wzorcowanie, ekspertyzy i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych, bez wzgledu na miejsce
uzytkowania zgtoszonego przyrzadu, a ponadto czynnosci dotyczace:

1)  udzielania konsultacji i doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw pomiarowych;

2) nadzoru merytorycznego nad dziatalno$cig punktéw legalizacyjnych;

3) opiniowania projektéw przepiséw i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalno$cig administracji miar;

4) prowadzenia ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu, dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

5) prowadzenia i aktualizacji zbioru aktow prawnych oraz decyzji o zatwierdzeniu typu przyrzadéw
pomiarowych.

8 9. Wykaz przyrzadéw pomiarowych legalizowanych przez Obwodowy Urzad okresla zatacznik nr 2 do regulaminu.

8 10. Obwodowy Urzad sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepiséw ustawy — Prawo o miarach i ustawy
o towarach paczkowanych poprzez wykonywanie kontroli na obszarze dziatania:
1)  przyrzadéw pomiarowych u uzytkownikéw;
2) jednostek paczkujacych towary oraz produkujacych butelki miarowe;
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3) jednostek upowaznionych do wykonywania napraw i instalacji — aktywacji oraz sprawdzania okre$lonych
rodzajéw przyrzadéw pomiarowych;

4) jednostek upowaznionych do legalizacji pierwotnej i ponownej okre$lonych rodzajéw przyrzadéw pomia-
rowych.

Rozdziat 4
Naczelnik Obwodowego Urzedu
8 11. 1. Dziatalnoscig Obwodowego Urzedu kieruje Naczelnik Urzedu.

2. Do zakresu dziatania Naczelnika Urzedu nalezy:
1) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy — Prawo o miarach:
a) badanie przyrzadéw pomiarowych w celu zapewnienia wykonywania zadan zwigzanych z prawng
kontrolag metrologiczng przyrzadéw pomiarowych,
b) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy - Prawo o miarach oraz wspét-
dziatanie z administracjg publiczng w tym zakresie,
c) wykonywanie wzorcowan i ekspertyz metrologicznych przyrzadéw pomiarowych na wniosek
zainteresowanych podmiotéw;
2) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o towarach paczkowanych, w tym:
a) nadzér nad paczkowaniem produktéw, w szczegdlnosci nad stosowanym przez paczkujacego
systemem kontroli wewnetrznej ilosci towaru paczkowanego,
b) nadzér nad produkcja butelek miarowych, w szczegélnosci nad stosowanym przez producenta
butelek miarowych systemem kontroli wewnetrznej tych butelek;
3) dokonywanie oceny zgodnosci przyrzadéw pomiarowych w zakresie udzielonej autoryzacji i notyfikacji
oraz na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oceny zgodnosci.

3. Ponadto do zadan Naczelnika Urzedu nalezy:
1) organizowanie, planowanie i kierowanie dziatalno$ciag Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad realizacja
prac, a takze sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Obwodowego Urzedu;
2) organizowanie prac, podziat zadan miedzy pracownikéw i udzielanie niezbednych wyjasnien co do
sposobu ich zatatwiania, nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem zadan;
3) ustalanie w uzgodnieniu z odpowiednimi komdrkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu programéw
rozwoju dziatalnosci i wyposazenia technicznego Obwodowego Urzedu oraz nadzér nad ich realizacja;
4) wnioskowanie do Dyrektora o uzupetnienie i modernizacje wyposazenia technicznego i dbato$é
o witasciwy stan techniczny nieruchomos$ci oraz wyposazenia;
5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz $cista
wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Okregowego Urzedu;
6) celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$é
Obwodowego Urzedu oraz prawidtowe i racjonalne gospodarowanie powierzonym mieniem;
7) wydawanie pisemnych upowazniern dla pracownikéw Obwodowego Urzedu, do przeprowadzania
kontroli na ustalonym obszarze dziatania;
8) realizowanie zadan z zakresu polityki rynkowej;
9) reprezentowanie Obwodowego Urzedu i wspétdziatanie z administracja publiczng w zakresie dziatania
Obwodowego Urzedu;
10) podejmowanie niezbednych dziatari w celu realizacji przyjetej polityki jakosci i osiagnigcia wytyczonych
celow jakosciowych;
11)  wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania;
12) prowadzenie spraw finansowych Obwodowego Urzedu;
13) zawieranie umoéw cywilnoprawnych dotyczacych wykonywania czynnosci okre$lonych w art. 25
ustawy — Prawo o miarach;
14) wykonywanie zadan w zakresie obronno$ci kraju oraz przestrzeganie wymogoéw wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informacji niejawnych;
15) dobdr pracownikéw do okreslonych zadan w Obwodowym Urzedzie i nadzér nad podnoszeniem ich
kwalifikacji zawodowych;
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16)
17)
18)

19)
20)

zapewnienie porzadku, dyscypliny pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, ochrony
przeciwpozarowej i technicznego zabezpieczenia mienia oraz nadzér nad przestrzeganiem przepiséw
w tym zakresie;

wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Okregowego Urzedu;

zapewnienie wtasciwej gospodarki stemplami i naklejkami legalizacyjnymi oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

prowadzenie ewidencji pobierania, wydawania i rozliczania mandatéw karnych;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa lub Dyrektora.

4. Naczelnik Urzedu moze upowazni¢ pracownikéw Obwodowego Urzedu do podejmowania decyzji w jego
imieniu, na okreslonych zasadach i w okreslonych przez niego sprawach.

5. Naczelnika Urzedu w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczony przez niego pracownik. O ustanowieniu
zastepstwa Naczelnik Urzedu zawiadamia Dyrektora.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki pracownikéw Obwodowego Urzedu

8 12. 1. Do pracownikéw w zakresie ich praw i obowigzkéw stosuje sig:

1)
2)

3)
4)

przepisy ustawy z 24 sierpnia 2006 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218);

przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 86, poz. 953 z pézn. zm.);

przepisy Kodeksu Pracy;

postanowienia regulaminu.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika Obwodowego Urzedu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

znajomos$¢é aktéw prawnych i innych przepiséw niezbednych dla prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan;

terminowe i nalezyte zatatwianie spraw oraz kompetentne wykonywanie zadan okre$lonych dla danego
stanowiska pracy;

rzetelne i obiektywne informowanie przetozonych o prowadzonych przez siebie sprawach;

uprzejme i rzeczowe traktowanie interesantéw i wspoétpracownikéw;

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu probleméw i zatatwianiu spraw oraz wystepowanie z odpo-
wiednimi wnioskami do przetozonego;

rejestrowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw w nalezytym porzadku, zgodnie z odpowiednimi
uregulowaniami;

dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy;

nalezyta troska o wyposazenie stanowiska pracy;

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej i ochrony mienia;

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

przestrzeganie przepis6w wynikajacych z ustaw o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie
informacji niejawnych;

przestrzeganie postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania.

3. Pracownik Obwodowego Urzedu otrzymuje szczegdétowy zakres praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
pracownika zatwierdzony przez Naczelnika.

Rozdziat 6

Zadania stanowisk pracy Obwodowego Urzedu

8 13. Do zadan stanowisk pracy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3, nalezy:

1)

wykonywanie prawnej kontroli metrologicznej, wzorcowan oraz ekspertyz przyrzadéw pomiarowych;
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2) terminowa realizacja wykonywanych czynnosci metrologicznych;

3) wykonywanie pomiaréw zwigzanych z badaniami przyrzadéw pomiarowych w ramach zatwierdzenia typu;

4) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z przeprowadzanych badar;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad przestrzeganiem przepiséw ustawy - Prawo o miarach
na obszarze dziatania Obwodowego Urzedu;

6) udzielanie konsultacji, prowadzenie doradztwa technicznego w zakresie doboru i stosowania przyrzadéw
pomiarowych w ramach posiadanych kompetenc;ji;

7) opiniowanie projektéw rozporzadzen i innych aktow prawnych w dziedzinie miar;

8) udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem, wdrazaniem i doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia;

9) realizacja innych zadarn bedacych w zakresie dziatania Obwodowego Urzedu.

8 14. Do zadan Punktu Obstugi Klienta nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

przyjmowanie i wydawanie przyrzadéw pomiarowych do i po badaniach metrologicznych;

prowadzenie rejestrow zgtoszen przyrzadéw pomiarowych:

a) do prawnej kontroli metrologicznej,

b) do innych badan metrologicznych (wzorcowania i ekspertyzy),

c) wiasnych;

prowadzenie kasy Obwodowego Urzedu i dokonywanie wszelkich operacji kasowych;

prowadzenie ewidencji dochodéw i wydatkéw Obwodowego Urzedu;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem decyzji finansowych w zwiazku z art. 24 i 24a ustawy -
Prawo o miarach;

sporzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz innych dokumentéw dotyczacych wykonywania czynnosci
okreslonych w art. 25 ustawy — Prawo o miarach;

sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan z wykonania zadan metrologicznych oraz dochodéw
Obwodowego Urzedu;

udzielanie informacji klientom o zakresie $wiadczonych ustug metrologicznych;

prowadzenie ewidencji przyrzadéw pomiarowych podlegajacych legalizacji lub wzorcowaniu dla celéw
nadzorczych i marketingowych;

badanie poziomu zadowolenia klientéw ze $wiadczonych ustug.

Zatacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Nysie

Schemat organizacyjny
Obwodowego Urzedu Miar w Nysie

NACZELNIK

Obwodowy Urzad Miar
w Nysie

—  Punkt Obstugi Klienta

Stanowisko
Pomiaréw Objetosci

Stanowisko
Pomiaréw Masy

Stanowisko Pomiaréw
Parametré6w Ruchu
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Zatacznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Obwodowego Urzedu Miar w Nysie

Przyrzady pomiarowe legalizowane
przez Obwodowy Urzad Miar w Nysie
w siedzibie urzedu oraz w miejscu ich ustawienia lub uzytkowania

Lp. Symb,ol klasyfikacji Nazwa przyrzadu pomiarowego
przyrzadéw pomiarowych
1. | FF1.6.2.2 Instalacje pomiarowe do paliw ciektych (innych niz gazy ciekte)
2. | FF1.6.2.4 Instalacje pomiarowe do gazu ciektego propan-butan
3. | FF1.6.3.1.1 Instalacje pomiarowe do cieczy spozywczych
4. | FF1.6.3.1.2 Odmierzacze paliw ciektych (innych niz gazy ciekte) - legalizacja pierwotna po
zainstalowaniu i legalizacja ponowna
5. | FF1.6.3.2.2 Odmierzacze gazu ciektego propan-butan — legalizacja pierwotna po zainstalowaniu
i legalizacja ponowna
6. | FF1.10.11.1a Zbiorniki pomiarowe bezcisnieniowe do 100 m?
7. | FF1.10.11.2 Zbiorniki pomiarowe. Schfadzalniki do mleka
8. | FF1.10.12 Samochodowe cysterny pomiarowe
9. | FF1.10.13 Beczki stosowane jako naczynia pomiarowe
10. | RT7.5 Tachografy samochodowe
11. | RT7.6 Taksometry elektroniczne
12. | M1.1.1.4 Odwazniki klasy doktadnosci F2/ klasy doktadnosci 3
13. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M1/ klasy doktadnosci 4
14. | M1.1.1.6 Odwazniki klasy doktadnosci M2 / klasy doktadnosci 5
15. | M1.1.2.6 Odwazniki uchybieniowe
16. | M1.2.2 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il
17. | M1.2.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci Il — inne
18. | M1.2.3 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci lll
19. | M1.2.4 Wagi nieautomatyczne klasy doktadnosci llll
20. | M1.3 Wagi automatyczne
21. | M2.9.2.3 Gestosciomierze zbozowe uzytkowe % L
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ZARZADZENIE NR 108
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 7 listopada 2006 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Okregowemu Urzedowi Miar w Warszawie

Na podstawie art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 11 maja 2001 r. — Prawo o miarach (Dz. U. z 2004 r. Nr 243,
poz. 2441, z 2005 r. Nr 163, poz. 1362 i Nr 180, poz. 1494 oraz z 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza sig, co
nastepuje:

81

W zataczniku do zarzadzenia Nr 26 Prezesa Gtéwnego Urzedu Miar z dnia 20 lipca 2006 r. w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Okregowemu Urzedowi Miar w Warszawie (Dz. Urz. GUM Nr 5, poz. 31) wprowadza sig
nastepujace zmiany:

1) w § 2 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

»10) kierownik komérki organizacyjnej — naczelnik wydziatu, kierownik referatu, kierownik Oddziatu Kancelarii
Tajnej.”;

2) 8§ 3 otrzymuje brzmienie:
3 3. 1. W sktad Okregowego Urzedu wchodza nastepujgce komarki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

1)  Wydziat Nadzoru Metrologicznego i Polityki Rynkowej (WN);
2)  Woydziat Masy i Sity (W1);
3)  Woydziat Termodynamiki i Fizykochemii (W2);
4)  Woydziat Elektryczny i Elektroniki (W3);
5)  Woydziat Administracyjno-Gospodarczy (WA);
6) Wydziat Finansowo-Ksiggowy (WK);
7) Referat Kadr, Ptac i Szkolenia (RO);
8)  Sekretariat (SK);
9) Radca Prawny (RP);

10)  Odziat Kancelarii Tajnej GUM (OKT);

11) Referat ds. Informatycznych (INF);

12) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy i Ochrony Ppoz. (BHP);

13) Stanowisko ds. Obronnych (SO).

2. W Okregowym Urzedzie dziata Petnomocnik Dyrektora ds. Jakosci, ktéry wykonuje nastepujace zadania:
inicjuje i zapewnia dziatania niezbedne do prawidlowego funkcjonowania i usprawnienia systemu
zarzadzania w Okregowym Urzedzie i obwodowych urzedach, przedstawia dyrektorowi okresowe
sprawozdania dotyczace funkcjonowania systemu zarzadzania jako$cia, upowszechnia ws$réd
pracownikéw Okregowego Urzedu i obwodowych urzedéw potrzeby usprawniania pracy i poprawy jej
rezultatdw, wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora.

3. Przy Okregowym Urzedzie, na podstawie odrebnych przepisdw, dziata Przychodnia Lekarska kierowana
przez kierownika, ktéra wykonuje badania lekarskie (wstgpne i okresowe) warunkujace dopuszczanie
pracownikdw do pracy, biezaca opieke lekarska nad pracownikami urzedu oraz prowadzi profilaktyke
lekarska w zakresie bhp.

4. Schemat organizacyjny Okregowego Urzedu stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.”;
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3) w § 4.

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. W skfad komérek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-7 i 11, moga wchodzi¢ laboratoria
i stanowiska pracy.”;
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
3. Dyrektor moze powotywaé zespoty problemowe, celowe oraz zadaniowe o charakterze statym albo
doraznym, okreslajac cel powotania, nazwe, sktad osobowy oraz zakres i tryb ich dziatania.”;

4) 8§ 5 otrzymuje brzmienie:
.8 b. Okregowy Urzad wykonuje czynnos$ci w zakresie prawnej kontroli metrologicznej dostarczonych do urzedu
przyrzadéw pomiarowych zgodnie z rzeczowym zakresem dziatania Okregowego Urzedu, bez wzgledu na
miejsce uzytkowania zgtoszonego przyrzadu.”;

5) 8§ 17 uchyla sig;

6) 8§ 27 otrzymuje brzmienie:
»8 27. Do zadan Referatu ds. Informatycznych nalezy w szczegdélnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

nadzér nad sprzetem informatycznym oraz stosowanym oprogramowaniem Okregowego Urzedu
i obwodowych urzedéw;

nadzoér nad witasciwym przechowywaniem i zabezpieczeniem danych elektronicznych;

opiniowanie wnioskéw dotyczacych zakupu, modernizacji oraz likwidacji sprzetu i oprogramowania
w Okregowym Urzedzie i obwodowych urzedach;

wdrazanie i szkolenie pracownikéw w zakresie uzytkowania sprzetu i oprogramowania;

nadzér antywirusowy sprzetu komputerowego;

prowadzenie bazy danych o sprzecie komputerowym i oprogramowaniu posiadanym przez Okregowy
Urzad i obwodowe urzedy;

przygotowywanie specyfikacji dotyczacych zakupu sprzetu komputerowego dla Okregowego Urzedu
i obwodowych urzeddéw;

trzymanie sieci informatycznej Okregowego Urzedu w petnej sprawnos$ci, wspoétpraca z Gtéwnym
Urzedem Miar w zakresie zwigzanym z prawidtowym funkcjonowaniem sieci.”;

7) 8 29 uchyla sig;

8) zatacznik nr 1 otrzymuje brzmienie okre$lone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

82

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki
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ZARZADZENIE NR 109
PREZESA GLOWNEGO URZEDU MIAR

z dnia 15 listopada 2006 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zmiany
regulaminu organizacyjnego Gtéwnego Urzedu Miar

Na podstawie art. 39 ust. 6 w zwigzku z ust. 8 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 199 z p6ézn. zm.) oraz 8§ 4 statutu Gtéwnego Urzedu Miar, stanowiacego zatacznik do zarzadzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie nadania statutu Gtéwnemu Urzedowi Miar (M.P. Nr 48, poz. 659)
zarzadza sie co nastepuje:

g1

W regulaminie organizacyjnym Gitéwnego Urzedu Miar, stanowigcym zatacznik do zarzadzenia nr 14 Prezesa
Gtéwnego Urzedu Miar z dnia 18 listopada 2005 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Gtéwnemu Urzedowi
Miar (Dz. Urz. GUM Nr 5, poz. 20 oraz z 2006 r. Nr 7, poz. 50), w &8 32 wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) wust. 2:
a) po pkt 18 dodaje sie pkt 18a w brzmieniu:
»18a) opiniowanie i uzgadnianie pod wzgledem formalno-prawnym certyfikatéw zgodnos$ci WE”,
b) pkt 19 po wyrazach ,przyrzadéw pomiarowych” dodaje sie wyrazy ,oraz rejestru certyfikatéw zgodnosci
WE";
2)  w ust. 3 po pkt 2, dodaje sig pkt 3 w brzmieniu:
»3) Stanowisko do Spraw Rejestrow”.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2006 r.
83
Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Gtéwnego Urzedu Miar.

Prezes Gtéwnego Urzedu Miar: W. Sanocki
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